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Vezetdi osszefoglalo

A Helyi Fejlesztési Stratégia az alapja a 2014-2020-as palyazati iddszakban a Leader vidékfejlesztési
forrasok felhasznalasanak. A Leader program az Eurdpai Unio vidékfejlesztési politikajanak része,
melynek célja a vidéki gazdasag fejlédése érdekében tett intézkedések Osszekapcsoldsa. A program
egyedisége abban all, hogy a Leader helyi igényeket elégit ki, a helyi adottsagoknak, lehetéségeknek
megfeleléen. A Helyi Fejlesztési Stratégia a LEADER alapelvek mentén épiilt fel, szem el6tt tartva a
tertiletalapt megkozelitést, az innovativitast, alulrdl j6vé kezdeményezést, integralt, 4gazatok kozotti
megkdzelitést, egytittmiikddést.

A Csengeri Jaras Leader Ko6zhasznii Egyesiilet 2014-2020-as programidészakra vonatkozé Helyi
Fejlesztési Stratégidja a Csengeri Jards (komplex programmal fejlesztendd jaras besorolasilag) mind a
11 telepiilésére terjed ki, melybél mindegyik telepiilés jogosult LEADER tamogatasra. A térség az
Eszak — Alfoldi Régioban, Szabolcs — Szatmar — Bereg megyében helyezkedik el, Roméniaval, illetve
a Fehérgyarmati és Matészalkai Jardsokkal hataros. Teriiletén meghatarozd 4dgazat a mezdgazdasag,
kiemelkedd a zoldség és gylimolcstermesztés, a nagyobb létszamot foglalkoztatni képes ipari jellegli
vallalkozasok szama alacsony. Turisztikai szempontbdl a térség lehetségei kiaknadzatlanok. A
tervezési teriileten a telepiilések eloregednek, a sziiletések szama kevés, a fiatalabb korosztaly pedig
folyamatosan elvandorol. A vallalkozok szdma a megyei atlaghoz képest is alacsony, az eldallitott
termékek hozzaadott értéke csekély, a legtobb esetben a megtermelt mezOgazdasagi termékek
feldolgozatlanul, alacsony aron keriilnek értékesitésre. A helyben megtermelt, eléallitott termékek és a
vallalkozasok altal nyujtott szolgéltatdsokhoz kapcsolodd marketingtevékenység nincs, vagy
elhanyagolhat6. Sziikséges a helyi termékek térségi, megyei ¢€s orszagos szinten torténd
népszerlsitése. A térség munkanélkiiliség szempontjabol a leghatranyosabb térségek egyike. Magas a
munkanélkiiliek szama, a munkanélkiiliek k6zott magas az iskola nélkiili és az alacsony iskolai
végzettséggel rendelkez6k szdma. A telepiiléseken a halmozottan hatranyos és hatranyos helyzeti
csaladok szama magas, sok a segélyezett.

A Csengeri Jarasban a 2007-2013 iddszakban jelentds mértékii EU-s forras keriilt lehivasra a palyazok
altal. Minden telepiilésen valdosultak meg kisebb-nagyobb volumenii infrastrukturalis beruhazasok,
melyekkel javult a telepiilések képe, turisztikai vonzoképessége, noétt a vallalkozasok
versenyképessége. Tobb, kifejezetten a hatranyos helyzeti, tdrsadalmilag leszakadd rétegeket célzo
humanprojektek zajlottak a térségben, a munkaerdpiac, kozosségfejlesztés, gyermekszegénység,
egészségligy és egyeb szocialis ellatasok teriiletén.

A Helyi Fejlesztési Stratégia, a Helyi Akcidcsoport szamara biztositott EU-s forrasok felhasznalasaval
ezekre a térségi elonyokre és hatranyokra reagal. Legfontosabb c¢él az itt ¢€l6 lakossag
¢letszinvonalanak javitasa, valamint a népesség csokkenésének megallitasa. Cél a korabban EU-s és
hazai forrasokbdl 1étrehozott termékeldallitas €s szolgaltatasok szinvonalanak emelése, gazdasagossag
novelése, a jovedelemszerzé képesség fokozasa, a turizmus fellenditése, az épitett, természeti és
kulturalis orokség fenntartasa, a helyi hagyomanyok apoldsa, a munkahelyek megtartasa és
munkahelyteremtés. A civil szervezetek, vallalkozok és allami szervek kozotti egyiittmikddés és
integracid olyan szintjét sziikséges elérni, amely lehetdvé teszi az egyéni és kozdsségi kezdeményezes
Osztonzését és tamogatasat a térség gazdasagi és tarsadalmi fejlédése érdekében.

A Stratégiaban kialakitott LEADER intézkedések elsOsorban a vallalkozoi szférat tamogatjak,
valamint elOsegitik a kisebb 1éptékii civil, egyhazi és Onkormanyzati fejlesztéseket is. A HFS
cselekvési tervét a helyzetelemzésb6l adddod sziikségletek elemzésével, valamint a HACS irodaba
beérkezo, a térség szerepldi altal megfogalmazott fejlesztési igények alapjan alakitodtak ki. Az
intézkedések kialakitasa soran figyelembe lettek véve a kiilondsen a Vidékfejlesztési Program,
valamint egyéb operativ programok nyujtotta lehetdségek is. Ezeken keresztiil elsGsorban olyan
fejlesztések generalasa torténik, amelyekkel a munkahelyteremtés, felzarkoztatas segithetd eld.
Térségek kozotti és hataron atnyalo egyiittmiikodések kialakitasa is a célok kozott szerepel. Az
intézkedésekb6l kialakitott palyazati felhivasokra a térségben székhellyel, vagy telephellyel
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rendelkez6 vallalkozasok, civil szervezetek, egyhazak és onkormanyzatok nyujthatnak be palyazatot.
A projektek az intézkedéshez kapcsolt kotelezd és szabadon valaszthatd vallalasok alapjan keriilnek
folyamatos kapcsolattartasi feladatokat a Helyi Akciocsoport munkaszervezetének tagjai latjak el. A
beérkez6 palydzatok értékelését, az azokhoz kapcsolodd tamogatasi dontést minden esetben a Helyi
Akciocsoport elndksége (dontébizottsaga) hozza meg.

1. A Helyi Fejlesztési Stratégia hozzajarulasa a Vidékfejlesztési Program és az EU2020
céljaihoz

A Helyi Fejlesztési Stratégia hozzajarul az intelligens, fenntarthat6 és inkluziv névekedésre vonatkozo
unios stratégia (EU2020), az Eurdpai Parlament és Tanacs 1303/2013/EU rendeletében (tovabbiakban:
KSK rendelet) és a 1305/2013/EU rendeletében (tovabbiakban: EMV A rendelet) meghatarozott tobb
fokuszteriilethez, tovabba a Vidékfejlesztési Program tobb prioritasdhoz.

A 2015. augusztus 10-én elfogadott Vidékfejlesztési Program (VP) els6sorban a KKV-k és a csaladi
gazdasagok tdmogatasat helyezi a kozéppontba. A VP hat vidékfejlesztési prioritas keretében biztosit
tamogatast, kiilonés hangsulyt fektetve a mezdgazdasaghoz és az erdészethez kapcsolodo
Okoszisztémak helyreallitisara, megovasara és fejlesztésére, illetve a tarsadalmi befogadas
elémozditasara, a szegénység csOkkentésére és a gazdasagi fejlédésre a vidéki teriileteken, valamint az
¢lelmiszerlancok szervezésének eldmozditasara és a kockazatkezelésre a mezdgazdasagi agazatban.

A Vidékfejlesztési Program prioritasai:

1. Tudasatadas és innovacio 0sztonzése a mezdgazdasagban, az erdészetben €s a vidéki térségekben;

2. A mezdgazdasag versenyképességének, és életképességének fokozasa, innovativ mezdgazdasagi
technologiak és fenntarthat6 erdégazdalkodas biztositasa;

3. Elelmiszerlancok szervezésének elémozditasa, beleértve a feldolgozast és a mezOgazdasagi
termékek marketingjét, tovabba allatjolét és kockazatkezelés a mezdgazdasagban;

4. A mezbgazdasaggal és az erdészettel kapcsolatos Okoszisztémak helyreallitasa, megdrzése €s
javitasa;

5. Az er6forras-hatékonysag eldmozditasa és az attérés tamogatasa az alacsony szén-dioxid
kibocsatast, valamint az éghajlatvaltozashoz alkalmazkodd gazdasdgra a mezOgazdasagi,
¢lelmiszeripari és erdészeti agazatokban;

6. A tarsadalmi befogadas elémozditasa, a szegénység csokkentése és a gazdasagi fejlodés a vidéki
teriileteken.

A Helyi Fejlesztési Stratégia legjelentdsebb forrasa az EMVA. A stratégia megvaldsitasa hozzéjarul a
VP LEADER intézkedésében megfogalmazott alabbi legfontosabb célok legalabb egyikéhez:

1. a vidéki térségekben a gazdasagi aktivitds mikro-szintjének fenntartdsa (helyi termékek és
szolgéltatasok),

2. a vidéki térségekben a lakossag human kozszolgaltatasokhoz vald hozzajutasanak, illetve azok
elérésének elémozditasa,

3. a vidéki térség, mint vallalkozasi tér, lakohely és turisztikai vonzoképességének erdsitése,

4. a helyi kozosségek tagjai egyéni aktivitasanak, felelosségvallaldsdnak ¢és egyiittmiikodési
készségeinek erdsitése.

A HFS figyelembe veszi a Vidékfejlesztési Programban javasolt fejlesztési fokuszteriileteket.
A HFS azon fejlesztései, amelyek megvalositasa az EMV A-n kiviili egyéb forrasbol tervezett, az adott

forrds keretét add Operativ Program (vagy egyéb forrasgazda) céljainak teljesiilését szolgalja és
illeszkedik a finanszirozas forrasaként megjelolt beavatkozasi teriilet részletes feltételrendszeréhez.



A finanszirozo OP-k célrendszeréhez vald illeszkedés biztositja az intelligens, fenntarthato és inkluziv
novekedésre vonatkozo unids stratégidhoz (EU2020) vald hozzéjarulast.

Az EU 2020 stratégiaval dsszhangban az Eur6pai Parlament és a Tanacs 1303/2013/EU rendelete 11
tematikus célkitlizést hataroz meg. A Helyi Fejlesztési Stratégia egy-egy célkitiizése kozvetleniil vagy
kozvetetten tobb prioritashoz is kapcsolodik. A KSK rendelet kimondta, hogy az intelligens,
fenntarthaté ¢és inkluziv ndvekedésre vonatkozd uniods stratégiadhoz (EU2020) valé hozzajarulas
érdekében az Eurdpai Strukturdlis és Beruhdzasi alapok tdmogatdsait korldtozott szamu kozds
tematikus célkittizésre kell osszpontositani. A KSK rendelet 11 célkitiizést fogalmaz meg, ezt a 11
celkitiizést kell szolgalnia az Gsszes uniés forrasnak, igy a HFS céljainak és intézkedéseinek is a
célkitlizések valamelyikének megvaldsulasat kell célozniuk.

A HFS kapcsolodasi pontjai a KSK rendelet tematikus céljaihoz:

- A kis- és kozepes vallalkozasok versenyképességének fokozasa

- Kornyezetvédelem és az er6forrdsok hatékonysaganak novelése

- A foglalkoztatas és a munkavallaloi mobilitas 6sztonzése

- A tarsadalmi befogadas elomozditasa és a szegénység elleni kiizdelem

- Beruhazas az oktatasba, a készségekbe ¢s az egész életen at tartd tanulasba

A HFS kapcsolddasi pontjai a Partnerségi Megallapodas prioritasaihoz:

- A gazdasagi szereplOk versenyképességének javitasa és nemzetkozi szerepvallalasuk fokozasa

- A foglalkoztatas novelése (a gazdasagfejlesztési, a foglalkoztatasi, oktatasi, tarsadalmi felzarkozasi
szakpolitikak altal, tekintettel a teriileti kiilonbségekre);

- Az energia- ¢és er6forras-hatékonysag novelése;

- A gazdasagi novekedést segitd helyi és térségi fejlesztések megvaldsitasa

A HFS kapcsolodasi pontjai az EMVA rendeletben meghatarozott prioritasokhoz €s
fokusztertiletekhez:
- 3. Prioritds: az ¢élelmiszerlanc szervezésének — tobbek kozott a mezdgazdasagi termékek
feldolgozasanak és forgalmazasanak, az allatjolétnek és a mezOgazdasag terén alkalmazott
kockazatkezelésnek — az elomozditasa
3A fokuszteriilet: az elsddleges termelok versenyképességének javitasa, mégpedig azaltal,

hogy megfelelobb modon integraljak oket az agrar-élelmiszeripari lancba a mindségrendszerek révén,
a mezdgazdasagi termékek értékének ndvelése, valamint a helyi piacokon, a rovid ellatasi lancokban,
tovabba a termeldi csoportokban és szervezetekben és a szakmakozi szervezetekben folytatott
promocio
- 6. Prioritas: a tarsadalmi befogadas elomozditasa, a szegénység csokkentése és a gazdasagi fejlodés
tamogatasa a vidéki térségekben, kiilonds tekintettel a kdvetkezo tertiletekre:

6A fokuszteriilet: a diverzifikalasnak, kisvallalkozdsok alapitasanak és fejlesztésének, valamint a
munkahelyteremtésnek a megkonnyitése

6B fokuszteriilet: a helyi fejlesztés elémozditasa a vidéki térségekben.

Kiemelten sziikséges kezelni és szinergikus hatast kell elérni a Helyi Fejlesztési Stratégianak az
Operativ Programokban, kivaltképp a Vidékfejlesztési Programban specifikusan a gazdasagi
novekedést segitd helyi és térségi fejlesztések megvalositasa kapcsan megfogalmazott egyes témakkal
¢s miveletekkel. Rendkiviil fontos a Leader akcioteriiletén a tudasatadas és innovaci6 vonatkozasaban
megvaldsithato innovativ és fenntarthato projektek realizalddasa, tovabba a mezdgazdasagi termelés és
¢élelmiszer feldolgozas vonatkozasaban a helyi és hagyomanyos jellegii mezdgazdasagi termékek
feldolgozasanak fejlesztése, a hozzaadott érték ndvelése. Szintén kiemelten kezelendé a vidéki
térségek fejlesztése kapcsan a helyi igényeknek leginkabb megfelelve, a szolidaris vidéki tarsadalom
kialakulasat célzo programok, illetve a nem mezO6gazdasagi tevékenységek elinditasa és fejlesztése a
kornyezettudatossdg jegyében. Fontosak a fenntarthatdo térségi egyiittmiikodések eldsegitése,
koncentralva a munkahelyek létesitésére és megtartasara.
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A helyi igények figyelembevételét kovetden olyan stratégiamegvaldsitast kell végrehajtani, amely a
miikddeési teriilet tekintetében megvalosuld késobbi projektekhez kothetéen nem csak pontszerd,
hanem komplex moddon is képes fejlodést generalni, lehetové téve az OP-k altal kinalt fejlesztési
lehetdségekhez torténd, atfedést nem mutato illeszkedést és szinergiat.

2. A stratégia elkészitésének médja, az érintettek bevonasanak folyamata

A Csengeri Jaras Leader Kozhaszni Egyesiilet 2014-2020 idészakra vald felkésziilését, illetve
tervezesét, mint Gjonnan alakult Leader szervezet 2015-ben kezdte meg.

A Helyi fejlesztési Stratégia kidolgozasa sordn a tervezés atlathatosaga alapvetd célja volt az
akciocsoportnak, hiszen a stratégia a lakossag egészének szo6l, annak megismerése kozérdek.

Els6 1épésként a Csengeri Jaras Leader Kozhaszna Egyesiilet akkor még Szatmar-Beregi Telepiilések
¢s Kozosségek  Szovetsége 2015. szeptember ¢és oktdober honapokban
rendezvénysorozatot tartott, melynek célja és targya a 2014-2020-as Vidékfejlesztési Program
megvaldsitasa érdekében a civil egyesiilet, mint 0j vidékfejlesztési szervezet altal lefedett térségben
olyan férumok szervezése volt, amelyek elOsegitik a szervezet bevezetését, megismerését &s
meggyOkeresedését a térségben. A forumsorozat keretében a Csengeri Jaras, mint elézetesen elismert
HFS tervezési teriilet, illetve térség mind a 11 telepiilésén forumok keriiltek megrendezésre, a kotelezd
arculati és nyilvanossagot biztosito elemek hasznalataval.

elnevezéssel

Ssz. Telepiilés Idépont Helyszin Résztvevok szama
Polgarmesteri
2015. Hivatal -
1. | Komlédtétfalu sze?;;:g:gz)r ’23' T"‘“"‘C(S}f;’ggterem 6 5
17.00 o6ra Komlédtotfalu,
Kisfaludy u. 30.)
2015. Kozosségi Haz -
9 Szamosbecs szeptember 24. Tanacskozoterem 2 5
' (cstitortok), 14.00 | (4745 Szamosbecs,
ora Dézsa Gy. u. 1.)
Polgarmesteri
2015. Hivatal -
, szeptember 24. Tanacskozoterem ,
3. Szamostatarfalva (csﬁt% rtok), 16.00 (4746 7 f6
ora Szamostatarfalva,
Ady E. u. 66.)
Polgarmesteri
2015. Hivatal -
szeptember 29. Hazassagkoto .
4, Szamosangyalos (kedd), terme (4954 12 6
16.30 o6ra Szamosangyalos,
Rakoéczi u. 44/a.)
Polgarmesteri
2015. Hivatal -
5. Csengersima oktober 2. (péntek), | Tanacskozdterem 14 16
10.00 6ra (4743 Csengersima,
Kossuth u. 62.)




2015. Polg_armesterl
oktober 5 ANV -
6. Ura PN Hazassagkoto 21 16
(hétfo), 47
10.00 bra terme (4763 Ura,
' Kossuth u. 47.)
Polgarmesteri
2015. Hivatal -
. oktober 6. Tanacskozoterem z
7. Csengerujfalu (kedd), (4764 15 6
10.00 6ra Csengerujfalu,
Kossuth u. 102.)
2015. Polg_armesterl
Ktbber 7 Hivatal -
8. Tyukod oxtober 7. Tanacskozoterem 10 16
(szerda),
17.00 658 (4762 Tyukod,
' Arpad u. 33.)
Polgarmesteri
2015. Hivatal -
oktober 8. Hazassagkoto z
2 CREngEr (csiitdrtok), terme (4765 154
18.00 6ra Csenger, Ady E. u.
14.)
Polgarmesteri
2015. Hivatal -
oktober 9. Hazassagkotod z
10. Porcsalma (k) terme (4761 12 16
14.00 ora Porcsalma,
Szabadsag tér 11.)
2015. Polg_armesterl
Ktéber 12 Hivatal -
11. Pétyod OKODET Tanacskozoterem 13 6
(hétfo), :
10.00 ora (4766 Patyod,
) Kossuth u. 48.)

A rendezvénysorozat eseményein a 2014-2020 kozotti Vidékfejlesztési Program vidéki térségeket
érint6 intézkedéseinek megismertetése, valamint a vidéki térségekben elérheté EU és allami fejlesztési
forrasokkal, tovabbi operativ programokkal kapcsolatos tajékoztatas is tortént, felhivva a figyelmet a
kettés finanszirozas elkeriilésére. Végezetiil a legfébb célkitizés a LEADER HACS térségi
beagyazodasanak eldsegitése volt, a minél sokrétiibb vidéki célcsoportok elérésével, a jovébeni teriileti
fejlesztési igények és lehetdségek megfelelé koordinacidjanak megvalositdsa érdekében. A forumok
keretében az adott telepiilések lakossagi fejlesztési igényeinek, elképzeléseinek az eldzetes felmérése
is megtortént személyes konzultacio, ,.kérdések-valaszok™ segitségével, kérddiv, illetve projektotlet-
adatlap kitoltésével a térség HFS dokumentumanak megalapozasa céljabol. A jelenlévok tajékoztatast
kaptak a HACS rendelkezésére allo forrdskeret nagysagarol és a varhato térségek kozotti
egylittmtikodési lehetdségekrdl, igy ezen informacid birtokaban céliranyosan és koltséghatékonyan
alakithattak fejlesztési- és projektdtleteiket.

A projektotletek gytijtése folyamatosan zajlik, ehhez projektotletgyiijté-adatlap késziilt, amely elérhetd
a www.csengerleader.hu honlapon, valamint az egyesiilet tagjai és minden helyi érdekl6dé részére e-
mailben ¢€s papir alapon is kikiildésre keriilt. A fejlesztési javaslatok Osszegyijtésében aktivan
kozremiikodtek az akcioteriilet telepiiléseinek onkormanyzatai, amelyek a telepiiléseken miikodé civil
szervezetek, vallalkozok és az ott é16 allampolgarok, valamint az egyesiilet kozotti informaciocserét
segitették.
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2015 novemberében keriilt sor a Tervezést Koordinalé Munkacsoport megalakitasara. Létrehozasanak
célja a HFS tervezési munka megfeleld szinvonalon torténd ellatdsa. A csoportot a stratégia
elkészitéséért felelds személyek, valamint az egyesiilet tagjai alkotjak. Feladatuk a térségi szereplok
altal visszajuttatott projekt adatlapok, illetve SWOT analizis feldolgozasa, értékelése, a fejlesztési
intézkedések megvalosithatosdganak, az esélyegyenldségi ¢és fenntarthatésagi szempontok
érvényesiilésének vizsgalata, javaslatok készitése, tovabba az elektronikus tervezési feliilet folyamatos
frissitése. A Tervezést Koordinaldé Csoport 2016 aprilisaig idoszakonként rendszeresen iilésezik.

A Csengeri Jards Leader Kozhaszni Egyesiilet Tervezést Koordindalo Csoportianak tagjai:

Ssz. TKCS tag neve TKCS tisztsége Képviselt szervezet
1. Forjan Zsolt elndk Csenger Varos Onkorményzata
2. Zsiga Mihaly alelnok Csengerujfalu Kozség Onkorményzata
3. Varga Valentin munkaszervezet vezetd Csengeri Jaras Leader K6zhasznu Egyesiilet
4. dr. Széradi Sandor tag Szatmari Konzervgyar Kft.
5. Takacs Laszlo tag Szatmarvidék-Coop Zrt.
6. Orosz Mihaly tag Csenger ¢és Térsége Gazdakor
7. Apati Ferenc tag Csenger-Ker Kft.
8. Bartha Gyula tag Csengeri Reformatus Egyhazkozség
9. Farkas Miklos tag Pallér-2 Kft.
. Csengeri Gyermek Ifjusagi Onkormanyzati
. e tag K?emelk};déen Kézhasgznﬁ Egyesﬁth
11. Nédasdi Jozsef tag Csenger Viéros Cigany Kisebbségi Onkorméanyzata
12. Kovacs Barnané tag Csenger Viaros Onkorményzata
13. Kimak Mihalyné tag Csenger Varos Onkorményzata
14. dr. Simai Zoltan tag Csenger Varos Onkormanyzata
15. Juhész Janos tag Szamos Kft.
16. 111és Ottd tag 111és Ottd egyéni vallalkozo
17 Vifeh o tag Csengeri Kozlekedési €s I?ézbiztonségi Polgardr
Egyesiilet
18. Bélteki Sandor tag Bélteki Sandor egyéni vallalkozo
19. Bélint Robert tag Balint Robert egyéni vallalkozo
20 Halmi Sandor tag Halmi Sandor egyéni vallalkozo
21. | Suranyi Mark Andras tag Hatarsz¢l Ifjusagi Egyesiilet

Fontos szempont volt a tervezés soran, hogy minél szélesebb, leendd kedvezményezett célcsoporthoz
eljussanak az informaciok, igy biztositva a stratégia alkalmazkodasat a helyi igényekhez.

Alkalmazott kommunikacios csatorndk a minél szélesebb korii nyilvanossag biztositasa érdekében:
- forum: célja a lakossag teljeskorti szobeli tajékoztatasa, az észrevételek, esetleges kérdések
megtargyalasa, a javaslatok felvetése.

- honlap: az egyesiilet honlapjan keresztiil (www.csengerleader.hu) folyamatosan tajékoztatast
nyljt az érintettek részére a palyazati informaciokrol, a stratégia aktualis allasarol, a
kapcsolodo rendezvényekrdl. Informéciokat szerezhetnek a mdés forrasbol finanszirozott
tdmogatasokrol, a felhivasokrol szolo hireket is megtalaljak a honlapra latogatok. Kiilon
meniipontban (,,HFS 2014-2020”) kifejezetten a 2014-2020 idészak stratégidjaval
kapcsolatban kaphatnak informaciot a honlapra latogatok.

crer

tovabba a helyi kozosség tagjai értesiilhettek az aktualis informaciokrol, a hirekrdl, az iroda
tevékenységérél, az események, tilések id6pontjairol.

- elektronikus €s postai levelezés: kozvetlen informacidaramlas, tajékoztatds és felhivas
megkiildése a civil, vallalkozoi és kozszféra képviseloi felé.

8



http://www.csengerleader.hu/

- projektotlet és adatgytijté kérd6iv: informaciogyijtés a helyi szerepl6kt6l a HFS készitésével,
illetve a megvalositani kivant projektotletekkel kapcsolatban, tovabbi célja a térségi szereplok
altal megfogalmazott fennalld problémak megoldasi javaslatai, fejlesztési lehetdségek,
Osszegyljtése, azok rendszerezés utani beépitése a stratégiaba.

- személyes és telefonos kapcsolattartas és konzultacio, illetve fogadoorak: A munkaszervezet
dolgoz6 kore a stratégia tervezése soran/alatt folyamatos konzultacios lehetéséget biztositott a
munkaszervezet irod4jdban, tovabbd a rendezvények biztositanak lehetdséget a személyes
kapcsolattartasra (szakmai rendezvények, forumok, konferencidk, szakértdi egyeztetések,
egyestileti taggytilések, tervezést koordinald csoport iilései).

A Helyi Fejlesztési Stratégia tervezése teljes folyamataban atlathato és nyilt volt, mely a fent felsorolt
eszkozokkel lett biztositva. A tervezési folyamat barmely szakaszdhoz az illetékességi teriileten €16
lakossag, miikod6 vallalkozasok, onkormanyzatok, civil szervezetek tagjai csatlakozhattak, illetve
felhivassal kérve is volt a csatlakozasuk. Az informacidaramlas a térség szereplGitdl, a sokrétli eszkdz
alkalmazasanak koszonhetéen folyamatos. A parbeszédek soran, foként a forumok és személyes
megbeszélések alkalmaval lehetové valt a megszolitott szférak képviselditél kapott értékes
informaciok, észrevételek eclemzése, majd beépitése a stratégiaba. A kozos parbeszéd soran
egybehangzo fejlesztési célok voltak a vallalkozasok versenyképességének novelése, azok piaci
adottsagokra épilé turisztikai attrakciok megvalositasa, civil szervezetek megerbsitése, azok
aktivizalasa, helyi és a térségre jellemzO természeti és épitett értékek megdvasa, hagyomanyodrzés,
kornyezetvédelem. A tervezés folyaman a térség szerepldi kozott kiilon figyelmet érdemeltek a
kisebbségi és hatranyos helyzetli, kirekesztett csoportok megszolitasa. Ezen tarsadalmi csoportok
kiilondsen érzékenyek a térségben bekovetkezd negativ iranyt gazdasagi valtozasokra, igy
megszolitdsuk rendkiviill fontos. A hatranyos helyzeti csoportok bevonasa egyrészt a teljes
nyilvanossagot biztositd eszk6zok (honlap, kérdbéivek terjesztése, e-mail megkeresések)
alkalmazasaval, valamint az informacioszerzés hatékonyabb eszkozeinek alkalmazasaval tortént
(személyes konzultacio, forumok tartasa).

A tervezési folyamatot és a stratégia megalkotasait a Csengeri Jaras Leader Egyesiilet
Munkaszervezete koordinalta, illetve az egyesiilet tagjai (6nkormanyzatok, vallalkozok, civil
szervezetek, egyhazi szervezetek) és a tovabbi szerepl6k (a helyi lakossag tagjai), mint véleményez6
¢s javaslattevo szerepet lattak el.

3. A Helyi Fejlesztési Stratégia altal lefedett teriilet és lakossag meghatarozasa

A Csengeri Jards elhelyezkedése Magyarorszag kozigazgatdsi rendszerében

A Csengeri Jaras az Eszak — Alfoldi Régioban, Szabolcs — Szatmar — Bereg megyében helyezkedik el.
A jaras Romaniaval, illetve a Fehérgyarmati és Matészalkai Jarasokkal hataros. 11 tagtelepiilése van,
amely az EMVA tarsfinanszirozast intézkedések Iranyité Hatosaganak az 5/2014. (II. 6.) szamu
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kozleménye alapjan lebonyolitott el6zetes regisztracié szerint a Csengeri Jaras Leader Kozhaszna
Egyesiilet a 2014-2020-as EU programozasi idészakban ezen 11 telepiilés vonatkozasaban tervezi a
LEADER program végrehajtasat: Csenger, Csengersima, Csengertjfalu, Komloédtotfalu, Patyod,
Porcsalma, Szamosangyalos, Szamosbecs, Szamostatarfalva, Tyukod ¢és Ura. A 11 telepiilés 247 km2
teriileten a Fels6-Tisza-vidék tajegység részét képezd Szatmari-siksagon, azon beliil a Szamos folyot
kiséré Szamoshat és az Ecsedi-lap K-i peremét képezo Rétoldal tajrész teriiletén helyezkednek el.

A térség az orszaghatar, az Ecsedi-lap €s a Szamossalyi- arapaszto csatorna kozott talalhato. A siksag
tengerszint feletti magassaga 75 - 125 m kozott valtakozik. A kis lejtésti felszint kiilonbdz6 mértékben
feltoltott folyomedrek stirti halézata szovi at. Ezek leginkabb a Szamos hajdani medrei voltak. A
teriileten tobb DK - r6l ENY - nak tarto lapos, atlag 1 - 3 méter magas folyohatat figyelhetiink meg,
amelyek kozott rossz lefolyast, elgatolt vizenyOs rétek alakultak ki. A térség felszinét holocén
képzédmények koziil a barnafoldek uraljak, de ezeket ontésiszap, dntésagyag és ontéshomok foltok,
savok szakitjak meg.

.

B vizfelalet
Fowvaros
Megyei jogd varos

E varos
\; Kozség

A Csengeri Jards és telepiilései

A Csengeri Jards teriilete és népessége, 2013 (Forrds: KSH):

Telepiilés neve Jogallas T(el::]l;)t ¢ Lak(t;z;aga Nfi%jﬂfll:zs; g

1. Csenger varos 36,16 4924 136,17
2. Csengersima kozség 23,8 779 32,73
3. Csengerujfalu kozség 25,61 819 31,98
4, Komlodtotfalu kozség 6,97 122 17,5

5. Patyod kozség 9,05 675 74,59
6. Porcsalma nagykozség 31,1 2682 86,24
7. Szamosangyalos kozség 8,09 477 58,96
8. Szamosbecs kozség 6,71 374 55,74
9. Szamostatarfalva kozség 4.5 308 68,44
10. Tyukod nagykozség 62,22 2041 32,8

11. Ura kozség 32,34 638 19,73

- A jarashoz tartozo telepiilések szama: 11
- Kedvezményezett jaras [290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet]: Igen
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- Fejlesztend6 jaras [290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet]: Igen

- Komplex programmal fejlesztendé jaras [290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet]: Igen

- Tarsadalmi, gazdasagi és infrastrukturalis szempontbol kedvezményezett telepiilések
szama [105 /2015. (IV. 23.) Korm. rendelet]: 8

- Jelentés munkanélkiiliséggel sijtott telepiilések szama [105 /2015. (IV. 23.) Korm.
rendelet]: 6

Lakonépessége 2013. elején 13 839 6, népstirtisége 53,13 f6/km2 volt. Szabolcs- Szatmar-Bereg
megye teriiletének 4,16 %-at foglalja el, népességének pedig 2,46%-at adja. A telepiilések szama 11,
melybdl egy varosi rangu, a megye telepiiléseinek 4,8%-a talalhatd a jarasban. Szabolcs-Szatmar-
Bereg megye legkisebb teriileti és népességszamu jarasa. A mikrorégio telepiilésszerkezete kettds
arculat. Az Alfoldre jellemzd atlagosnal nagyobb telepiilésmérettel szemben a Csengeri Jarasban
jelentds az aprofalvak eldfordulasa. Az ezer fénél kisebb népességii tin. aprofalvak aranya a térségben
73%. Joval magasabb ez az érték, mint az orszagos atlag (55%). A legnépesebb telepiilés Csenger,
melynek lakonépessége majdnem eléri az Stezer 6t (2013. janudr 1-én: 4924 £6). A jarasok fejlettsége
¢és telepiilésstruktirdja Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében is szoros korrelaciot mutat, hiszen a
felaprozott struktura egyértelmiien a fejletlenebb térségek jellemzdje. A nagyobb 1élekszamu
telepiilések kisebbekhez viszonyitott mérsékeltebb el6forduldsa ellenére a harom legnépesebb
telepiilés tomoriti a mikrorégio népességének kozel hetven szdzalékat (9647 £0).

Az akcioteriilet megfelel a vonatkozo unios jogszabalyoknak, nagysag és lakossagszam tekintetében is
eléri a kozpontilag el6irt kritikus tomeget, igy a Helyi Fejlesztési Stratégia megvalositasahoz
rendelkezésre allnak a sziikséges er6forrasok. A szatmari telepiilések elsésorban a foldrajzi
elhelyezkedésbol kifolyolag alkotnak egységet, ennek révén azonban elmondhatjuk azt is, hogy
gazdasagi, tarsadalmi és kulturdlis téren is Osszetartozas jellemzi a telepiiléseket és az ott €l
embereket, egységes egész mind néprajzi, mind torténeti jellegében. Szatmar térsége megyénk, so6t
hazank, gasztronomiai, kultartorténeti, természeti értékekben, miiemlékekben leggazdagabb vidéke.
Az akcidteriilet szamos helyi termékkel (tdjspecifikus, egyedi termékek; mezdgazdasagi termékek
helyi hozzaadott értékkel, kulturalis termékek stb.) rendelkezik, melyek piaci szerepe még ugyan alatta
marad az elvarhatonak, de mingségiiket, értékiiket tekintve vetekednek az orszagos hirnek 6rvendd
eloallitokkal. A Szatmari-siksag s{irlin vizjarta teriiletein sok kis telepiilésbol allo, aprofalvas
telepiilésrendszer fejlodott ki a torténelem folyaman. A térségre jellemzd szélsdséges foldrajzi
viszonyok, a pusztitd arvizek, allando belvizek kdvetkeztében a telepiilésstruktura mellett a helyi
kozosségek hagyomanyai, az épitett, természeti 6rokség is konzervalodott és paratlan gazdasagaban
maradt fent, valt lathatéva az utdkor szamara. A k6zds gazdasagi jellemzokkel azonban egyiitt jarnak a
kozos problémak is. Az alacsony foglalkoztatottsagi €s képzettségi szint, az elszegényedés, a fiatalok
elvandorlasa az egész térségre jellemz. A mikodé vallalkozasok szama messze elmarad a
magyarorszagi és a megye szintjétél. A 2007-2013-as LEADER programnak koszonhetden a térség
Osszefogasa még inkabb er6sodott, a kozosen megvalositott projektek és egyiittmiikodések révén nem
csak a telepiilések kozotti kapcsolatok szilardultak meg még inkabb, hanem a kiilonb6z6 tarsadalmi-
gazdasagi szereplOk partnerségi viszonyai is, hiszen az dnkormanyzatok, civil szervezetek, egyhazak,
vallalkozasok mind bevonasra keriiltek ezekben a projektben.

CSENGERSIMA

Csenger Csengersima Csengerujfalu
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Komlédtétfalu

ui

Szamosangyalos Szamosbecs Szamostatarfalva

[TYUKOD
Tyukod Ura

Csenger Jarads telepiiléseinek cimerei

4. Az akciéteriilet fejlesztési sziikségleteinek és lehetoségeinek elemzése
4.1 Helyzetfeltaras
A térség térszerkezeti adottsagai

A Csengeri Jaras az Eszak — Alfoldi Régioban, Szabolcs — Szatmar — Bereg megyében helyezkedik el.
A jards Romaniaval, illetve a Fehérgyarmati és Matészalkai Jarasokkal hataros. 11 tagtelepiilése van:
Csenger, Csengersima, Csengertjfalu, Komlodtotfalu, Patyod, Porcsalma, Szamosangyalos,
Szamosbecs, Szamostatarfalva, Tyukod és Ura.

A jaras egyik legnagyobb problémaja a periférias elhelyezkedése, a nagymértékben izolalt kdzlekedési
helyzet. A térséget a 41-es szamu fout (Beregsuranyi hataratkelohely felé tart6 uton a rohodi
elagazasig) és a 49-es szamu fout, illetve a Matészalka - Csenger vasuti mellékvonal kapcsolja be az
orszagos kozlekedéshalozatba. A megyeszékhelyhez, Nyiregyhdzahoz Porcsalma telepiilése
helyezkedik el a legkozelebb (74 km-re), azonban a Csengeri Jards kis kiterjedésébol (teriilete
minddssze 246,55 km?) fakadéan a tobbi telepiilés is kozel hasonld tavolsagra van a
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megyeszékhelytél. A legtavolabbi telepiilések ko6zott a hatar mentén fekvé Csengerujfalu és
Csengersima emlithetk, kdzaton 88 km tavolsagra vannak a megyeszékhelytdl. A jaras telepiilései
kozel masfél-két ora alatt érhetdk el a megyeszékhelyrdl kozaton, mely a relative alacsony tavolsag
ellenére igen hosszu iddtartamot jelent. Ennek f6 oka a hatdrmenti atkeldhelyekbdl fakado jelentds
kozati forgalom. A térségi kdzpont, Csengerhez iddben legkozelebb, 6,3 percre Szamosbecs
helyezkedik el, mig legmesszebb, 20,5 percre Tyukod talalhaté. Ez az id6 azonban lényegesen
hosszabb tomegkozlekedési eszkozok igénybevétele esetén, azaz a centrumfunkcidju Csenger
megkdzelithetésége és a varos altal nyujtott sokrétii szolgéltatdsok elérhetdsége a jaras tobbi
telepiilésérdl nem minden esetben kedvezd. A térség tavolsagi kozati kozlekedését a Szabolcs Volan
Rt. biztositja. A székhelytelepiilésen vasuti mellékvonal-végallomas is van. A Csengersima - Petea
hataratkelohely jelentds nemzetkdzi személyi és teherforgalmat bonyolit le. A Szamoson
Szamosbecsnél/Csengernél hidon, Komlodtotfalundl, illetve Porcsalmanal komppal lehet atkelni. A
Csengeri Jaras hétkoznapi elérése, azaz a legkozelebbi megyeszékhely és a legkozelebbi jarasi kozpont
kozati és vasuti elérhetOségének atlaga 48,2 perc. Szabolcs-Szatmar- Bereg megyében a
leghatranyosabb térségek kozott ebbdl a szempontbdl igen kedvezdtlen helyzetben van. A térségbdl
gyorsforgalmi csomopontokat 43,8 és 62,9 perc kozott lehet elérni, mely értékkel az utols6 helyen all a
tobbi leghatranyosabb helyzetii térséghez képest. Tovabb rontja a kdzlekedési helyzetet az uthaldzat
rossz mindsége ¢€s elhanyagolt allapota, ami els6sorban a telepiilések kozotti kozlekedési
kapcsolatokat — ¢és ezaltal a telepiilések altal nyujtott szolgaltatasok elérhetéségét — neheziti meg.
Helyi szinten a legtobb problémat a belteriileti utak és jardak rossz allapota okozza, amely alapvetéen
akadalyozza, hogy az érintett lakossag megfeleld koriilmények kozott és a lehetd leggyorsabban,
balesetmentesen elérje a telepiilések altal nyujtott munkahelyeket és (koz)szolgaltatdsokat, ezaltal
folyamatosan csokken az érintett telepiilésrészek vonzereje, valamint az ottani lakossag életmindsége.
Bar ezt az utobbi idében ellenstulyozni hivatott a Szamos tdltésen, illetve a 49. foéut mentén a
kiiltertileti és néhol a belteriileti kerékparat-halozat kiépitettségi folyamatai, torekvései.

A térség kornyezeti adottsagai

A Szatméri-siksag felszine DK-fel6] ENy-i irdnyba lejtd tokéletes siksag. Turisztikai szempontbol
fontos mozgalmassagat igy nem a domborzatban, hanem a vizhatas nyujtotta valtozatossagban kell
keresniink. Felszinét a negyediddszak soran a Karpatokbol és az Erdélyi-szigethegységbdl ide érkezo
folyok formaltak, megszabva a természeti taj tovabbi fejlddésének, majd a honfoglalas utan a
jellegzetes kultartaj kialakuldsanak kereteit. Ma a 108-120 m magassagu hordaléktakaro
holtmedrekkel, 6vcsatornakkal tagolt alacsony artéri siksag, amelynek egésze a folydszabalyozasok
eredményeként arvizmentesitetté¢ valt. Az elhagyott folydomedrek koziil tobb még mindig jelentds
mennyiségli vizet tarol, de sok mar feltdltodott és korvonalaik csak a tavaszi belvizelontésekkor
rajzolodnak ki. Ezek nyujtanak él6helyet a valtozatos élévilagnak.

A Szamos folyot két oldalrdl folyohatak szegélyezik, €s 2-4 km szélességben 1-4 méterrel emelkedtek
kornyezetiik felé, megfeleld adottsagokat teremtve az els6 allando telepiilések kialakulasa szamara. A
Szatmari-siksag Ny-i részén a Szamoshat és Nyirség altal dvezett medencében alakult ki az Ecsedi-
lap, melynek mocsarvilagat a Kraszna és Szamos folyok arvizei éltették. Lecsapoldsa mar a XVIIIL.
szdzadban megkezdddott, de befejezésére 1895-1900 kozott keriilt sor. Ez a kornyezet biztositotta azt
a hagyomanyos életmddot, amelynek egyes elemei ma is vonzerdt jelenthetnek a természetkozeli
¢letmodot kedveloknek.

A jaras felszini vizhalozatanak legfontosabb eleme a Szamos. Mivel a Romanidban eredd folyonak
csak a torkolati szakasza (50 km) tartozik Magyarorszaghoz, igy vizszallitdsi és vizmindségi
paramétereit az erdélyi vizgyljtérész hatdrozza meg. Vizhozamanak kozepes atlaga 120 m3/s.
Vizallasat jelentdsen befolyasolja a Tisza, amely arvizek idején jelentOs visszaduzzasztd hatést fejt ki
(pl. 1970 arviz). A vizgyiijté lazabb, iiledékes kdzetanyaga miatt jelentds a folyd hordalékszallitasa, a
lebegtetett anyag mennyisége feliillmulja a Tiszaét, és még Csenger utan is szallit homokot, iszapot. A
folyotorkolat athelyezésével is jard folyoszabalyozasi munkak 58%-al roviditetttk meg a
magyarorszagi szakaszt. A hosszan elnyulo, szabdlyozasa utan is jelentds természeti értékekkel bird
folyd, a hatarok atjarhatosagaval kis vizi paradicsoma lehet egy mindségi turisztikai fejlesztésnek.
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Az armentesitett teriileteken lefolyas hianyaban, a tavaszi idOszakban jelentds mennyiségli viz
halmozddott fel. A megoldast a belvizrendezései munkék soran a gyakran holtmedrek, mélyedések
felhasznalasaval kiépitett csatornahalozat jelentette. Ennek elsd jelentds allomasa az Ecsedi-lap
lecsapolasa volt. A kistérség teriiletén az egykori lap K-i peremén létesitett Ura, Tyukod, és
Csengerujfalu hataraban futo Keleti-ovcsatorna emelhet6 ki, melynek vizét a Holt-Szamosba vezetik.
A belvizek a befogadokba gravitacidosan aramlanak, de magas vizallas esetén, a teriileten kell
visszatartani, vagy vizkormanyzas segitségével megoldani a problémat. A belteriileti belvizelvezetd
rendszerek allapota tovabbra sem megfeleld, a kiilteriileti csatornakhoz valé csatlakozasaik még ma is
megoldatlanok, elsdsorban a karbantartds hidnya miatt. Nagyobb feliiletii allovizek koziil csak a
holtmedrek jellemzok. Ezen kiviil Csengersiman az 1970-es arviz utan mesterségesen kialakitott
halastavak emlithetok. Mindezek viszont a vizes él6helyek szempontjabdl kedvezdek, ami
potencialisan 0koturisztikai vonzerdként vehetd figyelembe.

A felszin alatti vizek koziil a talajviz a fiatal hordalék és ontésképzédményekben talalhatd. Atlagos
szintje 1,5-2,0 m kozotti, a folyohatakon 3 m alatti, ami a belvizes id6szakokban jelentésen csdkken.
A Szamos mentén a vizjarastol fiiggden nagyobb kiilonbségek is 1étrejohetnek. Az ivoviz nagy része a
pleisztocén kavicsos, homokos rétegekbdl szarmazik. A jaras, bar a vizfoldtani adottsdgok lehetové
tennék (durvabb szemcsés pannon iiledékek) hévizkuttal nem rendelkezik.

A siksag talajai a folyok hordalékanyagan és 6ntésképzédményein alakultak ki. A folyok mentén ontés
a mélyebb teriileteken réti ontés talajok alakultak ki. A Szamoshaton a gyiimolcsosok alatt kdzepes
mindségii Ontéstalaj talalhatd, de ez az adottsag is egyik fontos tényezdje a szatmari alma és egyéb
gylimodlcsok jellegzetes izvilaganak. A lapi teriileteken az allandd vizhatas kovetkezményeként
laptalajok alakultak ki. Az ontések kozotti mélyedésekben ritkan szikes foltok jelennek meg szinezd
elemként (pl. Csenger). Az ar és belvizrendezési munkak eredményeként a talajvizszint csokkenésével
a lap és réti talajok fokozatosan kiszaradasa, csernozjomosodasa volt megfigyelhetd.

A teriilet természetes novénytakardjat tekintve a folyokat és lefiizott morotvakat az alacsony artéren
puhafas (fliz-nyar), a magas artéren keményfas (t6lgy-koris-szil) ligeterdok kisérték. A lefolyastalan
terlileteken hinar, mocsar és lapi vegetacid volt az uralkodd. A honfoglalastol kezd6dd, majd a
kozépkorban egyre erdteljesebbé valo tajhasznalat eredményeként az erdok teriilete jelentdsen
csokkent, helyiiket fas legelok, kaszalok, szantok foglaltdk el. Az ar és belviz rendezés utdn a lapi
névényzet visszahuzddott helyét szintén kaszaloréteknek adva at. A jaras teriilete ma jellegzetes
agrartaj, amelyben meghatarozoé jelleggel bir a mult szazad 20-30-as éveiben megindult, majd a 60-as
években kiteljesedett gylimolcstelepités. A szantok aranya az erdei és Ontéstalajokon a 65-70%-ot is
eléri.

A teriilet éghajlati viszonyait tekintve a mérésékelten meleg — mérsékelten szaraz éghajlati korzetbe
tartozik. Az idegenforgalom szempontjabol meghatarozd nyari idészakban (julius-augusztus) a
napsiitéses orak szama 263-296 6ra, mig decemberben és janudrban csak 45-62 6ra. A hémérsékleti
viszonyokat tekintve a tél itt a leghidegebb az orszagban, a kitavaszodas késon indul meg. A nyari
hénapok kozéphdmérsékletei a Karpatok kozelségének koszonhetden 1-1,5 Co-kal maradnak az Alfold
délebbi tajegységeinek értekei alatt. A csapadék mennyisége 600-754 mm kozotti, megoszlasat erds
juniusi és egy 6sz végi masodlagos maximum jellemzi, de a tenyészidészakban (aprilis-szeptember)
nagyfokt csapadékhianyos (nyar kdzepe, 0sz eleje) periddusok jelentkezhetnek. Nyaron jelentds lehet
a zivatarokhoz kapcsolédd intenziv csapadék (50-100 mm). A nedves periodusok intenziv
belvizesedést idéznek eld, az éven beliili sz¢éls6ségek egymast kdvetd aszalyos és belvizes id6szakokat
generalhatnak.

A természetvédelem kettOs turisztikai szerepe miatt fontos tudni, melyek a mikrotérségre vonatkozo
alapelvek. A torvények egyszerre korlatokat szabnak, ugyanakkor kijelolik a fejleszthetd turisztikai
agak kereteit. A Natura 2000 halézat az Eurdpai Unid ajanlasai alapjan megfogalmazott kiilonleges
madarvédelmi (SPA) és természet megdrzési (SCI) teriileteket foglal magaba. E védelmi csoportba
tartozo teriilet a jaras Szamostol EEK-i irAnyban elhelyezkedd részén talalhato.

A szintén nemzetkozi elvarasok és iranyelvek alapjan felallitott Nemzeti Okologiai Halozat teriileti
rendszerében a hatar menti zonak kiemelt jelentdséggel birnak. Ezek ugyanis elhelyezkedésiiknél
fogva 1itkdz6zonai a tagabb medencebeli kornyezetiinkbe érkez6 klimatologiai, florisztikai és
faunisztikai hatasoknak. A jarast még ma is az 6kologiai folyosok nagyszami, miikddoképes jelenléte
jellemzi, amely az él6vilag feltoltédésének folyamatos utanpdtlasat biztositja. A haldzat rendszerébdl a
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jarasban magteriiletek, pufferzonak és okologiai folyosok is szerepelnek. Magteriilet Csengersimatol
E-ra taldlhaté (megegyezik a Natura 2000 teriilettel), a Szamos jobb parti teriiletei (kivéve a
telepiilések belteriileteit) a kedvezbtlen Okologiai hatasokat csokkentd, szlird pufferzonaként
szerepelnek.

A kiilonboz6 tajak kozotti 0sszekottetést biztositd folyamatos 6kologiai folyosé a teljes Szamos artér.
Megszakado Okologiai folyoso (stepping stones) a jaras D-i, DK-i részén talalhatok az Ecsedi-lapi
egykori teriiletén.
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Természetvédelmi teriiletek rendszere a Csengeri Jards teriiletén

A jellegzetes arculattal bird Felso-Tisza-vidéki kultartajon kialakitottak hataron atnytlo
kezdeményezéssel szervezddé Szatmar-Beregi Naturparkot. Létrehozasanak célkitiizései kozott a
védelmi (természet, kornyezet, érték) és kornyezeti nevelési szempontokon kiviil hangsulyozottan
szerepelt a fenntarthatd gazdalkodas, a telepiilés és vidékfejlesztés Osszehangolt szervezése ¢s
fejlesztése. Ebben a jarasbol a Szamos jobb partjanak telepiilései (Komlodtotfalu, Csengersima
Szamosbecs, Szamostatarfalva) vettek részt.

A természetvédelemrol szold 1996 évi LI torvény értékvédelmi rendszere alapjan meghatarozott
kategoriak koziil a Szatmar-Beregi Téjvédelmi Korzet védelem alatt allo orszagos jelentOségt védett
természeti teriilet és érték a vizsgalt telepiiléseken nem talalhato. Legfontosabb helyi jelent6ségii
természeti értékként a Szamos folyd és hullamtere jeldlhetd ki, amely Csenger, Komlodtotfalu,
Szamosbecs ¢€s Szamostatarfalva telepiilések hatarat érinti. A kanyargds medret puhafas ligeterdok
kisérik, az artér foként gerinctelen zoologiai értékekkel rendelkezik (tompa folyami kagyld, banati
csiga). Halak koziil védelmet élveznek a bennsziilott fajok (homoki kiill6, magyar buco), emlésdk
koziil a vidra emlithet6. Tovabbi védett vagy helyi védelemre javasolt tajelemek a gyakran egykori
medermaradvanyokban futd csatornék és kornyezetiik. Ilyen példaul a Szamosbecstdl E-ra taldlhato
Garand-csatorna, helyenként mocsari novényzettel. Madartani értékeik koziil a karvalyposzata,
bakcso, fehér golya a nagy kocsag emelhetd ki. Helyi jelentGségli természeti értékek tovabba az
atalakulo kultartadj maradvanyfoltjai. Ilyenek az egykori ecsetpazsitos, magasfiivii kaszalogyepek,
melyeket a nedvesebb zsombékos foltok mellett fasorok tagolnak. Ilyen talalhaté Szamosbecstél E-ra
(Oreg-nyil).

Egyedi tajértekként a helyi tajépitészet elemei (kuaridk, lakohazak, istallok) és természetes
névénytakard és kultirtaj maradvanyfoltjai emlithetdk a telepiilések szinte mindegyikén.
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A kornyezeti elemek egymasra visszahato rendszerében kiemelten fontos a felszini és felszin alatti
vizeket, a talajt és leveg6t érd hatasok kolesonhatdsainak ismerete. Ezek ugyanis részben helyszinei,
részben hatasviseldi a gazdasagfejlesztésnek (pl.: a turizmusnak). Az adatok alapjan megallapithato,
hogy a Fels6-Tisza-vidék az orszag legkevésbé terhelt teriiletei kozé tartozik, ami kifejezetten
kedvezd. Ami a helyi szennyezdforrasokat, és kornyezeti veszélyeztetettséget (pl. felszin alatti
vizmindség, nitratérzékenység, talajérzékenység) illeti, a Csengeri Jaras még a megyén belill is a
legkedvezdbb poziciot foglalja el.

Vizek szennyezettsége: A talajviz min6sége mar a mult szazad masodik felében egyre intenzivebb
mezOgazdasagi termelés miatt sokat romlott. A kimutathaté miitragya bemosodas, névényveédo szerek,
¢és a hozzdadddd kommunalis szennyezés miatt a szennyezettség olyan mérték, hogy ez a viz emberi
fogyasztasra alkalmatlan, ami odafigyelést igényel. Rétegvizek esetében a kiilonb6zd szemcseméretii
pleisztocén és holocén iiledékek szlir6funkcidja megfelelden érvényesiil igy a szokasos vizkezelési
eljarasok utan (vas, mangan, gaztartalom kezelése, klorozas) az ivovizhalozatba taplalhatok. Parti
szlirési viz nem keriil halézati felhasznalasra. A térség turizmusa szempontjabol jelentds Szamos
folyd vizmindsége sok kivannivaldt hagy maga utan, amint Romaniabol megérkezik, érintve tobb
iparvidéket is. Vizmindsége Tunyogmatolcsnal tapanyag haztartas paramétere alapjan IV. osztalyu
»szennyezett viz”’, mig a tobbi paraméter alapjan III. osztalyu ,tlirhet6” mindségi kategoriaba
sorolhat6. Evente ismétlédé vizminGségi probléma a meleg nyari, kisvizes idészakokban a Szamos
oxigénhaztartasanak nagy labilitasa, amely a Tisza folyon is kedvezdtlen vizmindségi allapotot okoz.
Az elmult tiz évben rendkivilli szennyezddéseket az orszaghataron talrol érkezd elsdsorban
szénhidrogén szarmazékok, ritkdbb esetben hidrometeroldgiai helyzet, illetve esetenként cianid,
nehézfém (kadmium, cink) szennyezések okoztak. Ezek viszont kedvezétlen marketingértékiik miatt
turisztikai szempontbol még a valds kornyezeti hatasnal is hosszabb tavi negativ iizenetet
kozvetitenek, ami nehezen korrigalhato (pl. 2001. évi cianszennyezés).

Talajallapot: A térség Ontéstalajait a nagyiizemi mezdgazdasag a mult szazad 60-as éveitdl egyre
nagyobb mértékben vonta miivelés ald. A kozepes vizgazdalkoddsi és tapanyag ellatottsag mellett
eredményes miivelés csak erdteljes talajerd utanpotlassal valdsulhatott meg. A rendszervaltas idejére a
talajok agrodkologiai potencialja jelentdsen lecsokkent. Az intenziv mitragya felhasznalas mellett
csokkent a Kkijuttatott szerves trdgya részaranya. A mivelési agak és moddszerek helytelen
megvalasztasa miatt leromlott a fizikai talajszerkezet. A rossz talajfedést biztositd kultirdk miatt nott a
talajer6zio. A rendszervaltozast kovetden el6térbe keriild talajvédelmi szempontok alapjan kivanatos a
talaj termékenységét csokkentd karos talaj-leromlasi (talajdegradacios) folyamatok megeldzése,
kikiiszobolése, vagy bizonyos tiirési hatarig torténd mérséklése. Ehhez hozzdjarul a miivelési agak
megvalasztasa, vagy adott terliletek miivelés aldl torténd kivonasa. A turisztikai szempontbol
kedvezObb gyiimdlcstermesztés javithat a talajok allapotan.

Levegotisztasdg: Az alacsonyabb iparosodottsag miatt a levegd szennyezettsége elmarad az
orszagostol. A rendszervaltds utan a légszennyezettség mértéke érezhetden csokkent, az lizemek
technologiai korszertisodése, masrészt a lakossagi foldgazhasznalat terjedése kovetkeztében. Igy a
kisebb mértékii lakossagi flitési 1égszennyezés mellett elsésorban a kozlekedési eredetii 1€gszennyezés
a meghatarozo az ipari helyett, igy a szén-dioxid, az 6lom és a szén-monoxid helyett a nitrogén-oxidok
valtak a vezetd légszennyez6 faktorokka, amelyek elsésorban a fobb kozlekedési utak (49. Gt) mentén
okoznak problémat. Az iilepedd por mennyisége a nyari honapokban megemelkedik, ami a szarazabb
iddjardsnak, az intenziv mezdgazdasagi tevékenységnek koszonhetd. Az eddig felsorolt
légszennyezések jelentGs a parlagfii- és pollenfertézottség, ebbdl a szempontbdl az egész megye az
orszag egyik legproblémasabb teriilete. A kismértékii 1égszennyezettség szintén fontos turisztikai
elény, amelyet azonban az allergén ndvényzet fokozott megjelenése némileg leront.

Tajhasznalati konfliktusok: A taj esztétikai értéke mindenki szamara nyilvanvald, amikor egy kilatorol
széttekintve befogadja a kdrnyez6 panorama latvanyat. A taj szépsége - akar kulturtajrol, akar
természeti teriiletek uralta tajrol van szd - nagymértékben annak fliggvénye, hogy a kiilonféle
tajhasznalati modok, az emberi kulturkdrnyezet és a természeti teriiletek képe harmonikusan fonodjon
egymasba. Ez a fajta tajesztétikai harmonia olyan vonzerdt képvisel, amelyet a természetvédelmi
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torvény (1996. évi LIIIL. Tv.) tajvédelmi fejezete az egyedi tajértékek kozott jelenit meg. A tajhasznalat
formékat nézve a jarasban uralkodd a szant6foldi miivelés, amelynek t4ji valtozatossagat a kedvezd
aranyu kistablas miivelés elterjedése is elosegiti. Ezzel egyiitt a tajhasznalat nem, vagy csak kisebb
részben illeszkedik a térségi adottsagokhoz. A nagytablas szantomiivelés egyarant jelen van a
folyokanyarulatokban és a hatsigokon, amelyek altalaban tagolatlan felszinboritastiak. A jaras EK-i
részén talalhatdéak nagyobb aranyban védett teriiletek, azonban a nagyobb kiterjedésti gyepek és
erd6foltok mellett itt is jelen van a nagytablas szantomiivelés. A Szamos hulldmtérének erddsiiltsége
nagy, de ezen kiviil jelentOsebb teriileteket a térségen kiviil, a folyohaton tal taldlunk. A Csengeri
Jarésban az egykori folyohaldzat fejlédésével tagolt domborzati adottsdgok alakultak ki, amelyhez a
20. szazad masodik felének nagyiizemi mezbgazdasagi szerkezete és tajhasznalata nem tudott
alkalmazkodni, s ez a kedvezd mértékti tajokoldgiai mozaikossag részbeni megsziinésé¢hez vezetett.
Mind t4jesztétikai, természetvédelmidkologiai, valamint gazdasdgi-turisztikai érdekek is azt kivanjak,
hogy a kis tavolsagokon belill eltér6 vizgazdalkodasu, talajadottsagi, ndvényzeti boritottsagu,
mikromorfologiai kiilonbségekhez igazodo, differencialt mivelési struktirat kivand tajmozaikot
hozzanak létre. A roml6 termohelyi adottsdgok miatt a tdjhasznalati modszerek megvaltoztatasa vagy a
természetkozeli allapot visszaallitdsa (erddsités, szant6foldi mivelés alol kivonas, kaszalorétek
kezelése) sziikséges.

A térség kulturalis erdéforrasai

A kulturalis erdforrasok, illetve vonzotényezok jelentdségének kiértékelése alapjan lathaté Csenger
kiemelked6 szerepe. Azonban a tobbi telepiilés értékei jelen allapotaban gazdasagi/turisztikai
szempontbdl nem, vagy csak korlatozottan hasznosul. J6l mutatja azonban, egy-két kivételtol
eltekintve 0nallo turisztikai termékké nem alakitottak at ezeket, pedig a jelek szerint miikddne.
Altalaban eme potencialis lehetéségek kozos programok szervezésével aknazhatok ki.

A kistérségben szamos miemlék, illetve miiemlék jellegli épiilet, tobbnyire templomok talalhatok,
melyek a térség turisztikai vonzerejét jelenthetik. T6bbségiik azonban leromlott fizikai allapotban van,
és jelentSs felujitasra szorul. Kiemelkedd ardnyt latogatottsagra tart igényt az Arpad-korban épiilt
csengeri Reformatus Templom, a csengersimai, szamostatarfalvai, csengersimai - nagygéci
templomokkal egyiitt. A térség hosszi torténelemre visszatekintd targyi emlékei koziil kiemelkednek
az épitett Orokség elemei még a kastélyok (Szuhanyi — kastély, Domahidy - kastély), kariak (Becsky —
kuaria, Jékey — haz, Gyene - kuria), fa haranglabak, a hagyomanyos szatmari épitészet jellegzetes
épiiletei és a kiemelt emlékhelyek (Nagygéc és a Megmaradas Temploma, Kossuth - kripta).

A Szamoshat hagyomanyos szatmari lakohazai kozé tartoznak a fatorndcos paraszthazak, amelyek
kiilonlegessége a faragott tolgyfaoszlop és konydkfa megoldds. Szatmari lakohazbol Csengeren
miemlék jellegii portat is talalunk, a térség falvaiban tobb helyen is megmaradtak ezen épiiletek,
Komlodtotfalun, Szamosbecsen (Kossuth L. u.) és Szamostatarfalvan (Ady E. u.) utcarészt
meghatarozo jelentdségiiek. Ez potencialisan kihasznalhatd lehetdség a falusi turizmus szallashelyek
kialakitasaban, a hagyomanyos falukép megdrzésében.

A Csengeri Helytorténeti Miizeumot a fotéren épiilt polgari lakéhazban alakitottak ki. Ot 4llandd
kiallitassal rendelkezik. Régészeti anyaga a megyében is szamottevd. Gazdag dokumentumanyaga
segiti a kutatokat. Szépen rendezett udvaran, két nyitott szinben nagyobb mezdgazdasagi eszkdzok
lathatok.

A mélto és igényes kornyezetben kialakitott, unikalis értékekkel és tartalommal megtdltott csengeri
O’svath - haz bemutatja a latogatoknak, érdeklédoknek és kutatoknak Szatmar kincseit, emléket allit
egy innen szarmaz6 nemesi csaladnak, tovabba segit lekiizdeni az egykori szatmari kdzpont, ma
romaniai részén fekvé Szatmarnémetivel szembeni versenyhatranyat, igy szolgalva a hataron tali
szatmari embereket is. Az intézmény kiildetésének tekinti, hogy a nemcsak a varos lakoi részére,
hanem turistaknak, kutatoknak, egyszerii érdeklédoknek, az &vodas kortél a nyugdijas korig, a
sziikségleteknek és a felmeriilo igényeknek megfeleléen megteremtse az dnmiivelddéshez sziikséges
alapfeltételeket. A kozosségi miivelddéshez mélto, esztétikus kdrnyezetet és infrastruktarat biztosit,
mivel a miivel6dés a tanulasnak legszélesebben értelmezett folyamata. Orzi a hagyoméanyokat, az
egyetemes és nemzeti kultura értékeivel megismerteti a lakossagot, gondozza az iinnepek kultarajat.
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Segiti a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének, kozosségi életének fejlédését, lehetGséget ad a
szabadid6 hasznos eltoltéséhez a kulturalis, miivel6dési, szérakozasi kikapcsolddasra.

Csenger belvarosa (Hild — éremmel jutalmazott telepiilés) egyszerre modern és mégis hagyomanytarto
varosképpel nyujt még kiaknazatlan turisztikai vonzer6t. A belvaros mult szazadban épiilt és a
kozelmultban felujitott épiiletei jellegzetes hangulatot kdlcsondznek a varosnak. Ide tartozik az
emeletes, klasszicista stilusu Jékey-haz, valamint a tobb mint 200 éves barokk Szuhanyi-kastély, a mai
Schuster Hotel. A Makovecz tervezte kozépiiletek az egykori épitészeti megoldasokkal, teljes
harmoéniat alkotnak. Ezek kozé tartozik az 4ltalanos iskola a Miuvelddési Haz és Véarosi konyvtar
gotikat idézo beltér és aula kialakitdsa, a mellette felépiilt Varosi Sportcsarnokkal. A Makovecz-
csoport munkajat dicséri a Polgarmesteri Hivatala kiilonleges kivitelezésli organikus épiilete, a
rusztikus kialakitasti Szolgaltatohdz, valamint az erdélyi hatdsokat idézé Népjoléti Intézmény és
Jarobeteg Szakellato.

Szamos hagyomanyos foglalkozas, népi mesterség ma is ¢él, és eredeti kornyezetben latvanyossagok
gazdag tarhazat kinalja. Valosagos kiilonlegességek, mint a pl. az almapalinka, az egyéb
gasztrondmiai kiilonlegességek és az ezekre épiild fesztivalok, rendezvények (Urai Uborkas Napok,
Csengerujfalui Mézfesztival, Csengeri Napok, Csengeri Almafesztival stb.) szdmos vendéget
vonzanak.

A jarasban a varos és falunapok mellett, mint turistacsalogatok, emlitésre méltoak még a kulturalis és
szorakoztatd események, allami és nemzeti iinnepekhez kapcsolddo rendezvények, majalisok (Patyod),
koncertek (Szatmari Zenei Napok).

A térség szamos helyi termékkel (tajspecifikus, egyedi termékek, mezdgazdasagi termékek helyi
hozzaadott értékkel, kulturdlis termékek) rendelkezik, melyek piaci szerepe alatta marad az
elvarhatonak.

Rendkiviili szerepet tolt be a mezOgazdasag, a tajspecifikus termékek eldallitasa, de a termékek
marketingje €és piacra juttatisa még nem megoldott. A térségben ugyanakkor jelentds kihaszndlatlan
potencial rejlik az idegenforgalmat illetden. Hidnyos a térségi marketing, alacsony szintll a térségi
markak elterjedtsége és a hozzaadott érték.

Egy telepiilés, vagy egy térség vonzd arculatinak megteremtésében a kulturdlis termékek és
szolgaltatdsok egyre nagyobb szerepet kapnak. Ez ma a turizmussal 0sszefonddva a vilaggazdasag
egyik dinamikusan fejlddé része. Jol felhasznalhato termékek az tin. szimbolikus javak (a térséghez
kapcsolodo jelképek, népmiivészeti, kulturalis alkotasok, helyi termékek stb.), amelyek termelése és
fogyasztdsa egyre nagyobb mértékli a vilagon. A térség szakmai szinten ismert, de mar kevésbé
mivelt népmiivészeti értéke pl.: a csengeri himzés, amely orszagos ipar- é¢s népmiivészeti kiallitasokon
is sikeresen szerepelt. Ugyanakkor a vizhez, a l1api élethez kotdédod termékek is megjelenithetéek, mint
a jaras arculatdhoz kapcsolodo ajandéktargyak.

A térség valamennyi telepiilése bizik a Szamos folyd jelenleg siralmas vizmindségének javulasaban, a
fiirdo- és vizitirazdé vendégek nagyszamu (Gjboli) megjelenésében (bar Csengerben és Patyodon
mikddik uszoda). Jelentdés idegenforgalmi szerepe van a Szamos folyd magyar szakaszaval
parhuzamosan a gat tetején fut6 aszfaltozott kerékparutnak is.

A térség tarsadalmi allapota

A Csengeri Jaras, mint HFS tervezési teriilet Szabolcs — Szatmar — Bereg megye legkisebb kiterjedésii
¢s lakonépességli térsége. A folyamatos, a regiondlis trenddel egyezd természetes fogyas, az
elvandorlasok kovetkeztében a lakossag szama csokken, a korosszetétel romlik. A negativ vandorlasi
kiilonbozetnek - ezer lakosra jutd évi atlaga 2013-ban -4,56 6 volt - k6szonhetéen a népsiiriiség a
regionalis szintnél joval alacsonyabb, az elvandorlas els6sorban a képzettebb fiatal korosztalyt érinti.
Sokan mar kozépfoku tanulmanyaikat is a térségen kiviil végzik, a felséfoku végzettséget szerzok
tobbsége pedig ritkan tér vissza a jarasba munkat vallalni. A megmaradd népesség korében igy egyre
kevesebb lesz a képzett, fiatal munkaerd, és Gjratermelddik egy szegényebb, szakképzetlen, hatranyos
helyzetli lakossagi réteg.
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Oregségi mutato (Forrds: TEIR 2013.)

Az dregedési mutato jol szemlélteti a lakossag eloregedésének folyamatat, ami folyamatos emelkedést
mutat évrél-évre, 2013-ban 137,16-ra ndvekedett. A térségben jelentds a cigany kisebbséghez tartozok
aranya, mely atlagosan 15-20% koriili, de egyes telepiiléseken joval meghaladja a 25%-ot is. A
halalozasok szama 2013-ban 183 {6 volt, a természetes szaporodas/fogyas ezreléke -3,27 volt, mely
jelentés mértékben meghaladja a megyei atlagot (-1,62), amely kozvetett moédon utal a térség
kedvez6tlen demografiai helyzetére. A kistérség urbanitas indexe, azaz a 120 f6/km? népsiiriiség feletti
telepiilésen lakok ardnya 2013-ban 35,58% volt, ami a megyei értéktdl alig marad el, mig a regionalis
atlag felett teljesit. Ez az érték leginkabb a jaras telepiilésszerkezetével magyarazhat6, hiszen a térségi
kdzpontban, Csengerben koncentralodik a kistérség lakosainak tobbsége (35,58%-a), mig a térség
tobbi telepiilésén a telepiilések alapteriiletéhez képest a lakossagszam igen alacsony.

A megye jarasai koziil a Csengeri Jarasban az egyik legsziikebb az a kor, akik legalis tevékenységbdl
rendszeres jovedelemhez jutnak. A térségben az adozok ezer lakosra jutdé szama elsGsorban azokon a
telepiiléseken rendkiviil alacsony, ahol magas a munkanélkiiliség, és a roma népesség is
meghatarozodan jelen van. Mindemellett a szaz allandé lakosra jutdo SZJA - alapot képez6 jovedelem az
egyik legalacsonyabb a megyében, és jelentOsen elmarad a megyei vagy régios atlagtol is. A Csengeri
kistérségben az SZJA alapot képez6 nettd jovedelem szaz allando lakosra 2013-ban 435 040 Ft volt.

A térségben az egészségiigyi alapellatds nem minden telepiilésen megoldott. Osszesen 7 vegyes, 2
felnétt és 1 gyermekorvosi praxis talalhaté a kistérségben, Gyogyszertar 5 telepiilésen talalhato,
ezekbdl 2 fiokpatika. Az egy haziorvos betegforgalma ezer lakosra vetitve a térségben, 2013-ban
7179, mely alig emelkedik a megyei atlag f61é (7109), viszont 1ényegesen rosszabb a regionalis (6444)
és az orszagos értéknél (5807). Jarobeteg Szakellatd szakorvosi intézmény, illetve mentdallomas
mikddik a térségben, korhaz legkdzelebb Matészalkan és Fehérgyarmaton vehetd igénybe.

A térségben bolcsddei ellatds 2008-t6l miikodik Csengerben, mely azt jelenti, hogy a 3 évesnél
fiatalabb gyermekek napkdzbeni ellatasa a kistérség legtobb telepiilésén nem megoldott, ami tovabb
csokkenti az édesanyak munkaba (vissza)allasanak eselyét. Ez megmutatkozik a foglalkoztatott nélkiili
haztartdsok magas aranyaban (tobb mint 50%) és a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban
részesitettek aranyaban is. Utobbi értéke magas, a kistérség 0-24 éves lakossaganak majdnem fele
részesiil gyermekvédelmi tamogatasban, mely duplaja az orszagos értéknek (23,38%) és meghaladja a
regionalis atlagot (40,1%) is. Szocialis szolgaltaté rendszer hatékony miikdodésére kiemelt sziikség
van. Csaladok atmeneti otthona egyaltalan nincs a térségben. A szocialis és gyermekjoléti ellatas
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szervezése térségi szinten nehézségekkel kiizd. A térségben az utdbbi idében nincs betdltétt védonoi
allashely tobb telepiilésen. Egy-egy védénd van Porcsalman, Patyodon, Csengersiman ¢és
Csengerujfaluban, mig Tyukodon kettd, Csengerben pedig 3 védondi allashely van. A kistérségben két
bentlakdsos iddsek otthona mitkodik Csengerben, mig egy atmeneti elhelyezést biztositd otthon
Szamosangyaloson volt. Az iddsek, betegek szocidlis ellatdsa a telepiilések legtobbjén valamilyen
formaban - f6leg id6sek nappali ellatasat szolgald oregek napkdzi otthonaban és hazi szocialis
gondozas keretében - igénybe vehetd, bar a szocidlis intézmények kapacitasa legtobb helyen
maximalisan kihasznalt. A rossz jovedelmi helyzet és az alacsony aktivitas is igen jelentGs, ami
foglalkoztathatosag fejlesztésének elsd szamu prioritassa tételét ez is indokolja. A Csengeri Jarasban a
fiatalodasi index, azaz a 15 évesnél fiatalabbak aranya a 60 éves és idésebb korosztalyhoz viszonyitva
tobb, mint 90%.

(€} 2016 Lechner Nonprofit Kft. Készialt a TelR-rel.
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Természetes szaporodis, fogyds (Forras: TEIR 2013.)

A jarasban a gazdasagi aktivitdsi rata értéke jelent6s mértékben elmarad a régios és orszagos atlagtol.
Mindez jelzi, hogy a térség munkaképes koru lakossaganak tobbsége nem rendelkezik legélis
munkajovedelemmel. Ez a jelenség, noveli a szocialis problémakat és tarsadalmi fesziiltséget,
valamint csokkenti a térség gazdasagi erejét, versenyképességét. A térségben a helyben dolgozok
aranya kozel 70%, de emellett igen magas az ingdz6 munkavallalok aradnya is, akik fdleg a
szé€khelytelepiilésen, de sokan a kozeli Matészalkan, Fehérgyarmaton, Nyirbatorban, vagy épp
Nyiregyhazan talaltak munkalehetdséget. A tavolabbi helyeken munkat vallalok kozott nagy szamban
talalhatok olyanok, akik a fovarosi munkahelyiikr6l heti rendszerességgel jarnak haza. Az ingazas
mértékét nemek és korcsoport szerint vizsgalva megallapithatd, hogy a foglalkoztatottak teljes
1étszamahoz viszonyitva a 30-49 éves korosztaly korében a legmagasabb az ingazok aranya (17%), a
férfiak tobb mint egyharmada jar mas telepiilésre dolgozni, mig a n6knek kevesebb, mint egynegyede.
A térség versenyképességének hianya mas tényezok mellett a lakossag képzettség szerinti
Osszetételébol is adodik. A térséget magas strukturalis munkanélkiiliség sujtja, amit tovabb stlyosbit
az inaktiv lakossag magas aranya. A Csengeri Jarasban az allaskeres6k aranya 2013-ban 12,88% volt,
mely tobb, mint a régios atlag (10,55%), mig az orszagos atlaghoz képest (6,65%) is magasabb.
Mindez alatamasztja azt a tényt, hogy a hazai gazdasagi folyamatoknak megfelelden ebben a térségben
is kedvezotleniil alakulnak a munkaer6 piaci folyamatok. Az el6z6 éveket vizsgalva lathato, hogy a
munkanélkiiliségi rata lassan csdkken, ennek ellenére a tartosan munkanélkiiliek ardnya minimalis
csokkenést mutat, melyben nagy szerepe van a foglalkoztatdsi és kdzmunkaprogramoknak egyarant.
Azonban még 2013-ban is 35,21% volt a 180 napon nyilvantartott allaskeres6k aranya a nyilvantartott
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allaskeres6kbol. A nyilvantartott allaskeres6k kozott 16,33% kortil alakult a palyakezddk aranya, mely
a megyei atlag kozelében van (15,99%). A munkaerd kindlata nem taldlkozik a térség munkaerd
igényével. Egyszerre van jelen a munkanélkiiliség és a munkaerd hianya, ami akadalyozza a gazdasag
fejlodését! Az allaskeresok nemek szerinti megoszlasat tekintve — az altalanos hazai tendenciaknak
megfeleléen — a Csengeri Jarasban is a férfiak vannak tobbségben (az allaskeresdk tobb mint fele
férfi), az allastalan nék sokszor az eltartottak szamat emelik. Minden korcsoportot erételjesen érint a
munkanélkiiliség, azonban mindenképpen jelentds problémakra utal, hogy a 25 év alatti allaskeresok
aranya kb. 20%. Az, hogy az 50 év feletti allaskeresOk ardnya minddssze 10% alatt van, részben azt
tamasztja ald, hogy az iddsebb korosztaly esetében a munkanélkiili stituszt hivatalosan felvaltja az
inaktivitasba vonulas, ami tobbnyire rokkant nyugdijazast jelent. A Csengeri Jarasban a képzetlen
vagy alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd lakossag korében a leggyakoribb a munkanélkiiliség.
Az éllaskeres6k kozott legnagyobb ardnyban a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezok
(43,8%) és a szakmunkasképzoben vagy szakiskolaban képesitést szerzok (45,3%) vannak, felséfoku
végzettséggel viszont az allaskeres6k mindossze 1%-a rendelkezik.

A jaras oktatasi intézményekkel valé ellatasa jo. Ovoda 9 telepiilésen mitkodik a 11-bél, mindssze
Komlodtotfaluban és Szamostatarfalvan nem megoldott az 6vodai ellatas. A térség kdzponti telepiilése
Csenger varosa kozoktatasi szempontbol fontos szerepet tolt be. A jaras 11 telepiilésébol 7 telepiilésen
talalhatd altalanos iskola. A kistérségben az altalanos iskolai tanulok szama ezer lakosra orszagos
atlaghoz képest 1ényegesen magasabb — ez is jelzi a térség demografiai tendenciait. Az egy osztalyra
juté tanulok szama 16 és 24 6 kozott alakul. Az egy pedagogusra jutd tanulok szama a térségben
atlagosan 9,9, ami megfelel a regionalis értéknek. Kozépfoku oktatas csengeri gimnaziumban és
szakkozépiskoldban, valamint Patyodon egy kihelyezett esti gimnaziumi tagozaton folyik. A Csengeri
Ady Endre Gimnaziumban négyosztalyos gimnaziumi oktatas folyik, emelt szinten tanulhatnak a
didkok angolt, németet és informatikat. Szakiskolai képzésben emellett pedagodgiai, gazdasagi
ismereteket szerezhetnek a tanulok, tovabba 5. évfolyamos képzés keretében mod nyilik
vamiigyintéz0i, rendészeti végzettség megszerzésére is. A térség fels6foktl oktatast szolgélo
intézménnyel nem rendelkezik, kihelyezett képzés lehetdségei adottak.

Az elvégzett iskolai osztalyok alacsony atlagat (8,27, mikozben a leghatranyosabb helyzetli térségek
atlaga 8,34) magyardzza, hogy hat telepiilésen kiemelked6en magas, 2,5%-on feliili az 4ltaldnos iskola
els6 osztalyat sem elvégzettek, vagyis az analfabétak aranya a 7 éves és idOsebb népességen beliil.
Kiugroan magas ez a mutaté Szamostatarfalvan és Csengerben, ahol jelentés mértékben meghaladja az
orszagos atlagot. A 18 éves vagy iddsebb lakossdgon beliil a kozépiskolai érettségivel rendelkezok
aranya 2011-ben 20,3%-ot ért el. Foiskolai vagy egyetemi végzettséget a 25 év feletti korosztaly 3,3%-
a szerzett, ezzel a térség szintén elmarad a megyei és az orszagos atlagtol.

A térség gazdasagi helyzete

A Csengeri Jarasban miikodé vallalkozasok ezer lakosra jutd szama 2010-ben 24 volt, amely az
orszagos atlag felét sem éri el. Bar az elmult évek folyaman emelkedett a vallalkozasok szama, igy is a
megyei és a régids 6sszehasonlitaskor az egyik legalacsonyabb mutatoszamot adja. A 2010-es adatok
alapjan a térségben miikodd vallalkozasok szama 313 volt, mely messze elmarad a regionalis és
orszagos atlagoktol. A vallalkozasok kozel ¥i-e egyéni vallalkozasként mikddik, nagy résziik nem
képes uj munkahelyek 1étrehozasara, versenyképességiik gyenge. A térség é16 mez06- és erdégazdasagi
hagyomanyait tamasztja ala, hogy a mezdgazdasagi vallalkozdsok aranya kozel 15%, ami tobbszordse
az orszagos atlagnak (3,43%). A szolgaltatasi szektorban miikddd vallalkozésok ardnya a gazdasagi
tendenciaknak megfelelden kiemelkedd (68%), a megyei és régios értékhez kozelit. Az ipari
vallalkozasok szama 67 volt 2010-ben, melynek jelentds részét, 60%-at az épitdipari vallalkozasok
jelentik. Emellett a térségben erdteljes a feldolgozodipar jelenléte is, alapvetéen konnytlipari
tevékenységek (cipdgyartas) és a mezdgazdasagi termékfeldolgozas domindlnak. A vallalkozasok
ipar(izési addjabol szarmazo onkormanyzati helyi ado egy lakosra jutd mértéke a térségben 2013-ban
435 040 Ft volt, ami kozvetett modon jelzi a kistérség alacsony gazdasagi versenyképességét, hiszen
ez az orszagos értek 674 902 Ft, a megyei atlag pedig 538 542 Ft.

21



A mezbégazdasagban foglalkoztatottak ardnya 10% felett van. A helyi mezdgazdasagot alacsony
versenyképesség jellemzi, mely az elaprozott birtokszerkezettel, az alacsony jovedelemtermeld
képességgel, az elavult technikai felszereltséggel ¢€s a kooperacidé hianyaval magyarazhatd. A
kistérségen beliill a mezdgazdasagban dolgozok aranya Csengerben a legmagasabb (36,1%), de
Porcsalma és Csengersima telepiiléseken is meghaladja a 11%-ot. A legjellemzObb mezdgazdasagi
tevékenységek kozott a gylimoles- és zoldségtermesztés, tovabba a gabonatermesztés emlithetd,
amelyben jelent0s helyi tapasztalattal és specialis szakismerettel rendelkeznek a termelok. Az
alternativ ndvénytermesztést a térségben ma még kizarolag csak az erdételepités képviseli.

A térségben a foglalkoztatottak aranyat nemzetgazdasagi aganként vizsgalva megallapithatd, hogy a
megyei (31%), a regionalis (32,4%) és az orszagos (32,9%) szintekhez képest hasonlo szerepet tolt be
az ipar a foglalkoztatdsban a maga 37%-aval. Az ipar teriileti elhelyezkedésére jellemzd, hogy
meglehetésen centralizalt, féleg Csengerben koncentralodik, ha nem is a termelés, de a begyiijté ¢és
feldolgozo tevékenység donté hanyada. Az ipari szerkezetet vizsgalva a térségben megallapithato,
hogy hasonléan a megyei viszonyokhoz a feldolgozoipar teszi ki a legnagyobb részét. A megyében a
49 fonél nagyobb vallalkozasok termelésének tobb mint 96%-at a feldolgozodipar adja, a maradék 4
szdzalék koriili részt pedig az energiaszektor. A térségben erételjes a feldolgozoipar jelenléte,
alapvetéen konnyiipari tevékenységek és a mezOgazdasagi termékfeldolgozas a dominaldak. A
kistérség ipari kozpontja Csenger. Itt taldlhaté a kistérség egyetlen Ipari Parkja, ami még sok
vallalkozasnak biztosithat miikodési teret. Az ide telepiilni szandékozok dontését azonban megneheziti
a szakképzett munkaeré hianya, a nehéz megkdzelithetdéség és a kozmiivesitéssel kapcsolatos
hianyossagok. A kistérség tudomanyos kutatasi és fejlesztési tevékenységet végzo szakemberekkel
nem rendelkezik (2013-ban ezer lakosra jutd szamuk 0 volt).

A szolgaltatasban foglalkoztatottak aranya 2013-ban kb. 50% volt, ami tobb mint 9 szazalékponttal
marad el az orszagos értéktdl. Az alapvetd lakossagi szolgaltatasok minden telepiilésen biztositottak.
Az lzleti szolgaltatdsok (pénziigyi, vallalkozoi szolgaltatasok, ingatlankodzvetités stb.) a kistérségi
centrumban koncentralddnak, a kistérség telepiilésein foként a lakossdgi banki szolgaltatdsok érhetdek
el, a térségben 6 bankfiok talalhato. A telepiilések nagy részén az onkormanyzati intézmények és a
kereskedelmi egységek a legjelentdsebb foglalkoztatok. Az ezer lakosra jutd kiskereskedelmi boltok
szdma 20,2 volt, mely 6 szazalékponttal magasabb a régids atlagnal.

406
13 3 1
1-9 fét foglalkoztatd 10-49 fét 50-249 f6t 250-x f6t
foglalkoztato foglalkoztatd foglalkoztatd

Miikodd tarsas vallalkozdsok szama a helyi akcidcsoport teriiletén
(Forrds: Sajdt szerkesztés a TEIR 2012-es adatai alapjan)

Osszefoglalas

A Csengeri Jaras Szabolcs-Szatmar-Bereg megye keleti részén teriil el, a magyar-roman hatar mellett,
telepiilései kozott foldrajzi, gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis téren szoros az &sszefonodas. A teriilet
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nagy része siksag, a teriilet vizfolyasok tagoljak. JelentOs a tavak, holtagak, erdds teriiletek szama,
mely turisztikai perspektivat kinal. A természeti teriiletek érintetlensége, a ritka ndvény ¢és allatvilag az
orszagos jelentdségli védett természeti teriiletek nagysagat bizonyitja.
A térség hosszl torténelemre visszatekintd targyi emlékei koziil kiemelkednek az épitett 6rokség
jellegzetes épiiletei és a kiemelt emlékhelyek. Szamos hagyomanyos foglalkozas, népi mesterség ma is
¢l, és eredeti kornyezetben latvanyossagok gazdag tarhazat kinalja. Valosagos kiilonlegességek, mint a
pl. az almapélinka, az egyéb gasztronomiai kiilonlegességek és az ezekre épiil6 fesztivalok,
rendezvények (Uborkas Napok, Mézfesztival, Almanap stb.) szdmos vendéget vonzanak. A térség
szamos helyi termékkel (tajspecifikus, egyedi termékek, mezdgazdasagi termékek helyi hozzaadott
értékkel, kulturalis termékek) rendelkezik, melyek piaci szerepe alatta marad az elvarhatonak.
Rendkiviili szerepet tolt be a mezdgazdasag, a tajspecifikus termékek eldallitdsa, de a termékek
marketingje €s piacra juttatasa még nem megoldott. A térségben ugyanakkor jelentés kihasznalatlan
potencial rejlik az idegenforgalmat illetéen. Hidnyos a térségi marketing, alacsony szintli a térségi
markak elterjedtsége és a hozzaadott érték. Az ipari infrastruktira gyenge, a KKV-k erétlenek.
A periféridlis helyzetet erésiti a fovarostol és a megyeszékhelytdl, valamint az autdpalyaktol és
gyorsforgalmi utaktol vald tavolsag. A térség halmozottan hatranyos helyzetli. Felfokozottan igaz ez
az aprofalvas vidékekre, melyek megkdzelithetdsége, a szolgaltatdsokhoz vald hozzajutas rendkiviil
nehéz.
A népesség képzettségi mutatoi rendkiviil rosszak, hianyos az érték- és sziikségletalapu képzési,
szakképzési rendszer, valamint az idegen nyelv ismerete. Ez szorosan 0sszefligg az orszagos atlagot
meghalad6 munkanélkiiliséggel. A helyzetet sulyosbitja a nagyaranyu elvandorlas és a haldlozasok
magas, a sziiletések alacsony szama, azaz az eloregedés. A szocialis ellatorendszerre nagy terheket ro
az inaktivak magas aranya. A roma kisebbség esélyegyenldségének megteremtése is fontos feladat. A
térség fejlesztésének egyenetlenségeit az egyiittmikodések esetlegessége, a partnerség
kezdetlegessége okozza.
Az alapvetéen hagyomanyos és innovativ mezdgazdasagi, kézmiipari agazatra épild
mikrovallalkozasok létrejottével, fejlesztésével mindségi, a sziikségletekre €s piaci igényeken alapulo
jovedelemtermelo tevékenység indul, vagy a meglévo mindsége, eldallitasanak technoldgidja javul. A
z0ldség, gyiimdlcstermesztés, illetve Aallattenyésztés hagyomanyainak megorzésére épild
agrarvallalkozasok fejlesztése az alapanyagok helybeni feldolgozasaval és a termékek helyi hal6zaton
keresztiili értékesitésével helyezhetd szilard alapokra.
Az egyes mikrorégiokban a gazdag természeti és kulturalis értékekre épiild, huzoagazatta novekedd
turisztikai szolgaltatasok mindségi fejlesztése érdekében eldsegitendé az EU altal alkalmazott
mindsitési rendszernek valdé megfeleltetés, a ,falusi vendégasztal” szolgaltatasi feltételeinek
kialakitasa. A gasztronomiai kiilonlegességek, egyediségek helyi és orszagos kiallitisokon valo
megjelenése visszahat a jovedelemtermel6 képesség ndvelésére, tovabba kolcsondsen erdsitik egymast
a turisztikai szolgaltatasok jovedelmezOségével a térségi markak kialakitasaval, a helyi termékek
fejlesztésével, hozzaadott értékének novelésével és termékkataszterek kialakitasaval.
A teriilet hatar menti elhelyezkedésére és a meglévd, valamint a kialakitand6 teriileti
egylittmiikodésekre ugyancsak lehet épiteni a jovoben.
A gazdasagfejlesztés lényege lenne a hatrdnyos helyzetiiek els6dleges munkaerdpiacon torténd
elhelyezkedése, az Onfoglalkoztatas és a kiegészité jovedelemszerzés Osztonzése, lehetdségekhez
torténd hozzasegitése. A helyi termékek eldallitasa, piacra juttatasa kapcsan ndvelni kell a mindségi és
a mindségre ¢épiild marketing elemeket, az innovativ fejlesztéseket, a hozzaadott értéket. A
mikrovallalkozasok hattér infrastruktirajanak kislépteki fejlesztése a mindségi szinvonal emelését, a
technolodgiak kornyezeti szemponti fejlesztése a kornyezet-és az életmindség javitasat teszi lehetdveé.
A turisztikai szolgaltatasok szinvonalanak novelésével, az egyediségek hangsulyozasaval, a
rendezvények ¢és fesztivalok marketingerejével a vidék vonzerejének ndvelését, ezaltal a térségben
lakok életmindségének javitasat, jovedelemszerzési lehetdségei sz€lesitését lehet elérni.
Szolgaltatasi kornyezet fejlesztésével és tamogatasaval az esélyegyenldségi szempontbdl kiemelt
csoportok szolgaltatdsokhoz valé hozzajutasat, képzettségik ¢és készségeik fejlesztését ajanlott
elosegiteni. A telepiilési kornyezet javitasaval, egyedi telepiiléskdzpontok kialakitasaval és a helyiek
altal igénybe vehetd szolgaltatasokkal pedig a helyben €16k életmindségének javitasat, az elvandorlas
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csokkenését vonhatja maga utan. A kozOsségépités és OnszervezOdés folyamatanak generalasaval, a
civil szektor fejlesztésével a tarsadalmi kohézioja, végso soron a telepiilések megtartd ereje ndvelhetd.
A fejlesztések elokészitése, megvalositasa €s lezarasa soran a fenntarthatosag alapelveinek betartdsa
alapkovetelmény és alapérték. Az épitett és természeti, kdrnyezeti eréforrasok nem kiaknazasra,
hanem fenntarthat6 haszndlatra keriilnek, igy érvényesiil az életciklus szemlélet. A gazdalkodasi
tevékenység ujabb forrasok bevitele nélkiil piaci alapon fenntarthato, a helyi kdzosségekre gyakorolt
hatasa katalizalo. A kornyezeti fenntarthatdsag altalanos elvének biztositasa, valamint az 6koszocialis
piacgazdasag kialakitdsa ¢és fenntarthatésaga érdekében kizardlag Okoldgiailag fenntarthatd
technoldgia fejlesztését, az élomunka elsddleges bevonasat és a koltséghatékonysag egyiittes
érvényesiilését szabad tamogatni. Ennek generdciokon keresztiili érvényesiilése érdekében a
kornyezettudatos nevelés elengedhetetlen. Az esélyegyenldségre, alapvetd elemre fokozott figyelmet
kell forditani.

4.2 A 2007-2013-as HVS megvalosulasanak osszegz6 értékelése, kovetkeztetések

A Csengeri Jaras Leader K6zhasznli Egyesiilet HFS tervezési teriilete (11 telepiilése) a 2007-2013-as
idészakban a Szatmar Leader Kozhaszni Egyesiilet helyi akcidcsoport mikddési teriiletének részét
képezte. A Leader szervezet ezen id6szakra vonatkozo kiemelt célteriiletei a kovetkezdk voltak:
- Szatmar turizmusanak fejlesztése

Szatmar gazdag mind a természeti mind pedig az épitett torténelmi és kornyezeti értékekben. Ez a
célkitlizés az egységes Szatmari arculat megteremtésén keresztiill a turizmus jovedelemtermeld
képességének fokozasat szolgalja. Uj beruhazasok indulnak, uj munkahelyek jonnek létre, ezaltal a
lakossag életmindsége jelentGsen javul, onbecsiilésiik, identitasuk erésddik. Szorosan kapcsolddik a
turizmusfejlesztéshez a szallashely szolgaltatdsok fejlesztése, a vasarok és turisztikai rendezvények,
illetve egyéb szatmari értékek feltarasdnak, megorzésének, megovasanak tamogatisa, sziikséges
infrastrukturalis hattér biztositasa.

- Vallalkozasi aktivitds ndvelése Szatmarban
Ez a célkitlizés szorosan kacsolodik az el6z6hoz. A klasszikus vallalkozasfejlesztésen tilmenden
innovativ termékek eléallitasat, a helyi élelmiszer termékek 1étrejottét, a helyben torténd értékesitésiik
segitését teszik lehetové.

- Természetkozeli gazdalkodas timogatasa
Szatmar kornyezettudatos fejlodéséhez a fenntarthatod tajhasznalat kialakitasan, a kdrnyezeti terhelés
csokkentésén, a kornyezetvédelmi szolgaltatasok biztositdsan keresztiil egyedi szemlélet-, és
tudatformald tevékenységek, képzések segitségével, Oko-, és biogazdalkodas népszeriisitése
sziikségeltetik, mivel a térség leginkdbb mezdgazdasagi hagyomanyokkal rendelkezik, ezen beliil is a
gylimolcs- és zoldségtermesztés, tovabba a gabonatermesztés emlithetd, amelyben jelent6s multra
tekint vissza és jelenthet jovObeni perspektivakat a jovedelemszerzésre.

- Szatmar kozdsségeinek megerdsitése, aktivizalasa
A kis kozosségek Osszetartozasanak erdsitése és a fiatalok programjainak bovitésével, a civil
szervezetek megfeleld hattér infrastruktirajanak biztositasaval, szolgaltatasbeli hidnyossagok
potlasaval eldsegithetd legfoképpen a fiatal generacio térséghez kotddésének novelése. A kdzosségi
¢let fejlesztésében a civil szervezetek és dnkormanyzatok fontos szerepet vallalnak.

A Szatmar Leader Kozhasznii Egyesiilet 2007-2013 tervezési idoszakban elért eredményei alapot
adnak a kovetkezO tervezési ciklus megalapozasahoz. Mintegy 3,2 milliard fejlesztési forras allt
rendelkezésre a tervezési ciklus elején, ezzel szemben plusz forrasok felhasznalasaval kozel 5 milliard
forint érkezett a Szatmar Leader HACS 75 telepiilést magaba foglalé teriiletére.

A Szatmar Leader Kozhasznu Egyesiilethez benyujtott nyertes pdlydzatok listdja a Csengeri Jards 11
telepiilésének teriiletérol a 2007-2013-as tervezési idoszak alatt:
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Jovahagyott

Telepiilés Palyazo ugyfel Fejleszte’s e Jogclm/celte’rulet
megnevezése megnevezése .. megnevezése
osszeg (Ft,-)
Lazar Géza egyéni
Csenger Lazar Gézae. v. vallalkozasanak 12 119 411 LEADER
fejlesztése
Komarominé L
Csenger Katona Anett Anett Szépségszalon 3421922 LEADER
Elyon Elyon Kft.
Csenger Kereskedelmi és | vallalkozasfejlesztése 15 000 000 LEADER
Szolgaltatd Kft. Csengerben
"Szamosért"
Kornyezet- és Szamosttra hatranyos
Csenger Természetvédelmi helyzetii fiatalok 2 457 364 LEADER
Ko6zhasznu részére
Egyesiilet
"Szamosért"
Kornyezet- és
Csenger Természetvédelmi | Ponton hajo beszerzés 5 000 000 LEADER
Ko6zhasznu
Egyesiilet
Csengeri XII. Csengeri
Csenger Varosiizemeltetési Almanapok 6 430 944 LEADER
Nonprofit Kft. megrendezése
Orfeusz Csenger
Viros Onk. Az Osviith - haz
L Kialakitisa & az
Csenger Miivészeti Osvith - oviti temén 30 000 000 LEADER
KiemelkedGen v elhelg};]ése Y
Ko6zhasznu y
Egyesiilet
Csenger XI. Csengeri
Csenger Varosiizemeltetési Almanapok 3987 200 LEADER
Nonprofit Kft. megrendezése
Szatmari Izek "Syatméri
Csenger Term. Feldolg. o 14 956 271 LEADER
Almalekvar
Ker. Szolg. Kft.
Csengeri "Szent AZ..Egy esu!et
Florian" Tiizolté eszkozhatterének
Csenger L i p bévitése a kozosségi 4782 922 LEADER
¢és Vizimento , . \
Eovesiilet ¢let fejlesztése
gy érdekében
Csenger S LOTES Lovas & fjasz 2 787 091 LEADER
Egyesiilet hagyomany®6rzés
Csenger Varosi Rajt?gl}lss;n?hk i
Csenger Kézilabda Club L Jusasl 2 559 469 LEADER
. kozosségfejlesztés a
Egyesiilet 2 nlat
csengeri térségben
e arkgondozds
Csenger Szocialis | parieondozas 2 762 669 LEADER
. végzeéséhez sziikséges
Szovetkezet . z
eszkOzbeszerzés
Csenger "Pet6fi" Diak és Ifjusagi szallo 20 000 000 LEADER
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Szabadido kialakulasa
Sportegyesiilet Csengerben
Csenger Varos IX. Csengeri
Csenger Onkormanyzat Almafesztival és 1 490 450 LEADER
Koztestiilet szatmari vasar
Csenger Béres Karoly e. v. | Garazsipari fejlesztés 3 854 493 LEADER
Csenger Csenglz?t IS Targoncabeszerzés 3 380 000 LEADER
Csenger Pallér-2 Kft. Valyi Kemping 4989 469 LEADER
Mezeiné Juhos Mikrovallalkozasok
Csengersima L. Cukraszda épitése 8 752 674 létrehozasa és
Noémi . \
fejlesztése
Csengersima Csengersimai il D
Csengersima Reformatus gytilekezeti haz 13 469 196 Vldekl,,o quseg
e oy megorzése
Egyhazkozség felyjitasa
Nagygécert Nagygécert
Csengersima Ko6zhasznu Ko6zhasznu Egyesiilet 2 255520 LEADER
Egyesiilet eszkozbeszerzése
Fekete Istvan . :
Kérmvezetvédelmi Eszkozbeszerzés a
Csengersima yezetve Fekete Istvan 4 983 385 LEADER
< Blonsn Egyesiiletnél
Egyesiilet gy
Csengerujfalui A csengerujfalui Falumeetiitas és -
Csengertijfalu | Gérdg Katolikus g6rog katolikus 24 974 678 ) ceuJIt
P rer s ejlesztés
Egyhazkozség templom felujitasa
. Csengertjfalu cone o
Csengerujfalu SC Ssﬁgerlgjg}gt szabadidépark 7912 788 Falur;el.elgelgz 1:2: s
porteey kialakitasa .
Mikrovallalkozasok
Csengerujfalu Osvath Elekné LE}SO,, SIAIRS 536 250 l1étrehozasa és
gylrtishenger foi ,
ejlesztése
"Mesterségek és
Csengerujfalu Zsiga Mihaly hagyomanyok 14 829 576 LEADER
magtara"
Csengerujfalu Mézfesztival és
Csengerujfalu Kozség falunap 4 000 000 LEADER
Onkorményzat Csengertijfaluban
Csengerujfalu Falunap és
Csengerujfalu Kozség Meézfesztival 2 751 500 LEADER
Onkormanyzat Csengerujfaluban
Falusi szallashely
Co R kialakitasa N
RAZAL Komlédtotfalu Turisztikai
Komlodtotfalu Kereskedelmi és r s 29 657 568 tevékenységek
N telepiilésen s
Szolgaltato Kft. , z : 0sztonzése
Csonakhazzal és
Horgészhéazzal
Turisztikai szallashely Turisztikai
Pétyod 2l o I T 0 1o AR ey
Sandorné kemencés épiilettel és .,
, Y osztonzese
csonaktaroloval
Mikrovallalkozasok
Patyod Téth Janos e. v. Eszkodzbeszerzés 1162 106 létrehozasa és
fejlesztése
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Patyodi Romai

Patyod Katolikus ARELEELTs | g mmopy || WiHslGRlsly
R templom felgjitasa megorzeése
Egyhazkozsag
Patyodi Gorog . . . e
Patyod Katolikus | ©avodier. Ratolikus 1|y g yog g | Videki drokseg
N templom felgjitasa megorzeése
Egyhazkozsag
p Patyod Kozség Temet6 rendezés Falumeguyjitas €és -
Pdtyod Onkorményzat Patyodon AVBIIEE fejlesztés
Pabyod Patyod Kozscg it 3999 843 LEADER
Onkormanyzat
. Patyod Kozség | Hagyomanyos Patyodi
Patyod Btk e s 3917 000 LEADER
"Fenntarthatd
Patvod Kozsé okogazdalkodas
Patyod L AYOC B & kialakitasa Szatmar 3976 967 LEADER
Onkormanyzat P B A LoD} Pl
térségében" cimil
képzés megvalodsitasa
Meglévo épiiletbdl
falusi turisztikai
D. Landau szallashely kialakitasa Turisztikali
Porcsalma Kereskedelmi és Porcsalman, 29 848 850 tevékenységek
Szolgaltato Bt. csonaktarolo épiilettel Osztonzese
és kerékpartarolo
épiilettel
Falusi szallashely
Jencsik Brigitta létesitése Porcsalman Turisztikai
Porcsalma . g agroturisztikai és vizi 29 495 806 tevékenységek
o turisztikai Osztonzése
létesitményekkel
Porcsalma A i1 iis e ar
Porcsalma I Tajhaz klalakrltasa 27 045 788 Vldeklnorc?kseg
-- ; Porcsalman megorzése
Onkormanyzata
Porcsalmai Gorog Porcsalmai Gorog s e
Porcsalma Katolikus katolikus templom 29 999 700 Vldekl,,o quseg
AR ey megOrzése
Egyhazkozség felujitasa
"Folkland Vzlslgé ih?ﬁeenlglisrtes Turisztikai
Porcsalma Holiday" gasziropiiet 29 891 723 tevékenységek
e kialakitasa .
Szolgaltato Kft. Cn 0sztonzése
Porcsalman
Gépbeszerzés Mikrovallalkozasok
Porcsalma Pappok Kft. kornyezetiink 20 800 650 létrehozasa és
megovasaért fejlesztése
i Jacer Sandor Villas targonca €s Mikrovallalkozasok
Porcsalma J-Jager: magas nyom. moso 3429 616 1étrehozasa és
David , : z
beszerzése fejlesztése
Kolibri Oktatasi
e Ltz It "Vagyainkat Valora
Porcsalma Kiemelked6en gyan« " 0 4 890 899 LEADER
< , Valtjuk
Ko6zhasznu
Alapitvany
Porcsalmai Kozosségi Haz
Porcsalma Buzakalasz Férfi energetikai 5000 000 LEADER
Korus Egyesiilet korszerlsitése
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Kolibri Oktatasi

¢és Kulturalis Eszkozbeszerzeés
Porcsalma Kiemelked6en rézfuvozenekar 2 598 250 LEADER
Ko6zhasznu részére
Alapitvany
Porcsalmai (s o
Porcsalma | Bizakalisz Férfi | OZomitastechnikal 487 014 LEADER
: . eszkozok beszerzése
Korus Egyesiilet
Vendéghaz épitése UG
Szamosangyalos Bakos Blanka & p 29 730 306 tevékenységek
Szamosangyaloson .l
0sztonzese
Szamosangyalos . rris Falumeguyjitas és -
Szamosangyalos Bl omioy Falukép megujitas 17 396 554 el
Szamosbecs
Szamosbecs telepiiléskozpontjanak Falumeetiitas és -
Szamosbecs Kozség felajitasa és kulturalis | 24 926 207 CEIt
-- . o, fejlesztés
Onkormanyzat kozosségi tér
kialakitasa
Szamosbecsi . il D
Szamosbecs Reformétus AL LI 29978781 | Videki orokseg
At templom felgjitasa megorzése
Egtyhazkozség
Gépbeszerzés Mikrovallalkozasok
Szamosbecs ifj. Pintye Ferenc Szamosbecs 2 275000 létrehozasa és
telephelyre fejlesztése
Szaboné FAsi "Réziist" Lekvar-haz
Szamostatarfalva , létrehozasa 14 932 331 LEADER
Beata :
Szatmarban
Tyukodi Miieml. megérz. €s e
Tyukod Reformatus bemutathatosaganak 21 747 386 Vlizkléizzls(:eg
Egyhazkozség nov. g
Nagyné Vass "Tyukodi Pajtas"
e Maria Kemping kialakitasa T e e LEADER
Tyukodi Polgardr
és Onkéntes
Tyukod Tiizolto Eszk6zbeszerzés 1995 375 LEADER
Ko6zhaszna
Egyesiilet
Tyukod
Tyukod Nagykozség "Tyukorica Fesztival" 2172 300 LEADER
Onkorményzat
e Falusi szallashely
Tyukod Radi Géza Kl Ty wila 2 859 523 LEADER
Miivelodési Haz
Ura Kozség felujitasa és Falumeguyjitas €s -
S Onkormanyzat kdrnyezetének AU BEE fejlesztés
rendezése
Csengerujfalui " OV R
Ura Goros Katolikus | o2 2 LralEMplom g gap g [ Yokl C10kse
C e felujitasa, parkositas megorzése
Egyhazkozség
Ura  Ura Kozseg 11 Urai Uborkas 3218 566 LEADER
Onkormanyzat
Ura Ura Kozseg "Urai Uborkés" 2 266 320 LEADER
Onkormanyzat
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Osszegzés:

A fejlesztések vonatkozdsdban elmondhatd, hogy a HVS hozzajarult a Leader Helyi Akciocsoport
illetékességi teriiletén fennalldé problémak kezeléséhez, a HVS-ben lefektetett alapok tovabb
gondolésa, a megkezdett célok beteljesitése tovabb folytatando.

- EMVA III. tengely (Mikrovallalkozasok létrehozasa és fejlesztése; Turisztikai tevékenységek
Osztonzése; Vidéki orokség megorzése; Falumegujitas és —fejlesztés):

A HVS dokumentum hozzajarult ahhoz, hogy a térségben talalhaté mikro-, Kis- és kozépvallalkozasok
fennmaradjanak, piaci pozicidjukat megdrizzék és megerdsitsék versenyképességiik ndvelésével. Az 1)
vallalkozasok 1étrejottével, valamint a meglévo vallalkozasok megerdsodésével lehetéség nyilt ezen
vallalkozasok foglalkoztatdsi 1étszamanak noveléséhez, mely hozzajarult a térségben fennallo
munkanélkiiliség kezeléséhez. A fejlesztések sordn elényben részesiiltek az alternativ
energiaforrasokat alkalmazo, kornyezetkiméld fejlesztések is, mely hozzajarult az éghajlatvaltozas
negativ hatasainak csokkentéséhez. Mindezek alapjan lathatd, hogy a vallalkozasok megerdsitése tobb,
a térségben talalhato gazdasagi, tarsadalmi probléma megoldasat eldsegiti. A HVS hozzajarult ahhoz,
hogy a térség természeti adottsagaira, azok erdsségeire alapozo turisztikai fejlesztések megvalosulnak.
Ezzel a térségben talalhatdé mindségi szallashelyek szama nétt, igy a térségben eltdltott vendégéjszakak
szdma is ndvekedésnek indult, mely a turizmusbol €16 szervezetek, személyek megélhetését biztositja.
A térségben szamos, a telepiilés képét meghatarozo épitett kornyezeti 6rokség megtalalhatd, melyek
allapota dontd tobbségében leromlott allapot. Ezen épitmények megdrzése fontos kozérdek. A HVS
intézkedésein keresztiil hozzajarult a térség egyedi arculatanak megdrzésében, az épitett és védett
orokség fenntartasahoz.

- EMVAIV. tengely (Leader)

A Leader programban elsGsorban olyan fejlesztések valosultak meg, melyek EMVA III. tengelyben
nem tamogathatoak, valamint el6térbe helyezve a Leader alapelvek érvényesiilését is. Leader
programon beliil vallalkozasok fejlesztése, helyi turizmus fejlesztése, civil szervezetek
tevékenységeinek tamogatdsa, helyi termékek piacra jutdsanak tdmogatdsa, valamint telepiilési
onkormanyzatok tevékenységeinek tamogatasa stb. valosult meg intézkedésekbe foglalva. A
fejlesztések soran telepiilés szintli, projektotlet alapu fejlesztések torténtek. A Leader alapelvek a HVS
dokumentumban, illetve a fejlesztések megvaldsitasa soran megfelelden mikodtek.

4.3 A HFS-t érint6 tervezési elozmények, programok, szolgaltatasok

A Csengeri Jaras Leader Kozhasznu Egyesiilet Helyi Fejlesztési Stratégidjanak elkészitését
megel6zoen figyelembe kellett venni az Eurdpai Bizottsag altal elfogadott operativ programokat,
valamint a Szabolcs-Szatmar Bereg Megyei Teriiletfejlesztési Stratégiai Programot, valamint az alabbi
jogi rendelkezéseket:

. 272/ 2014 (X1.5.) Kormanyrendelet az EU alapok felhasznalasarol 2014-2020

. Ko6z6s Stratégiai keretrdl sz616 1303/2013 EU rendelet

1305/2013 EU rendelet az EMVA tdmogatasokrol

22/2015. (V.18.) IH kozlemény a LEADER HACS-ok szdmara rendelkezésre all6 forrasrol

A dokumentumok tanulmanyozasdnak célja volt azon kapcsolodési elemek megtalalasa, amelyek
hozzéjarulhatnak a térség fejlodéséhez, és ezzel egyiitt a HFS megvaldsulasdhoz 6sszhangban a megye
prioritasaival, célkitlizéseivel, valamint a HFS prioritasai is tamogatjak a dokumentumokban foglaltak
megvaldsulasat. Cél tehat a kolcsonés szinergia, amely elOsegitheti a térség, valamint ezzel és ezen
keresztiil Magyarorszag fejlodéseét.

A Helyi Fejlesztési Stratégia specifikus céljai és a célokhoz valo operativ programok kapcsolodasai:

Az OP-k esetében elsddleges, hogy a helyi szerepldk, elképzeléseikhez igazodva a megfeleld
konstrukciokbol (OP palyazati kiirasbol) tudjanak forrasokhoz jutni, ill. az onerébdl ezt megvalositani
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képtelen helyi szereplok a LEADER forrasbdl eszkozolt fejlesztéseket kodvetden, erre képessé
valjanak. Ennek vonatkozasaban a HACS igyekszik minden rendelkezésére allo eszkozzel segiteni és
tajékoztatni a mitkodési teriilet szerepldit. A HFS kiils6é koherencigjat tekintve az OP-k koziil a
Gazdasagfejlesztési és Innovaciés Operativ Programban, a Teriilet és Telepiilésfejlesztési Operativ
Programban, a Vidékfejlesztési Programban, a Kornyezeti és Energiahatékonysagi Operativ
Programban, az Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Programban, valamint Magyar Halgazdalkodasi
Operativ Programban megfogalmazott célok esetében mutat Gsszefiiggést, talalhatéak kapcsolodasi
pontok.

1. A Gazdasagfejlesztési és Innovacids Operativ Programban (GINOP):
- hazai kis- és kozépvallalkozasok versenyképességének fejlesztése és novekedésének eldsegitése,
- foglalkoztatas bovitése versenyképes munkahelyek létrehozasan keresztiil

Mikro-, Kkis- ¢és kozépvallalkozasok termelési kapacitasinak bOvitése; Mikro-, Kis- és
kozépvallalkozasok termelési kapacitdsainak bovitése, melyek az 5 millié Ft-ot meghaladd tdmogatasi
igényll nem mez6gazdasagi termeld tevékenységet, illetve a szabad vallalkozdsi zoénaban a
szolgaltatasok ellatasat tamogatjak, ezzel hozzajarulnak a térség foglalkoztatasi helyzetének
javitasahoz.

Mikro-, Kis- és kozépvallalkozasok munkahelyteremté beruhazasainak tamogatasa a szabad
vallalkozasi zonakban, mely j munkahelyek kialakitasat segiti.

Epiiletenergetikai fejlesztések; Epiiletenergetikai fejlesztések megujuld energiaforras hasznositassal
kombinalva; Helyi f6- és villamosenergia-igény kielégitése megujuld energiaforrasokkal tdmogatasi
lehet6ségek eldsegitik a vallalkozasoknal a kornyezetterhelés csokkentését, tovabba csokkentik a
fenntartési koltségeket, ezzel pedig segitik a gazdasagi ndvekedést, a munkahelyek megtartasat.

Természeti és kulturalis Orokség megdrzése ugyan elsésorban a kiemelt, orszagos turisztikai
szervezetek fejlesztéseit tamogatja, viszont a Bejarhatdo Magyarorszag program keretében csatlakozasi
lehetoséget biztosit a térségnek az orszagos adatbazisokban torténd megjelenéséhez. A Bejarhato
Magyarorszag 2014-2020 program célja az egészségre nevelés az aktiv szabadidé eltdltése az
¢letmindség javitasa. Ezt a célt a kiilonbdz6 mozgaskultirdk megismertetésével, megtanitdsaval és
fejlesztésével kivanja a program elérni. A kerékparozas, természetjaras, vizi sportok (vitorlas és tura
kenu és kajak) €s lovassport keriilt be a programba, hogy komplex fejlesztést hozzanak 1étre, amely
hozza jarul a vidékfejlesztésétdl, az életmindség javitason at az informaciok atadasaig sok mindenhez.
Fontos, hogy turisztikai termékként a tematikus utvonalak kialakitdsaban a kerékparozas is szerepet
kapjon. Gazdasagélénkitésnek és munkahelyteremtésnek eszkoze lehet a belfoldi turizmus fejlesztése,
amelyhez ez a program hozzajarul, tovabba az oktatasban nagy szerepet kell szanni a természet kozeli
szabadido eltoltésének megtanitasaban. A program jol kapcsolhat6 a helyi turizmusfejlesztéshez.

2. A Teriilet és Telepiilésfejlesztési Operativ Programban (TOP):

- térségi gazdasagi kornyezet fejlesztése a foglalkoztatas elosegitésére,

- vallalkozasbarat, népességmegtart6 telepiilésfejlesztés,

- alacsony széndioxid kibocsatast gazdasagra valo attérés,

- a helyi k6z0sségi szolgaltatasok fejlesztése €s a tarsadalmi egylittmiikodés erdsitése,

- helyi emberi er6forras fejlesztések, foglalkoztatas-6sztonzés és tarsadalmi egylittmiikddés elosegitése

A Terlilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP) a megyére megfogalmazott valamennyi
prioritasa és intézkedése kapcsolodik a Helyi Fejlesztési Stratégiahoz. A TOP-5.1.2-15 Helyi
foglalkoztatasi egyiittmiikodés felhivas alapjan szorgalmazni kell a tamogatasi kérelem benytjtasat. A
Csengeri Jaras Leader K6zhasznti Egyesiilet lehet0ség szerint konzorciumi tagként részt kivan venni a
helyi foglalkoztatasi paktumban.

3. A Vidékfejlesztési Programban (VP):
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- vidéki lakossag helyben tartasa a mezOgazdasagi kiegészitd tevékenység erdsitésével,

- ez erddk kozjoléti és turisztikai potencidljanak erdsitése,

- hagyomanyos-, kézmiives-, bioélelmiszer elGallitasaval, feldolgozasaval foglalkozé KKV-k
versenyképességét célzo fejlesztések (magasabb hozzaadott értékli termékstruktara) biztositasa,

- hozzajarulas a REL tematikus alprogram célkitlizéseihez,

- kérnyezettudatos fejlesztések megvaldsulasa

A kiilonboz6 allattarto telepek épitése és korszerisitése (sertés, baromfi, szarvasmarha, juh és kecske),
melyek segitségével gazdasagosabba lehet tenni a mar meglévo allattartd telepeket, masrészt ujakat
lehet létrehozni. Ezzel Gj munkahelyek teremthetdk, csokkenthet6 a kornyezet terhelése és hozzajarul
a térségen beliili feldolgozo vallalatok alapanyag biztositasahoz.

Kertészet korszerlsitése, liveg- és foliahazak létrehozasa, 6nt6zés kialakitasa, gyogyndvénytermesztés,
technologia fejlesztése, gépbeszerzések tamogatasa. Ezen intézkedések szintén {1j munkahelyeket
teremthetnek és segitik a helyi termékek eldallitdsdhoz, a helyi kozétkeztetéshez az alapanyag
biztositasat.

Mezb6gazdasagi termékek értéknovelése és erdforras-hatékonysag eldsegitése a feldolgozasban, mely a
meglévo €s a mas intézkedések segitségével 1étrejovo mezdgazdasagi alapanyagok feldolgozasat segiti
a térségben. Ezen intézkedés szintén hozzajarulhat a térség foglalkoztatasahoz, a helyi termékek
eléallitasahoz, tovabba kapcsolodik a turizmus fejlesztéséhez is alapanyagok, termékek
értékesitéseével.

A fiatal mezdgazdasagi termel0k szadmara nyujtott induld tamogatas segiti a mezdgazdasagi
végzettséggel rendelkezd fiatalok térségben torténd megtartasat vagy vonzasat, a vidéki identitas
népszerlsitését, uj munkahelyek teremtését.

A mezdgazdasagi tevékenység diverzifikalasa segiti kiilonbozo szolgaltatasok elinditasat a térségben,
kiilondsen a turisztika teriiletén. Szintén segiti a fiatalok megtartasat és vonzasat, a munkahelyek
teremtését a nem mezdgazdasagi vallalkozasok inditasanak tamogatasa.

A mezbégazdasagi kislizemek fejlesztése segiti a mar mezdgazdasaggal foglalkozoknak a foallasu
valast, mely elOsegiti a helyi termékek eléallitasat, munkahelyek teremtését.

Nem mezdgazdasagi tevékenységek fejlesztésének tamogatasa: szolgaltatasfejlesztés és termelés
inditasa, fejlesztése segiti a meglévé mezdgazdasigi termeldink egyéb, nem mezdgazdasiaghoz
kapcsolodo szolgaltatasaink és termék eldallitasanak fejlesztését, elinditasat, ami tovabb bdvitheti a
térségben elérhetd szolgaltatasok és termékek korét, igy segiti a gazdasagfejlesztést. Az energetikai
fejlesztés pedig csokkenti a kornyezetterhelést és a fenntartasi koltségeket.

A teleptilésképet meghatarozo épiiletek kiilso rekonstrukcidja, tobbfunkcids kdzosségi tér 1étrehozasa,
fejlesztése, energetikai korszeriisités egyrészt segiti a turisztikai lehetdségeket, masrészt a
kozosségépitést, illetve csokkenti a kornyezetterhelést és a fenntartasi koltségeket.

A helyi termékértékesitést szolgald piacok infrastukturdlis fejlesztése, kozétkeztetés fejlesztése
lehetdséget biztosit a térség helyi termeldinek a megtermelt alapanyagok, eléallitott helyi termékek
értékesitésére, ami javitja a térség gazdasagi lehetdségeit.

Az egyedi szennyvizkezelés segiti a hianyz6 infrastruktira potlasat, csokkenti a kornyezetterhelést.

Kiilteriileti helyi kozutak fejlesztése, Onkormanyzati utak kezeléséhez, allapot javitasadhoz,
karbantartasahoz sziikséges er6- és munkagépek beszerzése egyrészt javitja az infrastrukturat,
masrészt hozzajarul a turisztikai lehetoségekhez azaltal, hogy a kiilteriileti utakat alkalmasséa teszi
biciklis, lovas, gyalogos turistak altali hasznalatahoz.
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Kis gazdasagi szereplok kozott 1étrehozott egylttmikodések, beleértve a  turisztikai
egylittmiikodéseket kiemelten kell segiteni szervezd, tanacsado, projektmenedzsmenti tevékenységgel,
hiszen ez segiti a turisztikai lehet6ségek minél szélesebb kort, a termelésben, szolgaltatasban meglévo
kapacitasok lehetd leggazdasagosabb kihasznalasat. Lehetévé teszi, hogy egy-egy résztvevd csak
kisebb beruhazast hajtson végre és a tevékenységéhez még hianyzo eszkozoket, szolgaltatdsokat mas
termel6tol, szolgaltatotol vegye igénybe. Ez csokkenti a koltségeket, ami javitja a foglalkoztatasi
lehetdséget, tovabba eldsegiti az érdektelenség csokkentését, a halozatosodas kialakulasat.

Egyiittmiikodések tdmogatasa a Rovid Ellatasi Lancok és a helyi piacok kialakitdsaért, fejlesztéséért és
helyi termékek értékesitését, ami fejleszti a gazdasigot, hozzajarul a turizmusban felhasznalhato
alapanyagok, termékek elérhetdvé tételéhez is.

Szolidaris gazdalkodas és kozosség altal tamogatott mezGgazdasag esetén a tamogatasi felhivas
ismeretében segiteni kell mintaprojektek kialakitasat.

Az erdei Okoszisztémak téritésmentesen nyujtott kozjoléti funkcidinak fejlesztése tobbek kozott
hozzajarul a turisztikai lehetdségek bovitéséhez.

4. A Kornyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Programban (KEHOP):
- a kornyezetvédelem és az eréforras-felhasznalas hatékonysaganak elomozditasa

A Kornyezeti és Energiahatékonysag Operativ Program (KEHOP) esetében jellemz6 a tdmogatasok
kiemelt eljarasrend keretében torténd meghirdetése, igy ezekhez a telepiilések elsGsorban a
szolgéltatokon keresztiil (viz, szennyviz, hulladékszallitds ¢és kezelés, katasztrofavédelem)
kapcsolodhatnak.

5. Az Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Programban (EFOP)

- aktiv befogadas, tobbek kozott az esélyteremtés és az aktiv részvétel elomozditdsa, valamint a
foglalkoztathatosag javitasa érdekében,

- a fiatalok vidéken, helyben maradasanak, aktivitasanak novelését célzo programok és szervezetek
tamogatasa,

- periférikus élethelyzetek, valamint a leszakadast el6idéz6 human tényezdk visszaszoritasan
tevékenykedo szervezetek tdmogatasa,

- a tarsadalmi vallalkozasokba torténd szakmai integracié és a szocidlis és szolidaris gazdasag
elémozditasa,

- egészségfejleszto és betegségmegeldz6 programok kialakulasanak eldsegitése és tamogatasa

Az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program (EFOP) tobb intézkedése is kapcsolodik a Helyi
Fejlesztési Stratégia végrehajtasahoz. A Leader HACS a térség intézményeivel, civil szervezeteivel
Osszefogva kivan részt venni az EFOP 1.7 intézkedésében: Az egymast erdsitd, elmaradottsagot
konzervalo teriileti folyamatok megtorésére. Ezen intézkedés keretében segiteni lehet a térségben
felhasznalhato képzések megszervezését, a hatranyos helyzetliiek munkéba allasat, a fiatalok helyben
tartasat, a kozosségépitést, a vidéki identitds erdsitését, mentorhalozat ¢€s Osztondijprogram
bevezetését, a kozosségi szolgaltato terekben a gyermekek részére kiilonb6zo foglalkozasok, képzések
megvalositasat, a hatranyos helyzeti gyermekek részére tdborprogram kialakitasat, az érintettek és a
kiilonb6z6 szakemberek kozotti  egyeztetések, mithelymunkak lebonyolitasat, a kornyezeti
fenntarthatdsagi szempontoknak valdé megfelelést. Emellett ifjiisagi programok szervezése is torténhet.

6. A Magyar Halgazdalkodasi Operativ Programban (MAHOP):
- a teljes horgaszturisztikai potencial kihasznalasanak eldsegitése,
- vizes €él6helyekhez és halastavakhoz kothetd sport, horgasz és dkoturizmus fejlesztése
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Szabolcs-Szatmar-Bereg Megye Stratégiai Programjahoz valo illeszkedés:

Atfogo célok: 3. A vonzd megye - Vonzod természeti, tarsadalmi, kulturalis és gazdasagi kornyezet
megteremtése

Stratégiai célok:

- 1. Versenyképes élelmiszergazdasag - az agrargazdasag erdsitése fokuszalt moédon

- 3. Proaktiv megye - A megyei szintli gazdasagi, tarsadalmi 6nszervezodés feltételeinek kialakitasa

- 7. Elhet6 vidék és felzarkozo kiilsd perifériak - a megye kiilsd periféridinak komplex felzarkoztatasa
¢és a vidéki térségek integralt fejlesztése

Prioritasok:

- 1. prioritas: A megyei élelmiszergazdasag piacorientalt megerdsitése

- 3. prioritds: Komplex megyei menedzsment és marketing tevékenység megvaldsitasa —
Turizmusfejlesztés részteriilet

- 8. prioritas: Elhetd vidéki térségek megteremtése

A célok és prioritasok tartalma a megyei teriiletfejlesztési koncepcidban kertiltek kifejtésre.
A HFS kapcsolddik a telepiilési esélyegyenloségi tervekhez.

Térségek kozotti egyiittmikodések (hazai és nemzetkdzi) szorgalmazasaval mindenképpen a HFS
céljaihoz teljes mértékben illeszkedo, térségek kozotti egylittmiikodések kialakitasat és megvalositasat
kell megvalodsitani, foként a térség gazdalkodasi egyiittmiikddési lehetdségeinek boviilése érdekében,
Kiemelten a szolgaltatasi- és a nonprofit szektor vonatkozasaban.

4.4 SWOT

A SWOT elemzés l1ényege, hogy a kiilsd és belsé tényezok csoportjat egylittesen vizsgalja, nem
fliggetleniti ezeket egymastol, hanem ugy allitja fel a végsé analizist, hogy kozben figyelembe veszi,
hogy a tényezok folyamatosan hatnak egymasra. Az elemzés soran meg kell vizsgélni azokat a
pontokat, amelyeknél az erésségek (Strengths) és a lehetdségek (Opporunities) egybeesnek, és ezeket
a késobbieckben meg kell valositani. A felsorolhatd gyengeségeket (Weaknesses) mindenképp
orvosolni kell, és olyan stratégidkat kell kialakitani, amelyek lehetévé teszik a fenyegetések
elkeriilését.

SWOT analizis elemei:

- Erdsségek-belso tényezok: pozitiv dolgok, pozitiv hatasokkal, befolyasolhatoak, térséget erdsitik,

- Gyengeségek-bels6 tényezék: pozitiv hatdsokat gyengité dolgok, fejlesztésiik sziikséges,
befolyasolhatoak,

- Lehetoségek-kiils6 tényezok: olyan adottsagok Osszessége, melyekre rahatasunk nincs, de
hozzajarulhat a térség fejlodéséhez, erdsségeket segiti (stratégia fejlesztési teriiletei),

- Veszélyek-kiilso tényezok: olyan adottsagok, melyeket nem tudunk befolyasolni, kockazatot
jelentenek.

A Csengeri Jards, mint térség erdsségei, gyengeségei, lehetdségei és veszélyei:

Erésségek Lehetdségek

o mezbgazdasagi hagyomanyokkal és o ¢értékes természeti és kulturalis
korszerii termelési tapasztalatokkal adottsagok a turizmus fejlesztése
rendelkeznek a térség termel6i szamara

e aturizmus szamara elény0s foldrajzi- o térségi egylittmikodések novekedése az
geologiai adottsagok infrastruktarafejlesztésekben

e nagy kiterjedésii védett természeti e megujulasi torekvések telepiilési és
terliletek, kedvezd kornyezeti allapot térségi osszefogasban

e Szamos és vizhalozata — egyediilallo e telepiilésfejlesztési tervek dsszehangolasa
okoturisztikai érték — zoldfolyoso e javulhat a megkdzelithetoség/elérhetdség
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vonzo természeti adottsagok, tajképi
latvanyértékek

javul¢ infrastrukturalis alapellatottsag
eltéré hagyomanyok talalkozasanak
helyszine

gasztronomiai hagyomanyok,
biogazdalkodas

kulturalis 6rokségvédelmi teriiletek és
épitett kornyezeti emlékek sokszintisége
az internet hozzaférés, illetve mobil
kommunikacids rendszer minden
telepiilésen biztositott

néhany lizemegységben, gyarban
folyamatos a termékfejlesztés és az
INnovacio

jelentdsek az élelmiszeripari tapasztalok
¢s hagyomanyok a jarasban

barna és z6ldmezG6s beruhazasokra
alkalmas ingatlanok rendelkezésre allnak
a térségben

miikodoveé tehetd ipari park jelenléte
Csengerben

a térségben miikodo civil szervezetek
koziil néhany igen aktivan kozremikodik
a térségi emberek életének javitasaban

a jaras tobb telepiilésén megtalalhatoak
kisebbségi dnkormanyzatok, melyek a
kisebbség érdekeit képviselik

a hataron atnyulo kapcsolatok adta
helyzet kihasznalasa

felértékelddhet a térség hatar menti
fekvése, igy a komparativ eldnydk jobb
kihasznalasaval, a hatar menti
egylittmiikodés erdsitésével vonzobba
tehetd

szakemberképzés és tovabbképzés,
illetve képzési struktira fejlesztése
jok a feltételek egy komplex turisztikai
kinalattal rendelkez6 térség
kialakitasahoz

fokozhato a turisztikailag vonzo,
kiajanlhat6 rendezvények, események
szama

a hazai turistak novekvo érdeklddése a
kistérség turisztikai kinalata irant
palyazati aktivitas és hatékonysag
novekedése

jelent6s mértékben javithatd a térség
imazsa marketingtevékenységgel
gyogy- és termalvizkészlet

periférikus, hatar menti elhelyezkedésbol
fakado hatar menti egylittmiikodések
hatar menti elhelyezkedés, nagy tranzit
forgalom, Szatmarnémeti kozelsége,
annak dinamikus gazdasagi fejlodése

a befektetdi érdeklodés novekedése
novekvo kereslet a bio és alternativ mg,
termékek irant a hazai és eurdpai
piacokon

az egészséges életmod térnyerése, az
egészségmegOrzo, regeneralo
szolgaltatasok iranti igény ¢€s kereslet
novekedése

mezdgazdasagi termékek piacra jutdsi
feltételeinek megteremtése

a gazdasagi egyiittmiikddések (integrator
szervezetek, 0j tipusu szovetkezetek)
szerepe felértékelddik

novekszik a mindségi, egyedi
mezdgazdasagi termékek iranti igény
piaci igényekhez illeszked6
szakképzések beinditasa
munkanélkiiliek szamara atképzési
lehetdség biztositasa

foglalkoztatasi programok szervezése,
koordinalasa, amely javithat a térség
foglalkoztatasi helyzetén

Gyengeségek

Veszélyek

a kornyezetvédelmi infrastruktira

a képzett munkaerd elvandorlasa
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alacsony szinvonala

nem kell6 tarsadalmi igényesség a
természeti és miivi kdrnyezettel szemben
a telepiilések eltérd fejlettségi szintje és
eltéro fejlesztési érdekei

kozlekedési peremhelyzet

kis- és kozépvallalkozasok fejletlenek
kkv-k kozotti egyiittmiikodés gyenge
tokehiany

kiilfoldi tokebefektetések alacsony
részardnya

alacsony szintli a fejlesztések
hasznositasa

magas képesitéssel rendelkezd
szakemberek elvandorlasa
foglalkoztatasi lehet6ségek sziikossége
alacsony jovedelmi szinvonal, magas
munkanélkiiliség, az alkalmi munkabol
¢lok szdma

alacsony az altalanos és specialis
képzettségi szinvonal

kevés a nyelveket beszéld
szakszemélyzet

komplex turisztikai termékek hianya
(fejletlensége)

a térség turisztikai ismertsége nem
megfeleld

kiépitetlen térségi szervezd-informacios
hattér

térségi alapanyagokat feldolgozo és
munkahelyteremté beruhazasok
hianyoznak

a telepiilések elérhetésége kozuton és
vasuton is gyenge

a kozathalozat allapota rossz, a térségen
beliili kozlekedési kapcsolatok nem
megfeleldek

a kistérség belso kohézidja nagyon
gyenge

hatranyos helyzetii csoportok részaranya
novekszik

a lakossag szama folyamatosan csokken,
a korosszetétel romlik

a népstriiség a megyei szintnél joval
alacsonyabb, az elvandorlas elsdsorban a
képzettebb fiatal korosztalyt érinti

a térségben jelentds a cigany
kisebbséghez tartozok aranya

az idegenforgalom nem rendelkezik
piacképes kinalattal, kiépitett
infrastruktiraval és szolgaltatoi hattérrel
a térségbdl hianyoznak az iizleti

fokozddik a megfelel6 mindségl
munkahelyek és az alacsonyabb kereseti
lehetdségek kdvetkeztében

a munkanélkiiliség tovabbi emelkedése a
térség tovabbi leszakadasat
eredményezheti mind a megyében, mind
az orszagban

a kornyezetvédelmi szempontok
elhanyagolasa, az 6kologiai szemlélet
hianya

kornyezetvédelmi beruhazasok
elmaradasa, levegd, talaj- és vizmindség
romlasa

id6jarasi sz€lsoségek gyakori
el6fordulasa

a hulladék nagymértékii novekedése
arvizek és folyoszennyezési kockazatok a
Szamoson

infrastrukturalis nagyberuhazasok
elhuzodasa

fejlesztések elmaradasa, a
perifériahelyzet megmerevedése

agazati és térségi érdekek kozotti
fesziiltségek fennmaradésa

tokehiany allanddsulasa

romlo gazdasagi kornyezet
egészségligyi és oktatasi szektor
miikodoképességének romlasa

nem halad elére a telepiilések
egylittmiikodése

a feketekereskedelem és a blinozés
er6sodése a hatartérségben

fizetoképes kereslet alacsony szintje

a belfoldi és a beutazo turizmus
visszaesése

nem javul az egyiittmiikodési készség a
térség gazdasagi/turisztikai résztvevoi
kozott

szlik forraslehet6ségek a marketingre
versenytarsak megerdsodése

er6sodik az orszagon beliili, illetve a
hataron tuli konkurencia
versenyképessége

jelentés kornyezetterhelés a térség
telepiilésein athalado 49-es féut mentén a
novekvo autoforgalom miatt

a piacra jutas lehetdségének hianyaban a
mezbégazdasagi termeldk kivagjak
tltetvényeiket

a hataron tali munkaerd kinalat
novekedése jelentés mértékben noveli a
térség munkavallaldinak elvandorlasat
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szolgaltatasok

alacsony a vallalkozoi kedv és a
vallalkozoi aktivitas

a mezogazdasagi feldolgozo lizem
tobbsége technoldgiai hatranyok miatt
nem tudja versenyképessé tenni a
termelését

térségi alapanyagokat feldolgozo és
munkahelyteremtd beruhazasok
hianyoznak

a telepiilések elérhetdsége kozuton
gyenge, viszont az athalado6 kozuti
forgalom igen magas (naponta akar 600-
800 kamion is athalad a térségen)

a Csengeri Ipari Park kihasznalatlan a
magas szint{l infrastruktara, a megfelel
kézmuellatottsag €s a szakképzett

a térségben jelenleg miikodo
vallalkozasok munkaerd hianyaban
elviszik a termelést vagy mas térségekbol
hoznak munkaer6t

munkaerd hianyaban

KULSO LEHETOSEGEK

BELSO EROSSEGEK

BELSO GYENGESEGEK

Offenziv stratégiak
Vallalkozasok fejlesztése, helyi
termékek eloallitasanak
tamogatasa, munkanélkiiliség
csokkentése, taji-természeti
értékekre épiild
turizmusfejlesztés.

Fejleszto stratégiak
A munkaer6 helyben tartasaval a
munkanélkiiliség csokkentése,
alternativ energiaforrasok
alkalmazasaval a fenntarthato
fejlédés biztositasa, tarsadalmi
Osszetartas novelése, civil
szervezetek megerdsitésével
hatranyos helyzetii lakossag
felkarolasa, tovabba
¢életmindségének javitasa.

KULSO VESZELYEK

Védekez6 stratégiak
Versenyszféra erésitésével az ott
alkalmazott munkavallalok
szamanak novelésével csokken az
onkormanyzati foglalkoztatottsag
(hatranyos helyzetili csoportok
foglalkoztatasanak elésegitése), a
helyi termékek tamogatasa altal
a mezdgazdasagi tevékenységek
fenntartasa.

Elkeriil6 stratégiak
A gazdasagfejlesztéssel és a
hatranyos helyzeti csoportok
fejlesztési stratégiaba vald
bevonasaval a leszakadas
csokkenthetd, illetve a palyazati
fejlesztési forrasok hatékony
alkalmazasa katalizatorként hat
a térségre, mely szamos
problémat tud kezelni és
negativ hatast enyhiteni, illetve
az onkormanyzatok
tamogatasaval valamelyest
ellensulyozhato a
leterheltségiik.

4.5 Fejlesztési sziikségletek azonositasa

Ha attekintjik a térség jelenlegi helyzetét, valamint az arra alapozott SWOT analizist, akkor azt
lathatjuk, hogy jelenleg a Csengeri Jards egyrészrol szdmos nehézséggel, problémaval kiiszkddik,
masrészrél pedig nagyon sok — jelenleg még kihasznalatlan — lehet6séggel is rendelkezik.
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A SWOT analizisbdl vildgosan latszik, hogy egyszerre kell foglalkozni a hatranyos helyzetbdl adodo
tarsadalmi gondok kezelésével €s a hatranyos helyzetbol valo kitorés lehetoségét megteremto
fejlesztésekkel. Kozponti probléma, hogy a munkanélkiiliség és a munkaeré hianya egyszerre van
jelen a térségben. A munkaerd kindlat és kereslet nem talalkozik. Mar ma is érzékelhetd a konnytiipar
¢s az élelmiszeripar teriiletén, hogy a helyi gazdasag fejlodésének egyik akadalya a piacképes
munkaeré hianya. A munkaerd fejlesztése szempontjabdl kulcskérdés, hogy a tényleges munkaerd-
piaci igényekre valaszoljon. Fontos figyelembe venni a mezdgazdasag specidlis munkaerd igényét és
foglalkoztatasi sajatossagait. A foglalkoztathatosag fejlesztése érdekében egyszerre kell a jovo
generacid esélyeit javitani és a ma munkaképes koruak gondjait kezelni. Gazdasagi infrastruktira
fejlesztése szempontjabol a mezdgazdasagi termékek (zOldség, gyiimolcs) piacra juttatdsa a
legfontosabb térségi feladat. Az Onfoglalkoztatds és az alacsony képzettségliek foglalkoztatdsa
szempontjabol ez rendkiviil fontos. Ma még megmenthetd az a ndvény allomany, magas szintli
termelési kultara, amely jellemzi a térség termeldit. Ha ezt a problémat nem keriil kezelésre, akkor
el6bb-utdbb helyi termék sem lesz. A helyi feldolgozo ipar technoldgiai hatranya figyelmeztetd és
kezelendd. A versenyhatrany megsziintetése fontos, nagy 0sszegli technoldgiai fejlesztésre lenne
sziikség. Logisztikai hattér hidnyaban megoldatlan a térség tradicionalis és egyre dinamikusabban
fejlodo piacara Szatmarnémetibe és a szomszédos romdn piacra jutds. A térség elszenveddje a magas
tranzit forgalomnak, lehetséges elonyeit gazdasdgi infrastruktira hianydban nem tudja kihasznalni.
Térségi sajatossagként meg kell oldani az idéskortak és a szocialisan raszoruldk ellatasat, amely

c sy

srer

szembe kell néznie a jarasnak.

A térség legnagyobb problémaja az alacsony foglalkoztatottsagi szint, amely alacsony képzettséggel,
elvandorlassal a lakossdg Oregedésével, elszegényedésével tarsul. A hatranyos helyzetli lakossag
szdmanak ndvekedése figyelhetdé meg, tobb telepiilésen telepszertien elkiiloniilve. A vallalkozési
szerkezeten beliili aranyok eltolodasa a mikro-, kisvallalkozasok iranyaba, az alkalmazotti réteg
szdmara kevés perspektivat nyujtanak. Foglalkoztatasi infrastruktira hianya és a meglévd rossz
minésége, kozosségi  egyittmiikodés  hianya,  vallalkozasi  szerkezet  egyenlGtlensége,
dontési folyamatokban, tervezésben vald részvétel és érdekképviselet alacsony hatékonysaga
tarsadalmi problémakat vet fel. A természetes- és épitett kornyezet allapotnak romlésa negativ hatast
gyakorol a térségben lakok életmindségére. Ezt eredményezi tovabba az is, hogy az infrastruktura és a
szolgaltatasok mindsége alatta marad az atlagos szintnek.

A térség legfontosabb lehet6sége tobb forrasbol taplalkozik. A hatar mentiségb6l adoddan gazdasagi,
kereskedelmi kapcsolatok kialakitasara nyilik lehet6ség. Mas szempontbdl a térség oOrokségei
nyUjtanak a helyi gazdasag, a mikrovallalkozasok kialakitasara, fejlesztésére lehetdséget a turizmus €s
a mezOgazdasag, illetve a feldolgozoipar teriiletén. A helyi gazdasag kialakitasaval, jovedelemszerzési
képességének ndvelésével a fiatal, képzett munkaerd aramlasa, a falvak eloregedése, kiliresedése
lassithatd, vagy megallithatd. A térségre jellemzO hagyomanyos mezdgazdasagi és kézmipari
tevékenység jovedelemszerzésre, kiegészitd jovedelemszerzésre nyujthat lehetGséget. A roma
érdekképviseleti forumok miukodtetésével, a tervezési folyamatokban vald részvételiikkel, aktiv
eszkozok kidolgozasaval lehet munkaeré-piaci helyzetiiket javitani. A természeti kornyezet
érintetlensége a szatmari vendégszeretettel parosulva kiilonleges vonzerdvel birhatnak a térségbe
latogatok szamara.

A helyi gazdasag fejlesztése a vallalkozasok létrejottének, mikodésének segitésével, piaci szerepének
és jovedelemtermeld képességének novelésével, valamint egyiittmikodésiik 0Osztonzésével,
halézatosodasukkal érheté el. A hatranyos helyzetli csoportok felzarkoztatasa a munka vilagaba
torténd beilleszkedéstiket, jovedelemszerz képességiik novelését célozza meg képzettségi szintjiik
emelésével, pszicho-szocialis tdmogatasukkal. A természeti- és épitett kornyezetre épiild
szolgaltatasok piaci bevételei a térség gazdasagi potencialjat novelik. A helyi termékek eléallitasanak
elésegitése ugyanezen tevékenység kiemelten tdmogatandd teriileteként a helyi gazdasag
hagyomanyokra épiilo tajspecifikus szegmense. Ezeket kiegészithetik a hataron atnyulé teriileti és a
helyi tarsadalom egyiittmiikodéseit.
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A Csengeri Jarasban a hatar-menti fekvésre, természeti-kGrnyezeti adottsagokra, meglévo
kezdeményezd készségre, termelési kulturdra épiil6 versenyképes gazdasag felépitése, amellyel
lassithatok a kedvezotlen demografiai folyamatok, a térség leszakadasa a fejlettebb térségekhez képest,
¢s elkeriilhetd a térségben a szegénység csapda zarodasa.

Egy feltételezett jovokép olyan térséget tarhat elénk, amelyben a versenyképesség, a lehetoségek
kihasznalasanak képessége all a kozéppontban. Kiemelten a konnytiparra, az élelmiszeriparra, a
mezOgazdasagi feldolgoz6 iparra, a hatar menti kapcsolatokra, és a turizmusra ¢épitd
gazdasagfejlesztést céloz meg. A gazdasagi-tarsadalmi fejlodés motorja a szakképzett, életmodjaban is
versenyképes munkaerd.

5. Horizontalis célok
5.1 Esélyegyenléség

A Helyi Fejlesztési Stratégia Osszeallitdsa és megvalositdsa soran kiemelt cél az esélyegyenldség
megteremtése. Mar a tervezési folyamatban kiemelt figyelmet kapott a fokozottan hatranyos helyzetii
csoportok bevonasa. Az Onkormanyzatokon, civil szervezeteken és egyhazakon keresztiil keriiltek
megkeresésre a stratégiaba torténd bevonas érdekében.

A Csengeri Jaras Leader Kozhasznu Egyesiilet tervezési teriilete, az az a Csengeri Jaras, mint térség a
290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet szerint komplex programmal fejlesztend6 jaras. A tarsadalomban
jelenlévo és fokozodo probléma a tarsadalmi kirekesztodés, az ujratermelddd szegénység. Ennek okai
a novekvo szamll nemzetiség alacsony képzettsége, munkahelyek hianya, megsziing cégek, befektetési
toke alacsony mértéke, tovabba jellemz0 még a korai iskola elhagyas. A cégek helyzetét tovabb rontja,
a kozuthalézat rossz mindsége. A mélyszegénységben élokre jellemzd a tartdos munkanélkiiliség,
alacsony iskoldzottsag, rossz é¢letkoriillmények. Ez magaban hordozza a tarsadalmi kirekesztddést és a
tovabbi ¢€letszinvonal romlasat. De szintén nehéz helyzetben vannak a palyakezdd fiatalok, a gyedrdl,
gyesrOl vagy hazi gondozasbol visszatérok, ugyan ugy, mint az 50 év feletti munkavallalok.

Alapveto cél a horizontalis célok megvalositisanak eldmozditasan keresztiil a hatranyos helyzetii
(els6sorban alacsony iskolai végzettségli, munkanélkiiliség, elszegényedés altal fenyegetett, alacsony
kozosségekben €16k életmindségének javitasa, a civil tarsadalom megerdsitése és a helyi tarsadalmi
aktivitas novelése, valamint fenntarthato fejlodés igényének kifejezésre juttatasa. Ezen a konstruktiv
szemlélettel jarul hozza a szegregacid és a szelekcido megallitasahoz, valamint a kohézid erdsitéséhez.
A foglalkoztatas novekedését onmagaban a munkakinalat nagysaganak és mindségének javitdsa még
nem teremti meg, az aktivitas ndvelésén til az is sziikséges, hogy a gazdasagfejlesztési programok a
munkahelyteremtést, a munkaerd iranti kereslet novekedését segitve hozzajaruljanak a kinalati oldalon
megjelend potencial kihasznalasahoz.

Kitlizott esélyegyenléségi célok:

- Helyi 0koszocialis érdekeltség és tarsadalmi felel0sségvallalas: segitse eld, hogy az erdforrasok
hasznalata felel6sségtudatos korilmények kozott torténjen, és a helyi kozosségek érdekeit szolgalja.

- Tarsadalmi méltanyossag: jaruljon hozza a vidéken €l6k megélhetésének javitasdhoz, a szegénység
lekiizdéséhez, a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok felzarkdzasahoz;

- Tudasalapu vidékfejlesztés: segitse eld a mezdgazdasagban dolgozok képzését, hozzaférését az
informécidhoz ¢és a tudashoz, segitse a gazdalkodast tamogatd helyi szellemi kapacitasok,
szolgaltatasok kiépitését;

- Tarsadalmi kohézio: segitse, hogy a vidéki kozosségek kitalaljak sajat jovoképiiket, identitasukat,
tovabba tdmogassa a térségek, telepiilések tarsadalmi probléma importjanak kikertilését (pl. varosrol
kikoltozok vidéki szegregacioja);

- Szolidaritas, teriileti kohézio: segitse elé az élelmiszertermeld és fogyasztd egymasra utaltsaganak
felismerését, valamint a gazdakozosségek és a helyi tdrsadalom kapcsolatanak javitasat;
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- Nemzedékek kozotti igazsagossag és tarsadalmi esélyegyenléség: Az eréforrasok értékvédo,
takarékos, hosszl tavli szempontokat szem eldtt tartd gazdalkodasat kell megvalositani, oly modon,
hogy a nék, gyermekek, idosek, fogyatékkal €16k esélyegyenlOsége is biztositott legyen;

- Tarsadalmi részvétel: segitse a gazdatarsadalom és az érintett helyi kozosségek, civil és szakmai
szervezetek részvételét a vidékfejlesztési dontésekben, tamogassa a vidéki civil tarsadalom
Onszervezodését és fejlodését;

Az esélyegyenlGség érvényesitése jelen tervezési szinten a tdrsadalmi, gazdasagi és teriileti kohézio
erdsitését szolgalja.

A 2014-20-as id6szakra az EFOP ¢és azon beliil is az 1.7-es intézkedés - Az egymast erdsitd,
elmaradottsagot konzervald teriileti folyamatok megtdrése - a korabbiakndl tobb, jobb lehetdséget
teremt az esélyegyenlOség biztositasanak helyi/térségi szintli kezelésére. Tovabba lehetséget kinal
még a fentick megvalositasara a TOP 5.1.2-15 intézkedésbol megvaldsithato foglalkoztatasi paktum.

5.2 Kornyezeti fenntarthatosag

A Helyi Fejlesztési Stratégia tervezése, megvalositasa soran fokozott célkitiizés a térségben talalhatod
sokszinli bioszféra megovasa, a természeti értékekre épiilo turisztikai célu fejlesztések biztositasa a
kornyezetben fellelheté természetes folyamatok felboritasa nélkill, a fenntarthatd fejlodés
biztositasaval. A stratégia lehetdséget teremt a természeti értékek kiaknazasara ugy, hogy az a térség
gazdasagara pozitiv hatassal legyen a turizmus segitségével. Fontos elve a stratégianak a fenntarthatd
fejlédés érdekében, hogy a térségben csokkenjen a meg nem Ujuld erdforrasok (szénhidrogének)
alkalmazasanak aranya a meghjuld eréforrasok (nap-, szél-, viz-, geotermikus energia, biomassza)
alkalmazasaval szemben. Kiemelt figyelmet kell forditani a Natura 2000 teriiletnek nyilvanitott
kiilonleges természet-megorzesi teriiletekre, illetve a Szamos volgyében talalhato kivalo termohelyi
adottsag szantoteriiletekre. A stratégia megvalositasa soran kiilon odafigyelve a vidéki élet
sokszinségének meglrzésére és- fejlesztésre, a t4ji értékek védelmére, a tajkép és a bioldgiai
sokféleség megovasaval parhuzamosan az Okologikus vidékfejlesztés elomozditasara. A
természetvédelmi szempontbdl kiilon megjelolt teriiletek gazdag ndvény-, és allatvilaganak megdrzése
is fontos szempont a tervezés és a megvaldsitas idején.

Kitlizott kdrnyezeti fenntarthatosagi célok:
- Természet megdrzése: tamogatni kell a természeti értékek és a biologiai sokféleség megdrzeését.
- Okologiai szempontok figyelembe vétele: a foldhasznalat sordn figyelembe kell venni a helyi
természeti adottsagokat.
- Kornyezet szennyezésének minimalizalasa: torekedni kell a hulladékok és egyéb szennyezések
kibocsatasdnak megeldzésére, illetve minimalizalasara.
- Negativ hatasok mérséklése: mérsékelnie kell a mezdgazdasag okozta kedvezdtlen kdrnyezeti
hatasokat; els6dleges cél, hogy az elsivatagosodas, az éghajlatvaltozas, a szélsdséges vizjaras,
valamint a talajpusztulas hatéasait lelassitsa, tovabba nem vezethet a kiilonb6z6 kdrnyezeti rendszerek
kozotti szennyezés-atterhelésekhez.
- Dematerializacio: a felhasznalt ipari nyersanyagok (pl. miitragya, ndvényvédo szer, agrotechnika) és
energiahordozok mennyiségét, a szallitasi és raktarozasi igényeket minimalizalni kell.
- Ujrahasznositas: el kell segiteni a szennyvizek, a higtrigydk és a hulladékok, valamint a
mez6gazdasagi melléktermékek és egyéb anyagok Gjrahasznositasat.
- Természeti er6forrasokkal valo takarékossag: a meg nem Gjuld természeti er6forrasok igénybevételét
minimalisra kell szoritani.
- Racionalis gazdalkodas: a feltételesen megujuld természeti eréforrasok és kornyezeti elemek
készleteit, allapotat és dnszabalyozo képességét fenn kell tartani és ezeket csak megujuld képességiik
meértéke ¢és iiteme figyelembevételével lehet igénybe venni.
- Agazati integracio: segitse elé a fenntarthato kozlekedéspolitika, fenntarthatd energiapolitika, az
okologiai szemléletli tajgazdalkodas érvényre juttatasat.
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A fejlesztések megvalodsitdsanak nyomon kovetése fontos feladat a kornyezeti fenntarthatdsagot
biztositod célok megvalosulasanak ellendrzésében.

6. A HFS integralt és innovativ elemeinek bemutatasa

A helyi fejlesztési stratégia, valamint az ebben megfogalmazott célok és intézkedések a térség
tarsadalmi és gazdasagi hatrdnyainak enyhitését célozzak meg. Ahhoz, hogy a térségi fejlesztésekre
rendelkezésre all6 LEADER fejlesztési forrasok hatasa a tervezési id6szak végére érzékelhetd legyen,
elengedhetetlen a térségi szereplok kozotti folyamatos egyiittmiikodés, kozos projektek kidolgozasa,
megvaldsitisa. A LEADER palydzatokbol megvalosuld fejlesztési projektek lehetdség szerint
Osszekapcsolasra keriilnek mas operativ programbol megvaldsitandd programokkal. A projektotletek
kidolgozasa — a HFS tervezése ¢és megvalositdsa soran — tematikus munkacsoportok felallitasaval
torténik; bevonasra kertilnek a térség gazdasagi szerepldi, a civilek, a kdzszféra szerepldi. A LEADER
programban is kiemelten kell kezelni a hatranyos helyzeti leszakadd tarsadalmi csoportok
problémainak kezelését. A probléma kezelésére ujszerli megkozelitést kell alkalmazni. A korabbi
években megvalosulo, a térség gazdasagi és tarsadalmi lemaradasat enyhité EU-s programok, jelent6s
szakmai tapasztalatokkal bird projektgazdai bevonasra keriilnek a tervezés sordn. A bevont
szakemberek (polgarmesterek, vallalkozok, egyhazak képviseldi, civil szervezetek vezetdi, szocialis és
egészségligyi szakemberek, kisebbségek képviseldi) tapasztalatai és javaslatai beépitésre kerililnek a
stratégia pontjaiba. A térségben teriiletfejlesztéssel, gazdasigfejlesztéssel foglalkoz6é kdzpont,
inkubatorhaz, vagy hasonlé kezdeményezés nincs. A Helyi Akciocsoport altal mitkodtetett iroda és
munkaszervezet nem csak a LEADER projektek kezelését latja el. A szervezet a térségben ,,mini
fejlesztési ligyndkség” —ként fog mikddni. Projektgazdaként a Vidékfejlesztési Programbol, illetve
egyéb Operativ Programokbol projekteket valdsit meg, tovabba részt vesz térségi tervek, tanulmanyok
kidolgozasaban, projektek generalasaban, megvaldsitasaban. Az iroda aktiv szerepet vallal a térség
gazdasagi életében, a helyi termékek és szolgaltatasok piacra jutasanak segitésében, gazdasigi
egylittmiikodések generalasaban, megvaldsulasaban.

A Helyi Fejlesztési Stratégia kidolgozasa soran integralt és innovativ elemek, fejlesztési célok is
beépiiltek, melyek alkalmazasat az indokolja, hogy a Helyi Fejlesztési Stratégianak kelléen
rugalmasnak kell lennie a térségben bekdvetkezd valtozasokhoz képest, igy 1 megkozelitést
sziikséges alkalmazni kiilonb6z6 teriileteken. Ilyen példaul a ,,REL” alkalmazasa. A ,,REL”, avagy
rovid ellatasi lanc-ban rejlé lehetéségeket a Vidékfejlesztési Program is taglalja, célja, hogy a
térségben helyi termékkel foglalkozok egyiittmiikodésben, rovid ellatasi lancon keresztiil tudjak
forgalmazni a termékeiket, melyre nagy igény mutatkozott, &m megvalositisa még nem tortént meg.
Ezzel a folyamattal elGsegithetd az agazatkoziség erdsitése egylittmiikodésekkel, hiszen a helyi
terméket eldallitok lehetnek maganszemélyek, illetve vallalatok, civil szervezetek, onkormanyzatok, a
helyi terméket értékesitdk pedig szintén a felsorolt szférakbol keriilhetnek ki. Ezzel biztosithato a
térségi hagyomanyok megodrzése, foglalkoztatottsag novelése, illetve a megélhetés biztositasa. A
»REL” jelentdsége és integraltsiga abban rejlik, hogy a cél elérése (helyi termékek értékesitése)
érdekében a célcsoport koriil mozgatja meg a kozosséget valamennyi szféra szintjén, de ugyanakkor az
értékesitési kapcsolatok kialakitasa kozott szélesebb korl, a térségen is tulmutaté kapcsolatokat épit
ki, mely a térség kiugrasi potencialjat erdsiti.

A tervezés sordn tobb alkalommal és kiilonb6z6 témateriiletekkel (hatranyos helyzettiek, helyi termék
eloallitas, turisztikai lehetdségek) kapcsolatban felmertilt, hogy a tovabbi elérelépés, fejlodés egyik
gatja az informacié hiany és az emberek passziv hozzaallasa. Ezen tapasztalatot felhasznalva a
stratégia egyik f6 célja, hogy jelentésen ki kell béviteni az egyittmikodéseket mind a LEADER
térségen beliill, mind a LEADER térségek kozott a kiilonbozé szférak és agazatok egyiittes
részvételével, illetve aktivizalni sziikséges a LEADER térség vallalkozasait, civil szervezeteit €s
lakoit.

Emellett kiemelten fontos a turizmushoz kapcsolodo termékek, szolgaltatasok, latnivalok olyan modon
torténd népszeruisitése, mely lehetdséget biztosit a minél hosszabb itt tartdzkodasra a turistak részére.
A még szélesebb egyiittmiikodés érdekében a Csengeri Jaras Leader K6zhaszni Egyesiiletnek fel kell

40



vennie a kapcsolatot régios és orszagos turisztikai és egyéb szakmako6zi szervezetekkel, illetve be
sziikséges kapcsolodni a Bejarhatd Magyarorszadg programba, ahol meg lehet jeleniteni Leader térség
turisztikai attrakcioit az orszagos adatbazisban. Szervezd, koordinald munkaval segiteni kell a térség
onkormanyzatait, civil szervezeteit, vallalkozasait, maganszallashely nyujtoit €s Ostermeldit, hogy
kozos fejlesztésekben, tarautvonalakban gondolkodva miikodjenek egyiitt.

A jovbben egy-egy téma kapcsan id6r6l-idére Ossze lehet hivni a térség adott témaban érintett,
szféraktol fiiggetlen képviseldit (6nkormanyzatok, szocidlis intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
vallalkozok stb.), ahol megbeszélnék eddigi tapasztalataikat, megnéznék egymasnal a kialakult jo
gyakorlatokat, kialakitananak egy kozos programcsomagot.

A jovében részt kivan venni a szervezetink a LEADER térségek kozotti €s nemzetkdzi
kapcsolatokban annak érdekében, hogy a mashol mar jol miikodo fejlesztéseket (pl. meglijulod energia,
helyi védjegy), szakmai tapasztalatokat megismerhesse és a térségében azt kamatoztathassa.

7. A stratégia beavatkozasi logikaja
7.1 A stratégia jovoképe

»Egy ismert és elismert, egységes, erds belsé kohézidval rendelkezd, gazdasagilag versenyképes,
élhet6, Onfenntartd, értékmegorzé és teremté Csengeri Jaras, mint vidéki térség, amely
gyermekeinknek és unokainknak a javulo életkoriilmények miatt itthon maradast biztosit.”

Osszhangban a megfogalmazott jovoképpel, a stratégia megvaldsitdsa hozza kivan jarulni a térség
gazdasagi fejlédéséhez és a tOkeszegény kornyezet fellenditéséhez. Ezek egyik alapkdve a
munkahelyteremtés és megtartds, tovabba a vallalkozasi kedv és a vallalkozasok versenyképességének
fokozasa. Sziikséges a térségi szereplok aktivitasanak novelése minden teriileten (vallalkozoi- civil- és
kozszféra), lehet6ségeik kiszélesitése oly modon, hogy segitséget nyujtanak szamukra a kezdetekben
¢s munkdjuk soran is, indukalva tovabbi fejlddésiiket. Elérni kivant masik cél, hogy a lakosok (foként
a fiatalok) szamdra vonzo legyen a térségben maradni, élni és dolgozni, életmindségiik javuljon,
novekedjen a térség népességmegtartd ereje. Olyan egyiittmiikddések kialakulasat kell indukalni,
melyekbdl a térség minden szerepldje profitalni tud, akar részvételével, akar a jo gyakorlatok
elsajatitasaval (pl.: az egyiittmiikddésekre, mintaértékii vallalkozoi beruhazasokra alapozott helyi
vidékfejlesztés jelentds eredményeket ér el a helyi termék eldallitas és értékesités, a foglalkoztatas
bévités, a hagyomany6rzés, a turisztika, valamint a fiatalok elvandorlasanak megallitasa teriiletén,
tovabba a telepiilések kozotti kozosségi kapcsolatok megerdsodnek stb.). Térségek kozotti
egylittmiikodések megvaldsitasaval, mind a térségi mind a térségek kozotti értékteremtd kapcsolatok
1étrejottében is tevékeny modon részt szandékozik venni a Leader HACS.

7.2 A stratégia célhierarchiaja

»Egy ismert és elismert, egységes, eros belsé kohézioval rendelkezd, gazdasagilag versenyképes,
€élhet6, onfenntartd, értékmegorzo és teremtéo Csengeri Jaras, mint vidéki térség, amely
gyermekeinknek és unokainknak a javulo életkoriilmények miatt itthon maradast biztosit.”

1.  Gazdasagi potencial erdsitése, a vidéki térség, mint vallalkozasi tér versenyképességének,
gazdasagi aktivitasanak erdsitése és fenntartasa
2. Elhetébb telepiilések kialakitasa, a vidéki térségben a lakossag életminéségének javitasa

3. A helyi kozosségek tagjai egyéni aktivitasanak, feleldsségvallalasanak és egyiittmikodési
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készségeinek erdsitése

4. A vidéki térség kulturalis, természeti €s €pitészeti értekeinek a megorzése, hagyomanyorzés

Specifikus célok

Vallalkozasok fejlesztése

Turisztikai vonzoképesség
fejlesztése

Kulturalis kdrnyezet
fejlesztése

Telepiilési kornyezet
fejlesztése
Ko6z6sségi célu
fejlesztések

Hagyomany-, és
értékmegOrzes, illetve
teremtés

Humanszolgaltatasok
fejlesztése

Eredménymutatok
megnevezese

A tamogatott projektek
altal létrehozott j
munkahelyek szama (FTE)

Turisztikai fejlesztések
szama (db)

Tamogatott rendezvények
szama (db)

Fejlesztéssel érintett
telepiilések szama (db)

Kozosségfejlesztési
programokba bevont
lakossag aranya (%)

Kiadvanyok szama (db)

Uj, vagy tovabbfejlesztett
szolgaltatassal/
infrastrukturaval érintett
lakossag aranya (%)

A cél
megvaldsitasara
allokalt
indikativ

forrasarany (%)

X X

1. Indulé és miikodé nem mezégazdasdgi mikrovallalkozasok X X

fejlesztése

2. Indul6 és miikodé mezdgazdasagi mikrovallalkozdsok X X X X
fejlesztése

3. Helyi turisztikai szallashelyek kialakitasa, illetve fejlesztése a X X X X

hagyomanyok ¢és értékek jegyében
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4.  Elhet6bb telepiilésképek kialakitasa X X X
5.  Civil szervezetek székhely, illetve telephely fejlesztésének és X X X X X

eszkozbeszerzeésének tamogatasa

6.  Telepiilési kiadvany tamogatasa X X X

7.  Egyhazi és hitélet gyakorlasat biztosito projektek tamogatasa X X X X X

8.  Hagyomanydrzo és értékteremtd fesztivalok és rendezvények X X X X
tamogatasa

Villalkozasok fejlesztése: A térségben az orszagos és megyei atlaghoz képest is elmarad a kis- és
kozépvallalkozasok szama. A tarsadalmi vallalkozasok mennyisége minimalis. A miikodé gazdasagi
szervezetek altal eldallitott termékek és szolgaltatdsok versenyképessége alacsony. Magas az egyéni
vallalkozok szama, akiknek a foglalkoztatasban betdltott szerepe elhanyagolhatd. A vallalkozésok
szamara rendelkezésre allo technologia a legtobb esetben elavult, nem energia hatékony. A legtobb
mikro vallalkozas szamara kisléptékli fejlesztés is elégséges ahhoz, hogy az altala eléallitott termék
hozzaadott értékének novelésével, vagy szolgaltatasfejlesztéssel 0j piacot szerezzen és igy 1j
munkahelyet, munkahelyeket hozzon Iétre. A mikéd6 mikro- ¢és kisvallalkozasoknal
marketingtevékenység nincs, vagy minimalisak az erre a célra forditott koltségek. A vallalkozasokat
0sztondzni, tamogatni sziikséges abban, hogy termékeiket, szolgaltatasaikat minél szélesebb korben
népszerlsithessék.

Turisztikai vonzoképesség javitdsa: A Csengeri Jaras, mint térség turisztikai lehetdségei
kiaknazatlanok. Az idegenforgalom infrastruktiraja és a hozza kapcsolodd szolgéltatdi hattér
kiépitetlen, hianyos. Az idegenforgalmi szempontbol fontos szallashelyek szama kevés. A
kistelepiiléseken ilyen jellegii szolgaltatas, egy-két kivételtdl eltekintve nincs is. Az dnkormanyzatok,
egyhdzak és vallalkozasok altal mikddtetett, meglévo szallashelyek fejlesztésre szorulnak. A mikddd
turisztikai szolgaltatasokhoz kapcsolédd marketing tevékenység szinvonala alacsony, fejlesztésre
szorul. A potencialis turisztikai helyszineket kiemelten kell kezelni, ezeken a helyeken megvalosulo
nagyobb beruhazasokat a LEADER projekt segitségével ki kell egésziteni. A Horgasz, -vadasz, -lovas,
-gasztronomiai, -hagyomanyokra stb. épiilé turizmushoz kapcsolodo, kisléptékii infrastrukturalis
fejlesztéseket, valamint a tevékenységekhez szorosan kapcsolddd eszkozbeszerzéseket tamogatni
sziikséges. A marketingtevékenységet minden szereplé esetében, akar egyiittmtikodve, térségi is
szinten fejleszteni kell.

Kulturalis kérnyezet fejlesztése: A térség népessége — kiilondsen a kistelepiiléseken — folyamatosan
csokken. A csokkenés legfobb oka az elvandorlds. A kistelepiilések lakossagmegtartd képességét
negativan befolydsolja az ¢életmindséget javitd programok, projektek hianya is. A térségi
hagyomanyok (kézmiivesség, gasztrondmia, amatdr milvészeti csoportok) 6rzése veszélyben van, a
probléma a 24. 6rdban jar. Az életmindség javitidsa érdekében szervezett kozosségi rendezvényeket,
melyeket a szabadid6, sport, egészséges életmddra nevelés, esélyegyenldség, kornyezettudatossag,
hagyomanyodrzés ¢€s innovacid teriiletén szerveznek, tamogatni sziikséges. A HACS teriiletén
hagyomanyokkal rendelkez6, partnerségre épiil6é térségi rendezvények tdmogatasa (Fesztivalok,
varosnapok, falunapok, versenyek stb.) szintén fontos.

Telepiilési kornyezet kialakitasa: A telepiilések kozponti kornyezete leromlott, kevés a zoldfeliilet,
nincsenek egységes arculati elemek. Nincsenek jatszoterek, parkok, a telepiilésképet meghatarozo
épiiletek rossz allapotban vannak. A helyi piacok elavultak, nem felelnek meg ez EU-s el6irasoknak.
Sziikség van ezen kozosségi elemek kialakitasara, a mar meglévok rehabilitacidjara. A fejlesztések
mentén javulna a helyi identitastudat, a vonzobb kdrnyezet csdkkenthetné az elvandorlasi kedvet,
lehetdséget teremtene a vallalkozasok megtelepedésének. A fejlesztések megvalositasa alkalmat
teremthetne a hatranyos helyzetli lakossag foglalkoztatasanak, ezaltal a munkanélkiiliség
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csokkentésének. A térségben szamos épitett és kulturalis 6rokség talalhatd, melyek ugyancsak nagyon
leromlott allapotban vannak. Ezen épiiletek felujitdsaval szintén javulna a telepiilések 0Osszképe,
vonzobb arculat jonne 1étre. A fejlesztések megvaldsulasaval pedig lehetéség adodna a falusi turizmus
kialakitasara is, amely jelenleg nem jellemz6 a térségben. Az épiiletek atalakitasa, kdzosségi vagy
egyeb funkcidkkal valé megtoltése lehetGséget teremt a térség vonzoerejének javitasara, a lakossag
helyi kotodésének erdsitésére. A feltjitasi munkalatok soran lehet6ség nyilik a helyi épitdipar
bevonasara, amely a helyi gazdasag helyzetére is pozitiv hatassal lenne.

Kozosségi célu fejlesztések: A térségben alacsony a miikodd civil szervezetek szama. A telepiilések
lakossaganak megtartasaban, életmindség, kozbiztonsag javitasaban jelentds szerepet vallalo civil
szervezeteket meg kell erdsiteni, eld kell segiteni ujabb szervezetek létrehozasat. A szervezetekkel
egyiitt kell miikddni EU-s projektek megvalositdsa sordn. Szamukra szakmai segitséget kell nytjtani,
projektgeneralas, projektmegvalositas soran. A civil szervezet forrashiannyal kiizdenek, a miikodés
mellett még minimalis fejlesztésekre sincs lehetdségiik. A miikddésiikhdz kozvetleniil kapcsolodo
kisléptékli ingatlanfejlesztéseket (pl. székhely felujitas, atalakitds, korszerlsités, bovités, kisebb
energetikai  fejlesztések  stb.), valamint a tevékenységiikhoz kozvetleniil kapcsolodo
eszkozbeszerzéseket tdmogatni sziikséges. A marketingtevékenységiiket szintén fejleszteni sziikséges.

Hagyomany-, és értékmegorzés, illetve teremtés: A kulturalis erdforrasok, illetve vonzotényezok
jelentéségének kiértékelése alapjan lathaté Csenger kiemelkedd szerepe. Azonban a tobbi telepiilés
értékei jelen allapotaban gazdasagi/turisztikai szempontbo6l nem, vagy csak korlatozottan hasznosul.
Jol mutatja azonban, egy-két kivételtdl eltekintve 6nallo turisztikai termékké nem alakitottak at ezeket,
pedig a jelek szerint miikkddne. Szamos hagyomanyos foglalkozas, népi mesterség ma is €l, és eredeti
kornyezetben latvanyossagok gazdag tarhazat kinalja. Valosagos kiilonlegességek, mint a pl. az
almapalinka, az egyéb gasztronomiai kiilonlegességek és az ezekre épiilo fesztivalok szamos vendéget
vonzanak. A térség szamos helyi termékkel (t4jspecifikus, egyedi termékek, mezdgazdasagi termékek
helyi hozzaadott értékkel, kulturalis termékek) rendelkezik, melyek piaci szerepe alatta marad az
elvarhatonak. Rendkiviili szerepet tolt be a mezdgazdasag, a tajspecifikus termékek eldallitdsa, de a
termékek marketingje és piacra juttatisa még nem megoldott. A térségben ugyanakkor jelentds
kihasznalatlan potencial rejlik az idegenforgalmat illetéen. Hidnyos a térségi marketing, alacsony
szintl a térségi markak elterjedtsége és a hozzaadott érték. Egy telepiilés, vagy egy térség vonzo
arculatanak megteremtésében a kulturalis termékek €s szolgaltatasok egyre nagyobb szerepet kapnak.
Ez ma a turizmussal Osszefonodva a vilaggazdasag egyik dinamikusan fejlédé része. Jol
felhasznalhato termékek az Gn. szimbolikus javak (a térséghez kapcsolodo jelképek, népmiivészeti,
kulturalis alkotasok, helyi termékek stb.), amelyek termelése és fogyasztasa egyre nagyobb mértékli a
vilagon. A térség szakmai szinten ismert, ami kiilonb6zo tevékenységekkel tovabb fokozhatd. Az
elvégzett felmérések alapjan igény mutatkozik hagyomany6rzd, értékteremtd, kulturalis mindségi
kiadvanyok tdmogatasara, amelyek a helyi identitas tudatot és dsszetartozast hivatottak erdsiteni.

Humanszolgaltatasok fejlesztése: A szervezethez tartozo telepiiléseken magas a halmozottan hatranyos
¢s hatranyos helyzetli emberek szama. Orszagos és megyei atlagot is meghaladé a munkanélkiiliek,
eltartottak, segélyezettek szama. A kistelepiilések szolgaltatashidnyosak, csak néhany telepiilésen
mikddik gyerekhaz, kozosségi hdz, segitd haz, kozosségi tér, IT pont, illetve kdzosségi klub. A
korabbi EU-s projektekbdl miikodtetett hatranyos helyzetii rétegek segitését célzo szolgaltatasok (pl.
kozosségi hazak, egészségiigyi programok Stb.) forrashidany miatt nem mikdodnek. Az
onkormanyzatok, egyhazak, civil szervezetek altal fenntartott, a hatranyos helyzetli rétegek szamara
biztositott szolgaltatasokhoz kozvetleniil kapcsolddo (pl. gyerekhazak, kozosségi hazak, segitbhazak,
foglalkoztatasi iroda, egészségiigyi létesitmények, kisebbségi szolgaltatasok stb.) kisléptékii
infrastruktira fejlesztéseket, eszkdzbeszerzéseket tamogatni sziikséges.

8. Cselekvési terv

8.1 Az intézkedések leirasa
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8.1.1. Intézkedés megnevezése:

Induld és miikodo nem mezogazdasagi mikrovallalkozasok fejlesztése

Specifikus cél: A mezdgazdasagi termelének nem mindsiil6 induld és mikddé mikrovallalkozasok,
nem mezOgazdasagi termék (nem Annex 1) eldallitdsanak, illetve egyéb szolgaltatasainak a
fejlesztése, bovitése. Hozzajarul a mezdgazdasagi termeldnek nem mindsiilé mikrovallalkozdsok nem
mezdgazdasagi termékeinek az eldallitdsdhoz, szolgaltatdsok végzéséhez, ezzel eldsegiti a LEADER
térségben a vallalkozasfejlesztést, a fiatalok és képzettek vonzasat és megtartasat.

1. Indoklas alatimasztas:
A térségben az orszagos ¢és megyei atlaghoz képest is elmarad a mikrovallalkozasok szama. A
tarsadalmi vallalkozasok mennyisége minimalis. A mikddo gazdasagi szervezetek altal eldallitott
termékek és szolgaltatdsok versenyképessége alacsony. A véllalkozdsok szdmara rendelkezésre allo
technoldgia a legtdbb esetben elavult, nem energia hatékony. A legtobb mikro vallalkozas szamara
kisléptéki® fejlesztés is elégséges ahhoz, hogy az altala eléallitott termék hozzaadott értékének
novelésével, vagy szolgaltatasfejlesztéssel Uj piacot szerezzen és igy j munkahelyet, munkahelyeket
hozzon létre. A mitkddé mikro- és kisvallalkozasoknal marketingtevékenység nincs, vagy minimalisak
az erre a célra forditott koltségek.

2. A tamogathat6 tevékenység teriiletek meghatirozasa:

- A mikrovallalkozas tevékenységének végzését kdzvetleniil szolgald székhely, vagy telephely
kisléptékii épitési, feltjitasi, atalakitasi, bovitési beruhazasai

- A mikrovallalkozas tevékenységét kozvetleniil szolgalé 0j és hasznalt targyi eszkdzok
beszerzése

- A vallalkozas tevékenységéhez kdzvetleniil kapcsolodo tervek, tanulmanyok készitése

Onalléan nem tamogathat6 tevékenységek:

- A vallalkozas tevékenységét kozvetleniil szolgalo épiiletek, épitmények kisléptékii energetikai
korszerlisitése

- A mikrovallalkozas tevékenységét kozvetleniil szolgald székhelyén, vagy telephelyén
biztonsagtechnikai beruhazasok (kamerarendszer, riasztd, tavfeliigyelet kiépitése stb.),
eszkdzbeszerzések

- Marketingtevékenység (pl.: arculat kialakitas, szordlap, kiadvany, plakat, cégtabla stb.) —
kotelezo elem

- Informacids technologia-fejlesztés- kizardlag az 0j berendezéshez kapcsolddé 1j informatikai
eszkozok, szoftverek beszerzése tamogathato;

Nem tamogathato:

- Turisztikai tevékenységhez kapcsolodd infrastrukturalis beruhazas, vagy turisztikai
szolgaltatasfejlesztés

- Gépjarmii beszerzés

- Kozmivek telekhataron kiviili kiépitése

- Utazasi és szallaskoltségek

- Mikodési és altalanos koltségek (rezsi)

- Levonhato AFA

- Olyan palyazo, amelynek fejlesztési igénye az Europai Unidrdl szolo Szerzédés 1. szamu
mellékletében (Annex 1.) szereplé mezOogazdasagi termékek -elsddleges termelésével,
feldolgozasaval vagy forgalmazasaval kapcsolatos beruhazasokra iranyul

3. Kiegészit6 jelleg, lehatarolas:

2 KisléptékU fejlesztés: maximum 5 Millié Forint tamogatas tartalmu fejlesztés
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Az intézkedés kiegésziti a Vidékfejlesztési Program intézkedéseit, mivel tdmogatast biztosit a nem
mezdgazdasagi vallalkozok, nem Annex I. termékfeldolgozasdhoz és egyéb szolgaltatdsainak
fejlesztéséhez. A GINOP-1.1.2-15 a mikrovallalkozasok termelési kapacitas bdvitése esetén min.
50%-ban kdtelezéen irja eld az eszkozbeszerzést, onalloan nem engedi az anyagmozgatas, raktarozas
¢és csomagolasi tevékenység fejlesztését, valamint a tAmogatas minimuma 50 M Ft. A GINOP-1.1.2-15
a kapacitasbovité beruhazasok esetében termék eldallitas és szolgaltatasfejlesztés tamogatasat
minimum 5 milli6 Ft-ban hatarozza meg, és kizardlag feldolgozodipari tevékenységet tamogat. Mindkét
esetben kotelez6 eldiras a meglévo egy teljes lezart tizleti év. A GINOP-1.3.1-15 intézkedése csak a
kiilfoldi kiallitdsokon és vasarokon torténd megjelenést tdmogatja. A GINOP 2.1.7 és a GINOP 2.1.1
felhivasokban a csak és kizarolag kisérleti fejlesztésekhez és ipari kutatasokhoz kapcsolodhat a
fejlesztés, mindkét esetben min. 10 M Ft a tamogatas minimuma projektenként. Jelen intézkedésiink
csak 5 milli6 Ft-tol kisebb tdmogatas tartalmi projekteket tamogat. Az indulod véllalkozasok is
részesiilhetnek tamogatasban. A TOP forrasokbol Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében az
Oonkormanyzati fejlesztések részesiilnek tamogatasban.

4. A jogosultak kore:
A helyi akciocsoport teriiletén székhellyel, telephellyel rendelkezo
- mezbgazdasigi termeldnek nem mindsiilé6 mikrovallalkozasok (egyéni vallalkozok, gazdasagi
tarsasagok sth.)
- indul6 vallalkozasok (természetes személyek, akik vallaljak, hogy legkésobb a projekt fizikai
befejezéséig foallasu vallalkozova valnak és azt a fizikai befejezést koveté harom évig
fenntartjak)

5. Kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

- A projekt kivalasztas soran csak a fejlesztési cél elérése szempontjabol egyértelmiien indokolt,
koltséghatékony, a gazdasagi és kornyezeti fenntarthatoésag alapelveinek is megfeleld, a
fejlesztéshez kozvetleniil kapcsolddo kiadasi tételekkel rendelkezd projekt tamogathato.

- Kizéarolag a mikrovallalkozas tevékenységét kozvetleniil szolgald infrastrukturalis és
szolgaltatasfejlesztések tdamogathatok

- Helyi 6nkormanyzat timogat6i nyilatkozataval rendelkezik a palyazo

- A fejlesztéssel érintett terméket, illetve szolgaltatast a projektgazda legalabb egy alkalommal
az alabbi csatornak egyikén népszeriisiti: 1. helyi, vagy térségi nyilvanos rendezvényen, 2.
térségi kiadvanyban, 3. helyi termékek és szolgaltatasok népszerlisitésére szolgaldo webes
feliileten

- A projektgazda vallalja, hogy a fejlesztéssel érintett termékét/szolgaltatasat a LEADER HACS
altal miikodtetett helyi termék/szolgaltatas katalogusban megjelenteti, az ehhez kapcsol6do
adatlapot a projekt fizikai befejezéséig a HACS felé megkiildi

- A projektgazda vallalja, hogy a kotelez6 nyilvanossagi elemeken tal a fejlesztés helyszinén,
illetve a marketing anyagokon a HACS logojat megjeleniti

- A projektgazda a fejlesztésrél a megvalositast kdvetd 30 napon beliil szoveges beszamolot
készit, a LEADER HACS honlapjan torténé megjelenitéshez

- A projektgazda vallalja, hogy a fenntartisi id0szakban évente adatot szolgaltat a HACS
részére a projektben vallalt kotelezettségek teljesitésérol

- A palyazo koteles a fejlesztendd tevékenységhez kapcsolodo tizleti terv kidolgozasara

- A tamogatast igényl6 véllalja, hogy a foglalkoztatott 1étszamot a projekt fizikai befejezéséig
minimum egy fére ndveli, vagy a foglalkoztatottak bazislétszamat a fizikai befejezéstol
szamitott legalabb egy lezart {izleti éven keresztiil fenntartja

- A tamogatast igényl0 abban az esetben részesiilhet tamogatasban, amennyiben az
intézkedéshez rendelt pontozasi szempontrendszer szerint eldirt minimum ponthatart eléri

- Induld vallalkozasok esetén, azon természetes személyek tamogathatoak, akik vallaljak, hogy
a projekt fizikai befejezéséig vallalkozdva valnak és azt a fizikai befejezést kovetben 3 évig
fenntartjak.

- Egy palyazo, egy intézkedésre, egy palyaztatasi iddszakban, egy tdmogatasi kérelmet nyujthat
be.
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6. Tervezett forras

6.1. Az intézkedésre allokalt forras: max. .................. Ft

6.2. A tamogatas aranya:

- Mikrovallalkozasok (Egyéni vallalkozo, Kft., Szovetkezet, Bt.) 70%
- Természetes személyek 70%

- Téarsadalmi célu mikrovallalkozasok esetén (Szocialis szovetkezet) 95%

6.3.Projektméret:
Az intézkedésben a projektenként megitélhetd legmagasabb tamogatas: 4.999.999 Ft

6.4. TAmogatas médja:
- Hagyoméanyos

7. Megvalésitas tervezett idointervalluma:
2016. jalius — 2020. december

8. Kimeneti indikatorok:
a. Tamogatott projektek szama (db): minimum
b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva:

8.1.2. Intézkedés megnevezése:

Mezogazdasagi termék eloallitasanak és feldolgozasanak tamogatasa

Specifikus cél: Az Onkormanyzati foglalkoztatdsi programokhoz kapcsolédd, valamint a
mikrovallalkozasi szféra mez6gazdasagi termel6 és feldolgozd tevékenységének bovitése, fejlesztése.
A HACS teriiletén eldallitott helyi termékek feldolgozottsagi szintjének, hozzaadott értékének
novelése. Hozzajarul az  Onkormanyzatok eddigi mezdgazdasagi tevékenységének a
tovabbfejlesztéséhez, az Ostermeldk tevékenységének gazdasagosabba tételéhez, illetve a LEADER
térségben mezOgazdasagi tevékenységet végzé mikrovallalkozadsok alapanyag feldolgozasanak,
értékesitésének segitésével elosegiti a LEADER térségben a vallalkozésfejlesztést.

1. Indoklas alatamasztas:
A térségben az orszagos és megyei atlaghoz képest is elmarad a mikro-vallalkozasok szdma. A
tarsadalmi vallalkozdsok mennyisége minimalis. Az Onkormanyzatok és a mezdgazdasagi
mikrovallalkozasok altal elGallitott termékek feldolgozottsagi szintje és a hozzdadott értékilk nem
megfeleld, igy azok versenyképessége alacsony. A mezdgazdasagban rendelkezésre allo technologia a
legtobb esetben elavult, nem energia hatékony. A mikddd mezdgazdasagi mikro-vallalkozasoknal
marketingtevékenység nincs, vagy minimalisak az erre a célra forditott koltségek.

2. A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:

- A mez6gazdasagi termeléshez, feldolgozashoz kozvetleniil kapcsolddd uj és hasznalt targyi
eszk6z0k beszerzése

- Marketingtevékenység (pl.: arculat kialakitas, szorolap, kiadvany, plakat, cégtabla stb.)

- A vallalkozas mez6gazdasagi termeld és feldolgozo tevékenységéhez kozvetleniil kapcsolodo
tervek, tanulmanyok készitése

- Nem f6allast 6stermeldk esetében kizardlag a méhészeti termelGtevékenységet, a méz
feldolgozasat és forgalomba hozatalat kozvetleniil szolgald targyi eszkozok beszerzése
tdmogathato
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Onalléan nem tamogathato tevékenységek:

- Mez6gazdasagi termék feldolgozasi tevékenység végzését kdzvetleniil szolgald székhely, vagy
telephely kisléptékli infrastrukturalis beruhazasai (épités, felujitas, bovités, atalakitas) —
onalloan nem tamogathato, csak eszkdzbeszerzéssel egyiitt

- A vallalkozas mezOgazdasagi termeld, illetve feldolgozd tevékenységét kozvetleniil szolgalo
éptiletek, épitmények energetikai korszertisitése

- Informacids technolodgia-fejlesztés — kizardlag az j berendezéshez kapcsolodo 4j informatikai
eszkozok, szoftverek beszerzése tamogathatd

- A vallalkozads, mezbgazdasigi termeld illetve feldolgozd tevékenységének végzését
kozvetleniill ~ szolgaldo  székhely, vagy telephely biztonsagtechnikai  beruhéazasai
(kamerarendszer, riasztd, tavfeliigyelet kiépitése stb.), kapcsolddo eszkdzbeszerzések

- Kozmiivek telekhataron beliili kiépitése

Nem tamogathato:

- Turisztikai tevékenységhez kapcsolodod infrastrukturalis beruhazas, vagy turisztikai
szolgaltatasfejlesztés

- Nem mezdégazdasagi termék (nem Annex 1.) eléallitasara, feldolgozasara iranyul6 fejlesztés

- Jarmiibeszerzés

- Mikodési és altalanos koltségek (rezsi)

- Levonhato AFA

- Kozmiivek telekhataron kiviili kiépitése

3. Kiegészito jelleg, lehatarolas:

Az intézkedés kiegésziti a Vidékfejlesztési Program intézkedéseit, mivel tamogatast biztosit a
mezdgazdasagi mikrovallalkozok, mezdgazdasaghoz kapcsolodd termékeinek eldallitaisdhoz. A VP-
ban kis gazdasagok részesiilhetnek atalanytamogatasban, nem foallasu 6stermelok nem. A GINOP a
termék eloallitas és szolgaltatasfejlesztés tamogatasat minimum 5 millio Ft-ban hatarozza meg, mig
jelen intézkedés 5 millid Ft-t6l kisebb tamogatds tartalmi projekteket tamogat, valamint nem
tamogatja az Annex I. termékek eldallitasat, feldolgozasat. A TOP forrdsokbdl Szabolcs-Szatmar-
Bereg megyében csak az 6nkormanyzati fejlesztések részesiilnek timogatasban, mely fejlesztésekhez
szervesen, kiegészitésként kapcsolodik a jelen intézkedés. Az intézkedésekkel az onkormanyzatok
foglalkoztatasi projektjeihez, programjaihoz kapcsolodd mezdgazdasagi termelés és feldolgozas
tevékenység fejlesztéseit is tamogatjuk, mivel erre egyéb OP-k kozvetlen tamogatasi lehetdséget nem
biztositanak.

4. A jogosultak kore:
A Helyi Akciocsoport teriiletén székhellyel, vagy telephellyel rendelkezd, foallasu éstermeld, vagy
mikrovallalkozasnak és mezdgazdasagi termeldnek mindsiilé vallalkozo, vagy szocialis szovetkezet,
indulé vallalkozasok (természetes személyek, akik vallaljak, hogy legkésébb a projekt fizikali
befejezéséig foallasu Gstermeldvé, vagy foallasu vallalkozova valnak és azt a fizikai befejezést kovetd
minimum egy évig fenntartjak), Onkormanyzatok, méhészeti tevékenységet végzé nem foallasu
Ostermeld

5. Kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

- A tédmogatast igényl0 igazolja, hogy a tdmogatasi kérelem benyujtasat megel6z0, vagy
amennyiben erre vonatkozéan nem rendelkezik adatokkal, az ezt megel6z6 teljes lezart tizleti
évben arbevételének legalabb 50%-a mezbgazdasagi tevékenységbol szarmazott;

- A projekt kivalasztas soran csak a fejlesztési cél elérése szempontjabol egyértelmiien indokolt,
koltséghatékony, a gazdasagi és kornyezeti fenntarthatosdg alapelveinek is megfeleld, a
fejlesztéshez kozvetleniil kapcsolddoé kiadasi tételekkel rendelkezé projekt tamogathato.

- Kizarélag a mikrovallalkozas mez6gazdasagi termel6 és feldolgozo tevékenységét kdzvetleniil
szolgalo infrastrukturalis beruhazasok tamogathatok

- Helyi dnkormanyzat tdmogatoi nyilatkozataval rendelkezik a palyazo, illetve dnkormanyzat
esetén testiileti hatarozat sziikséges a fejlesztésrol
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- A fejlesztéssel érintett terméket, illetve szolgaltatast a projektgazda legalabb egy alkalommal
az alabbi csatornak egyikén népszertisiti: 1. helyi, vagy térségi nyilvanos rendezvényen, 2.
térségi kiadvanyban, 3. helyi termékek és szolgaltatasok népszerlsitésére szolgald webes
feliileten

- A projektgazda vallalja, hogy a fejlesztéssel érintett termékét/szolgaltatasat a LEADER HACS
altal miikodtetett helyi termék/szolgaltatas katalogusban megjelenteti, az ehhez kapcsolodo
adatlapot a projekt fizikai befejezéséig a HACS felé megkiildi

- A projektgazda vallalja, hogy a kotelezd nyilvanossagi elemeken tul a fejlesztés helyszinén,
illetve a marketing anyagokon a HACS logojat megjeleniti

- A projektgazda a fejlesztésrdl a megvalositast kdvetd 30 napon beliil szoveges beszamolot
készit, a LEADER HACS honlapjan térténd megjelenitéshez

- A projektgazda vallalja, hogy a fenntartdsi id6szakban évente adatot szolgaltat a HACS
részére a projektben vallalt ktelezettségek teljesitésérol

- A mikrovallalkozénak, illetve féallasu Ostermeldnek, 6stermelének mindsiild tamogatast
igényld koteles a fejlesztendd tevékenységhez kapesolodo iizleti terv kidolgozasara

- A mikrovallalkozasnak, féallasu ¢stermelének mindsiilé tamogatast igényld vallalja, hogy a
foglalkoztatott 1étszamot a projekt fizikai befejezéséig minimum egy fére noveli, vagy a
foglalkoztatottak bazislétszamat a fizikai befejezéstdl szamitott legalabb egy lezart {izleti éven
keresztiil fenntartja

- A tamogatast igényl6 abban az esetben részesiilhet tdmogatasban, amennyiben az
intézkedéshez rendelt pontozasi szempontrendszer szerint eléirt minimum ponthatart eléri

- Egy palyazo, egy intézkedésre, egy palyaztatasi idészakban, egy tAmogatési kérelmet nytjthat
be.

6. Tervezett forras

6.1.Az intézkedésre allokalt forras: max. ..................... Ft

6.2. A tamogatas aranya:

- Mikrovallalkozasok (Egyéni vallalkozo, Kft., Szévetkezet, Bt.,), 6stermelék, természetes
személyek 70%

- Téarsadalmi célu mikrovallalkozdsok (Szocialis szovetkezet) és dnkormanyzatok esetén 95%

6.3.Projektméret:
Az intézkedésben a projektenként megitélhetd legmagasabb tamogatas: ...................... Ft

6.4. Tamogatas modja:
- Hagyomanyos

7. Megvaldsitas tervezett idéintervalluma:
2016. julius — 2020. december

8. Kimeneti indikatorok:
a. Tamogatott projektek szama (db): minimum
b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva:

8.1.3. Intézkedés megnevezése:

Helyi turisztikai szallashelyek kialakitasa, illetve fejlesztése a hagyomanvok és értékek jegyében

Specifikus cél: Szallashelyfejlesztés, kialakitas, szallashelyek tovabb fejlesztése, helyi és térségi
turisztikai szolgaltatasok inditasa, fejlesztése, a térség turisztikai vonzerejének novelése.
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1. Indoklas alatimasztas:
A Csengeri Jards, mint térség turisztikai lehet6ségei kiaknazatlanok. Az idegenforgalom
infrastruktiraja és a hozza kapcsolodo szolgaltatoi hattér kiépitetlen, hianyos. Az idegenforgalmi
szempontbdl fontos szallashelyek szama kevés. A meglévo szallashelyek fejlesztésre szorulnak. A
turisztikai szolgaltatasokhoz kapcsolédd marketing tevékenység szinvonala alacsony, fejlesztésre
szorul. A kistelepiiléseken még mindig sziikséges bizonyos kisléptékil telepiilésképet javito
fejlesztéseket elvégezni a turisztikai vonzoképesség javitasanak érdekében.

2. A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:

- Mikodo szallashely, szolgaltatas épiiletének korszertsitése, feltjitasa, bovitése

- Indulo széllashely szolgaltatas esetén, a szolgaltatas helyszinéiil szolgald épiilet feltjitasa,
atalakitasa, korszerusitése, bovitése

- Szallashelyhez szolgaltatashoz kozvetleniil kapcsolodo eszkoz, gép beszerzése

- Vadaszturizmus szolgaltatashoz kozvetleniil kapcsolodd infrastrukturalis beruhazasok,
eszkdzbeszerzések

- Lovasturizmushoz kdzvetleniil kapcsolodo infrastrukturalis beruhdzasok, eszkozbeszerzések

- Kerékparos turizmushoz, gyalogos turizmushoz, turattvonalakhoz kozvetleniil kapcsolodod
infrastrukturalis beruhazasok, eszkdozbeszerzések

- A térségben talalhatdo vizfeliiletekhez kapcsolddd horgasz és vizisporthoz kot6do
infrastrukturalis beruhazasok, eszkozbeszerzések

- Helyi és térségi turisztikai szolgaltatasok és termékek piacra jutdsat elOsegité marketing
eszkozok alkalmazasa, fejlesztése, turisztikai tevékenységekhez kapcsolodo kidllitdsokon valo
részvétel

Onailléan nem tamogathato6 tevékenységek:

- Széllashely szolgéltatashoz kothetd kisléptékii infrastruktura (parkold, -jarda, -kerités, -
telekhataron beliili kozmivek épitése, parkositas, filagoria és egyéb kiiltéri épitmények stb.)
kialakitasa, korszertsitése

- Informaciés technologia -fejlesztés — fejlesztéshez kapcsolodd 1j informatikai eszkozok,
szoftverek

- Turisztikai fejlesztésekhez kapcsolodd energia hatékonysagot javitdo infrastrukturalis
beruhazasok, eszkozbeszerzések - Onalloan nem tamogathatd, csak kiegészitésként (csak
kisléptéki pl. fiitéskorszeriisités, nyilaszard csere, megujuld energia stb.)

- A palyazdé tevékenységét kozvetleniil szolgald székhelyén, vagy telephelyén
biztonsagtechnikai beruhazasok (kamerarendszer, riasztd, tavfeliigyelet kiépitése stb.),
eszkozbeszerzések

Nem tamogathato:
- Gépjarmubeszerzés
- Nem turisztikai célu tevékenység fejlesztése
- Nem a tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo eszkdzbeszerzés, infrastrukturalis fejlesztés
- Mikodési és altalanos koltségek (rezsi)
- Levonhato AFA
- Kozmivek telekhataron kiviili kiépitése

3. Kiegészit6 jelleg, lehatarolas:

A 2007 -2013 tervezési id6szakban az UMVP forrasaibol a térségben elindultak a turisztikai
fejlesztések, a 2014-2020 fejlesztések egy része ezen szolgaltatasok tovabbfejlesztésére, bovitésére,
Osszekapcsoldsara iranyul.

A Vidékfejlesztési Program és a GINOP az oOnkormanyzatok, civil szervezetek turisztikai
tevékenységeinek fejlesztését nem tamogatja. A TOP forrasokbodl Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében
az dnkorményzati fejlesztések részesiilnek tamogatasban. Jelen intézkedés a megyei operativ program
8. Prioritasanak kiegészitése. A 8. prioritas 4. intézkedéséhez (Térségi szintll turizmusfejlesztés),
valamint az 5. intézkedéshez (Turizmus komplex fejlesztése a vidéki térségekben) is kapcsolodik
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kiegészitd jelleggel. Az intézkedésben létrejoved fejlesztésekkel kapcsolodik a térség a Bejarhatod
Magyarorszag Program prioritasaihoz is.

4.

A jogosultak kore:

A Helyi Akcidcsoport teriiletén miikodo

6.

Mikrovallalkozasok (Egyéni vallalkozo, Kft., Bt.,)
Indul6 vallalkozasok (természetes személyek, akik vallaljak, hogy legkésobb a projekt fizikai
befejezéséig vallalkozova valnak és azt a fizikai befejezést kovetd harom évig fenntartjak)

Kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

A projekt kivalasztas soran csak a fejlesztési cél elérése szempontjabol egyértelmiien indokolt,
koltséghatékony, a gazdasigi és kornyezeti fenntarthatosag alapelveinek is megfeleld, a
fejlesztéshez kozvetleniil kapcsolddo kiadasi tételekkel rendelkezd projekt tamogathato.

A helyi 6nkormanyzat tdmogatoi nyilatkozataval rendelkezik a palyazo

Szallashely kialakitas, fejlesztés esetén a szallashely szolgaltatast legkésébb a projekt fizikai
befejezéséig a NAV nyilvantartasaba bejelenti

A fejlesztéssel érintett terméket, illetve szolgaltatast a projektgazda legalabb egy alkalommal
az alabbi csatorndk egyikén népszertsiti: 1. helyi, vagy térségi nyilvanos rendezvényen, 2.
térségi kiadvanyban, 3. helyi termékek és szolgaltatasok népszertisitésére szolgaldé webes
feliileten

A projekt minimum két szervezet (6nkormanyzat, KKV, egyhaz, civil szervezet, Ostermeld)
egylittmiikodésével valosul meg és az egyiittmiikodésrol szol6 megallapodas a tdmogatési
kérelemhez becsatolasra kerdil.

A projektgazda vallalja, hogy a fejlesztéssel érintett termékét/szolgaltatasat a LEADER HACS
altal miikodtetett helyi termék/szolgaltatas katalogusban megjelenteti, az ehhez kapcsol6do
adatlapot a projekt fizikai befejezéséig a HACS felé megkiildi

A projektgazda vallalja, hogy a kotelezd nyilvanossagi elemeken tul a fejlesztés helyszinén,
illetve a marketing anyagokon a HACS logojat megjeleniti

A projektgazda a fejlesztésrol a megvalositast kovetd 30 napon belill szoveges beszamolot
készit, a LEADER HACS honlapjan torténé megjelenitéshez

A projektgazda vallalja, hogy a fenntartasi iddszakban évente adatot szolgaltat a HACS
részére a projektben vallalt kotelezettségek teljesitésérol

A vallalkozéi palyazat esetén kotelezo a fejlesztendd tevékenységhez kapcsolodo iizleti terv
kidolgozasa

A széllashely kialakitdsat és mikodését szabalyzo rendelet figyelembe vétele kotelezd a
tervezés €s megvalositas soran: 239/2009. (X. 20.) Korm. rendelet a szallashely-szolgaltatasi
tevékenység folytatasanak részletes feltételeirdl és a szallashely-lizemeltetési engedély
kiadasanak rendjérol

- Az épiiletek energiahatékonysagardl szolo iranyelv (2010/31/EU) szerint legkésobb 2014-t61
minden 0j éplilet és jelentés felujitasi projekt esetében alkalmazni kell az
energiahatékonysagra vonatkozo minimumkdvetelményeket

A tamogatast igényld abban az esetben részesiilhet tamogatisban, amennyiben az
intézkedéshez rendelt pontozasi szempontrendszer szerint el6irt minimum ponthatart eléri

Egy palyazo, egy intézkedésre, egy palyaztatasi idoszakban, egy tdmogatasi kérelmet nyujthat
be.

Tervezett forras

6.1. Az intézkedésre allokalt forras: max. ....................... Ft

6.2. A tamogatas aranya:
Mikrovallalkozasok és természetes személyek esetén 70%

6.3.Projektméret:
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Az intézkedésben a projektenként megitélhetd legmagasabb tamogatas: ..................... Ft

6.4. TAmogatas médja:
- Hagyomanyos

7. Megvalésitas tervezett idointervalluma:
2016. julius — 2020. december

8. Kimeneti indikatorok:
a. Tamogatott projektek szama (db): minimum
b. A timogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva:

8.1.4. Az intézkedés megnevezése:

Elhetébb telepiilésképek kialakitisa

Specifikus cél: Rendezett telepiiléskép kialakitasa, kulturdlt kikapcsolodasi lehetdséget biztosito
jatszoterek, szabadidOparkok stb. 1étrehozasa, telepiilési kozbiztonsag javitasa. Kisléptéki
infrastrukturalis beruhdzasok megvalositasa.

1. Indoklas, alatamasztas:
A térség telepiilései, mint vidéki térség épitett rokségének megovasa fontos érdek, célja az épitett
orokség megorzése az utdkor szamara. Beavatkozas célja a telepiiléskép megjelenésében jelentds
szereppel bird épiiletek felujitasa, energiahatékonysaganak javitidsa. A cél megvaldsitasa hozzajarul a
fenntarthatd fejlédéshez, a klimavaltozds hatasainak csokkentéséhez, kornyezetvédelemhez és az
er6forrasok hatékonysaganak noveléséhez. Tovabbi cél a lakossag helyben tartésa, illetve uj értékek
létrehozésa.

2. A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:
- csaladi szabadiddpark kialakitasa, illetve felgjitasa (kotelezé elemek: utcai butorok, napelemes
kandelaber, EU szabvanynak megfeleld legalabb 2 db jatszotéri elem, legalabb 2 db fabol késziilt
hulladékgytijto, legalabb 2 db éshonos fa telepitése, egylittmiikodési megallapodas helyi vagy térségi
polgarér egyesiilettel a park fizikai allapotanak ellendrzése és rendeltetésszerii hasznalatara)
- uj park kialakitasa, illetve meglévo park felujitas (kotelez6 elemek: utcai buitorok, napelemes
kandelaber, legalabb 2 db fa hulladékgyiijtd, legalabb 2 db 6shonos fa telepitése, egylittmikodési
megallapodas helyi vagy térségi polgarér egyesiilettel a park fizikai allapotanak ellendrzése ¢€s
rendeltetésszerl hasznalatara)
- ravataloz6, koztemet6, klubhelyiség, miivel6dési haz stb. kozosségi célt, hasznalatu épiiletek,
ingatlanok kiilsé / bels6 felujitasa, sziikséges eszkdzok beszerzése,
- autdbuszvard korszerlsitése, cseréje (kotelezd elem: 1 db fabdl késziilt hulladékgyljtd
kihelyezése az autdbuszvard mellé, egyiittmikodési megallapodas helyi vagy térségi polgardr
egyesiilettel fizikai allapotanak ellenorzése €s rendeltetésszerli hasznalatara)
- térfigyelé kamerarendszer kiépitése, meglévd fejlesztése (kotelezd elem: egylittmikodési
megallapodas helyi vagy térségi polgaror egyesiilettel a rendszer napi szintli fizikai allapotanak
ellen6rzésére)
- tajhazak, kiallitd helyek létrehozasa, épiilet / kiilsé belsé felujitas, sziikséges infrastruktura
kialakitasa, eszkdzbeszerzés
- egységes utcakép kialakitasa (kotelezo elem: fabol késziilt helységnév- és utcanév tabla
kihelyezése)

Onalléan nem tamogathaté tevékenységek:
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- Informaciés technologia -fejlesztés — fejlesztéshez kapcsolddd 0j informatikai eszk6zok,
szoftverek

Nem tamogathato:

- Gépjarmiibeszerzés

- Mikodési és altalanos koltségek (rezsi)
- Levonhato AFA

- Kozmiivek telekhataron kiviili kiépitése
- IKSZT fejlesztése

3. Kiegészito jelleg, lehatarolas:
Az intézkedés hozzajarul a Vidékfejlesztési Program: MO7 - Alapvetd szolgéltatasok és a falvak
megujitasa a vidéki térségekben cimil intézkedéséhez, valamint a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési
Operativ Program: 3.B A telepiilési dnkormanyzatok energiahatékonysaganak javitasa és a megujulo
energiaforrasok részardnyanak novelése cimil intézkedéshez.

4. A jogosultak kore:
A helyi akciocsoport teriiletén miikodé dnkormanyzat, valamint dnkormanyzati tarsulds, nemzetiségi
Onkormanyzat

5. Kivalasztasi kritériumok és alapelvek:
- A projekt kivalasztas soran csak a fejlesztési cél elérése szempontjabdl egyértelmiien indokolt,
koltséghatékony, a gazdasagi és kornyezeti fenntarthatosag alapelveinek is megfeleld, a fejlesztéshez
kozvetleniil kapesolodo kiadasi tételekkel rendelkezd projekt tamogathato
- Kizéroélag 6nkormanyzati tulajdonu ingatlanokat érint6 fejlesztés tamogathato
- Testiileti hatarozat becsatolasa sziikséges a fejlesztésrol
- A fejlesztéshez kapcsolddd szolgaltatasok (a szolgaltatas értékének minimum 50%-at elérd
mértékben) a Helyi Akciocsoport teriiletén székhellyel, vagy telephellyel rendelkezd vallalkozéstol
kertilnek beszerzésre
- A projektgazda vallalja, hogy a kotelezd nyilvanossagi elemeken tal a fejlesztés helyszinén,
illetve a marketing anyagokon a HACS logojat megjeleniti
- A kérelmezének vallalnia kell, hogy a fejlesztés megvalositasat kdvetd 30 napon beliil
elektronikusan benyujtja a fejlesztés LEADER HACS honlapon toérténé bemutatasahoz sziikséges
legalabb minimum 10 db fotot és beszamolot
- A fejlesztéssel érintett szolgaltatast a projektgazda legalabb egy alkalommal az alabbi csatornak
egyikén népszerisiti: 1. helyi, vagy térségi nyilvanos rendezvényen, 2. térségi kiadvanyban, 3. helyi
termékek és szolgaltatasok népszerisitésére szolgald webes feliileten
- A projektgazda vallalja, hogy a fejlesztéssel érintett termékét/szolgaltatasait a LEADER HACS
altal mitkodtetett helyi termék/szolgaltatas katalogusban megjelenteti, az ehhez kapcsolodo adatlapot a
projekt fizikai befejezéséig a HACS felé megkiildi
- A kérelmezonek vallalnia kell, hogy a fenntartasi idészakban évente adatot szolgaltat a LEADER
HACS részére a vallalt kotelezettségek teljesitésérol
- A tamogatast igénylé abban az esetben részesiilhet timogatasban, amennyiben az intézkedéshez
rendelt pontozasi szempontrendszer szerint eléirt minimum ponthatart eléri
- Egy palyazo, egy intézkedésre, egy palyaztatasi idoszakban, egy tAmogatasi kérelmet nyujthat
be.

6. Tervezetett forras
6.1. Az intézkedésre allokalt forras: max........................... Ft

6.2. A tamogatas aranya:
- onkormanyzat, valamint dnkormanyzati tarsulds, nemzetiségi dnkormanyzat 95 %
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6.3. Projektméret:
Az intézkedésben a projektenként megitélhetd legmagasabb tamogatas: ..................... Ft

6.4. A tamogatas modja:
- Hagyomanyos

7. A megvalositas tervezett iddintervalluma:
2016. jalius - 2020. december

8. Kimeneti indikatorok:
a. Tamogatott projektek szama (db): minimum
b. A timogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva:

8.1.5. Intézkedés megnevezése:

Civil szervezetek székhely, illetve telephely fejlesztésének és eszkozbeszerzésének tamogatasa

Specifikus cél: Civil szervezetek székhelyének, telephelyének fejlesztése, tevékenységhez kothetd
sziikséges eszk0zok cseréje, beszerzése, a hasznos, mindségi civil munka érdekében.

1. Indoklas aldtimasztas:

A civil szervezetek koltségvetése igen sziikds, amibdl nagyméretli projektek eléfinanszirozasa nem
valosithatdo meg. A LEADER forras megoldast jelent szamukra kisdsszegili, eldleg igénylésével
konnyitett timogatashoz valo6 jutdsban. A civilek fontos szerepet jatszanak a telepiilés lakossaganak
Osszefogasaban, hagyomanyok 6rzésében, értékek teremtésében, kornyezettudatossag kialakitasaban.
Minéségi munkavégzéshez azonban sziikségiik van rendezett és megfeleld székhelyre és
tevékenységiikhoz sziikséges eszkdzok beszerzésre. (pl. hangszerek, fellépd ruhak, projektor, stb.).
Adott intézkedés célja a civilek munkdjanak segitése. Sziikség van a civilek altal szervezett olyan
forumokra is amelynek célja a korai iskola elhagyas csokkentése.

2. A tamogathat6 tevékenység teriiletek meghatarozasa:

- Civil szervezetek székhelyének, telephelyének kiilsé / bels6é felujitdsa (6nalldan nem, csak
eszkozbeszerzéssel egyiitt palyazhato)

- Kisléptéki infrastruktara kialakitasa

- Felvett, alapszabalyban foglalt tevékenységi korhoz kapcsolodo eszk6zok beszerzése

Onaill6an nem tamogathat6 tevékenységek:

- Fejlesztésekhez kapcsolodd energia hatékonysagot javitd infrastrukturdlis beruhazasok,
eszkozbeszerzések - Onalldban nem tamogathatd, csak kiegészitésként (csak kisléptékil pl.
flitéskorszer(isités, nyilaszar6 csere, megijuld energia stb.)

- A civil szervezet tevékenységét kozvetleniil szolgalo székhelyek, egyéb épiiletek,
biztonsagtechnikai beruhdzasai (kamerarendszer, riaszto, tavfeliigyelet kiépitése stb.),
eszkozbeszerzések

- Kisléptéki infrastruktira kialakitasa, (6nalldan nem, csak eszkOzbeszerzéssel egyiitt
palyazhato).

Nem tamogathato:
- Turisztikai tevékenységhez kapcsolddd infrastrukturalis beruhdzas, vagy turisztikai
szolgaltatasfejlesztés
- Jarmiibeszerzés
- IKSZT fejlesztése
- Kozmiivek telekhatdron kiviili kiépitése
- Egyhazi tulajdonu épitmények, ingatlanok fejlesztése
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3.

Kiegészit6 jelleg, lehatarolas:

A kozosségi célu fejlesztés tamogatasahoz hasonld tamogatasi lehetéség nincs masik operativ
programban. A Vidékfejlesztési Program csak energetikai, illetve kiilsé felujitasi beruhazasokat
tamogat. A forrds kiegésziti az egyéb Operativ Programokban 1évo fejlesztéseket, szervesen
kapcsolodik az EFOP 1.6, 1.7 intézkedéshez, mivel az ott megfogalmazott célok eléréséhez sziikséges
kisléptéki infrastrukturalis és eszkdzbeszerzéseket segiti elo.

4.

A jogosultak kore:

A Helyi Akciocsoport teriiletén miikodo

Civil szervezet — Egyesiilet, Alapitvany, Szovetség®

(ide nem értve a szakszervezetet és a partot, illetve egyhazakat)

6.

Nonprofit Kft.

Kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

A projekt kivalasztas soran csak a fejlesztési cél elérése szempontjabol egyértelmiien indokolt,
koltséghatékony, a gazdasagi, tarsadalmi és kornyezeti fenntarthatésag alapelveinek is
megfeleld, a fejlesztéshez kozvetleniil kapcsolodd kiadasi tételekkel rendelkezd projekt
tamogathato

A helyi 6nkormanyzat tdmogatoi nyilatkozataval kell rendelkeznie a palyazonak

A fejlesztéssel érintett szolgaltatast a projektgazda legalabb egy alkalommal az alabbi
csatornak egyikén népszertsiti: 1. helyi, vagy térségi nyilvanos rendezvényen, 2. térségi
kiadvanyban, 3. helyi termékek és szolgaltatasok népszerisitésére szolgald webes feliileten

A projekt minimum két szervezet (6nkormanyzat, KKV, egyhaz, civil szervezet, dstermeld)
egylittmiikodésével valosul meg és az egylittmiikodésrdl szold6 megallapodas a tamogatasi
kérelemhez becsatolasra keriil.

A projektgazda vallalja, hogy a fejlesztéssel érintett termékét/szolgaltatasat a LEADER HACS
altal miikodtetett helyi termék/szolgaltatas katalogusban megjelenteti, az ehhez kapcsol6dod
adatlapot a projekt fizikai befejezéséig a HACS felé megkiildi

A projektgazda vallalja, hogy a kotelezd nyilvanossagi elemeken tul a fejlesztés helyszinén,
illetve a marketing anyagokon a HACS logojat megjeleniti

A projektgazda a fejlesztésrol a megvalositast kovetd 30 napon belill szoveges beszamolot
készit, a LEADER HACS honlapjan torténé megjelenitéshez

A projektgazda vallalja, hogy a fenntartasi iddszakban évente adatot szolgaltat a HACS
részére a projektben vallalt kotelezettségek teljesitésérol

A tamogatast igényld abban az esetben részesiilhet tamogatisban, amennyiben az
intézkedéshez rendelt pontozasi szempontrendszer szerint eléirt minimum ponthatart eléri

A fejlesztéshez kapcsoldodo szolgaltatasok (a szolgaltatas értékének minimum 50%-at elérd
mértékben) a Helyi Akciocsoport teriiletén székhellyel, vagy telephellyel rendelkezo
vallalkozastol keriilnek beszerzésre.

Egy palyazo, egy intézkedésre, egy palyaztatasi idészakban, egy tamogatasi kérelmet nytjthat
be.

Tervezett forras

6.1. Az intézkedésre allokalt forras: max. ...................... Ft

6.2. A tamogatas aranya:
Civil szervezetek esetén 95%

A szOvetség olyan egyesiilet, amely két tag részvételével is alapithatd, miikodtethet. A szOvetség tagja egyesiilet, alapitvany, egyéb jogi
személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet vagy civil tarsasag lehet; szovetség tagja természetes személy nem lehet.
Amennyiben a szervezet elnevezésében a ,,szOvetség” sz szerepel, az nem feltétlenil jelenti, hogy szovetség formaban mkodik.
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6.3.Projektméret:
Az intézkedésben a projektenként megitélhetd legmagasabb tdmogatas: max. ..................... Ft

6.4. TAmogatas médja:
- Hagyoméanyos

7. Megvalésitas tervezett idintervalluma:
2016. jalius — 2020. december

8. Kimeneti indikatorok:
a. Tamogatott projektek szama (db): minimum
b. A timogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva:

8.1.6. Intézkedés megnevezése:

Telepiilési kiadvany tamogatasa

Specifikus cél: Hagyomany6rzd, értékteremtd, kulturalis telepiilési kiadvanyok tamogatasa.

1. Indoklas, alatamasztas:
Az elvégzett felmérések alapjan igény mutatkozik hagyomany6rzo, értékteremtod, kulturalis mindségi
telepiilési kiadvanyok tdmogatasara, amelyek a helyi identitds tudatot és Osszetartozast hivatottak
erdsiteni.

2. A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatirozasa:
Kiadvanykészités (kiadvany elkészitése, szerkesztése, nyomdai elokészitése, sokszorositasa)

Onalléan nem tamogathat6 tevékenységek:
- Nemrelevans

Nem tamogathaté tevékenység:
- Mar korabban megjelent telepiilési kiadvany tijrasokszorositasa, ismételt kiadasa

3. Kiegészito jelleg, lehatarolas:
Egyik Operativ Programban sem talalhato helyi telepiilés torténetet bemutatd kiadvany szerkesztése,
de a LEADER elveknek megfelelden hagyomanyOrzés, ismeretterjesztés, identitastudat erdsités
megjelenik adott intézkedés keretein betil. Mas operativ programt6l nem relevans a lehatarolasa. Cél,
hogy egy iskolai kiegészitd tananyagként is helytallo, identitastudat erdsitésére, kozosségi értékek,
mult megbrzésére szolgald mindségi kiadvany j6jjon 1étre, melyet az utdkor szamara is hasznosithato
legyen, realis modon, tényeken alapulva, megfelel6 kutatd munka eredményekét valosul meg.

4. A jogosultak kore:
A helyi akciocsoport teriiletén miikodé Onkormanyzatok, valamint Onkormanyzati tarsulasok,
nemzetiségi onkormanyzatok

5. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:
- Szines, keménykdotéses kiadvany szerkesztése, amely legalabb 25 oldalb6l all minimum A/5
formatumban, fotodokumentacioval, telepiilés torténeti bevezetéssel, a helyi kulturalis, épitett,
természeti, vidéki stb. 6rokségek, hagyomanyok bemutatasaval, helyi civilek, egyhazak és vallalkozok
leirasaval, lajstromaval
- Elkészitendd példanyszam minimum 250 db
- Az elkésziilt kiadvanybol legalabb egy darab ingyenesen a helyi altalanos iskoléban,
konyvtarban és oregek otthonaban, illetve térségi kulturalis intézményekbe kotelezéen elhelyezendd
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- A kiadvany megjelenését a HACS honlapjan, a megjelenést kdvetd 1 héten beliil kdzzé kell
tenni (a kdzzététel ingyenes)

- A kiadvany elkészitésébe helyi vallalkozo bevonasa kotelezo

- A palyazé onkormanyzatnak kotelezdéen csatolnia sziikséges a fejlesztésrol szo6lo testiileti
hatarozatot

- A projektgazda vallalja, hogy a kotelez6 nyilvanossagi elemeken tal a kiadvanyon a HACS
logojat megjeleniti

- A projektgazda a fejlesztésrél a megvalositast kovetd 30 napon belill szoveges beszamolot
készit, a LEADER HACS honlapjan torténd megjelenitéshez

- A tamogatast igényl0 abban az esetben részesiilhet tadmogatidsban, amennyiben az
intézkedéshez rendelt pontozasi szempontrendszer szerint eldirt minimum ponthatart eléri

- Egy telepiilésrdl, egy palyazat tdmogathat6 a 2014 — 2020 palyaztatasi idészakban!

6. Tervezetett forras
6.1. Az intézkedésre allokalt forras: max...................ooo.. .. Ft

6.2. A tamogatas aranya:
onkorményzat, valamint dnkormanyzati tarsulas, nemzetiségi dnkormanyzat 95 %

6.3. A projektméret:
Az intézkedésben a projektenként megitélheto legmagasabb tdmogatas: max. ..................... Ft

6.4. A tamogatas modja:
- Hagyomanyos

7. A megvaldsitas tervezett iddintervalluma:
2016. jalius - 2020. december

8. Kimeneti indikatorok:
a. Tamogatott projektek szama (db): minimum
b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva:

8.1.7. Intézkedés megnevezése:

Egvhazi és hitélet gyakorlasat biztosito projektek tamogatasa

Specifikus cél: Hitélet gyakorlasanak biztositasa méltd korilmények kozott, hitélet fellenditése,
egyhaz és lakossag egyiittmiikodésének szorosabbra fiizése.

1. Indoklas, alatamasztas:
A 2007 — 2013 id6szak tapasztalatai azt mutatjak, ha kis 6sszegen is, de igény mutatkozik az egyhazak
tamogatasara. Nagy problémat jelent a templomok egyre romlo allaga, a rossz szigetelések miatti
beazasok, nem megfeleld csapadékviz elvezetés, €s a megoldatlan templomfiités. Ugyan ezek
mondhatoak el a pardkia és egyéb egyhazi épiiletek esetében is. A haranglabak szerkezet megerdsitése
is igényként meriilt fel. Ugyanakkor itt is lehetdség van eszkdzbeszerzésre a hitélethez kapcsolodoan.

2. A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatirozasa:
- Templom / parokia / ravatalozo, kéztemetd sth. egyhazi hitélet és vallasgyakorlast szolgald
épiiletek, illetve ingatlanok kiilsé / belsé felujitasahoz kapcsoldododo munkafolyamatok
- Kislépteki infrastruktara kialakitasa
- Futéskorszerisitése pl: padfiités
- Hitélethez, szertatasokhoz kapcsolodo eszkoz beszerzés,
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- Templom kozvetlen kornyezetének rendbetétele (parkositas, utcai butorok, latvanytérelemek
beszerzése, napelemes kandelaber stb. elhelyezése)

- Haranglab felujitasa

- Templomi orgona, ikonosztaz allagmegovasa, felgjitasa

Onailléan nem tamogathaté tevékenységek:

- Fejlesztésekhez kapcsolddod energiahatékonysagot javitd infrastrukturalis beruhdzasok,
eszkozbeszerzések - Onalldban nem tamogathatd, csak kiegészitésként (csak kisléptékd pl.
flitéskorszertsités, nyilaszaro csere, megijuld energia stb.)

- A egyhazi tevékenységét kozvetleniil szolgald épiiletek, biztonsagtechnikai beruhazasai
(kamerarendszer, riaszto, tavfeliigyelet kiépitése stb.), eszkozbeszerzések

- Kisléptékii infrastruktira kialakitasa (6ndlléan nem, csak eszkozbeszerzéssel egyiitt
palyazhato).

Nem tamogathaté:

- Turisztikai tevékenységhez kapcsolodod infrastrukturalis beruhazas, vagy turisztikai
szolgaltatasfejlesztés

- Jarmiibeszerzés

- IKSZT fejlesztése

- Kozmiivek telekhataron kiviili kiépitése

- Civil szervezetek (nem egyhazak) tulajdonaban 1évo épitmények, ingatlanok fejlesztése

3. Kiegészito jelleg, lehatarolas:
Egyhazhoz kothetd fejlesztések a VP Alapvetd szolgaltatasok fejlesztése 7.4.1, Kisméretii
infrastruktirafejlesztés 7.2.1 alprogramokban megtalalhatd, mas programban nem szerepelnek, ezért
csak a VP — felsorolt részeitél sziikséges lehatarolni, amely az Osszegek minimalizalasaval és
maximalizalasaval, valamint kritériumokkal (pl: egylittmiikodések, 6shonos fatelepités stb.) keriilnek
lehatarolasra.

4. A jogosultak kore:
A helyi akcidcsoport teriiletén mitkodé egyhazak

5. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:
- Unnepkérhdz kapesolddd szentmiséhez kapesolddoan legalabb 2 alkalommal hagyomanyérzd
csoport / korus meghivasa, minimum 20 perces miisorral (egylittmiikodési megallapodas sziikséges)
- Karacsonyi és husvéti linnepkorhdz kapcsoldodd szentmise alkalmaval, 5 helyi termeld
meghivasa (ha adott telepiilésen nem talalhato 5 helyi termeld, vagy nem kivannak részt venni, akkor a
térség barmely telepiilésérdl hivhatd helyi termeld), akiknek a helyet biztosit az egyhazi ingatlan
tertiletén, az arra kijelolt helyen, arujuk bemutatasara és eladasara, a szertatas eldtt és utan,
- A helyi 6nkormanyzat tdmogatoi nyilatkozataval kell rendelkeznie a palyazonak
- Egy palyazo, egy telepiilésrol, egy tamogatasi kérelmet nyujthat be a 2014 — 2020 tamogatasi
idészakban!
- A projekt kivalasztas soran csak a fejlesztési cél elérése szempontjabol egyértelmiien indokolt,
koltséghatékony, a gazdasagi, tarsadalmi és kornyezeti fenntarthatosag alapelveinek is megfeleld, a
fejlesztéshez kozvetleniil kapcsolodo kiadasi tételekkel rendelkez6 projekt tamogathato
- A fejlesztéssel érintett szolgaltatast a projektgazda legalabb egy alkalommal az alabbi
csatornak egyikén népszerisiti: 1. helyi, vagy térségi nyilvanos rendezvényen, 2. térségi kiadvanyban,
3. helyi termékek és szolgaltatasok népszeriisitésére szolgald webes feliileten
- A projektgazda vallalja, hogy a fejlesztéssel érintett termékét/szolgaltatasat a LEADER HACS
altal milkodtetett helyi termék/szolgaltatas katalogusban megjelenteti, az ehhez kapcsolddo adatlapot a
projekt fizikai befejezéséig a HACS felé megkiildi
- A projektgazda vallalja, hogy a kdtelezd nyilvanossagi elemeken tul a fejlesztés helyszinén,
illetve a marketing anyagokon a HACS logojat megjeleniti
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- A projektgazda a fejlesztésrol a megvalositast kovetd 30 napon belill szoveges beszamolot
készit, a LEADER HACS honlapjan térténd megjelenitéshez

- A projektgazda vallalja, hogy a fenntartasi iddszakban évente adatot szolgaltat a HACS
részére a projektben vallalt kotelezettségek teljesitésérol

- A tamogatdst igényld abban az esetben részesiilhet tdmogatdsban, amennyiben az
intézkedéshez rendelt pontozasi szempontrendszer szerint eldirt minimum ponthatart eléri

- A fejlesztéshez kapcsolodo szolgaltatasok (a szolgaltatds értékének minimum 50%-at elérd
mértékben) a Helyi Akciocsoport teriiletén székhellyel, vagy telephellyel rendelkezé vallalkozastol
kertilnek beszerzésre

- Kizarodlag egyhazi tulajdont ingatlanokat érint6 fejlesztés tamogathato

6. Tervezett forras
6.1. Az intézkedésre allokalt forras: max. ...................... Ft

6.2. A tamogatas aranya:
Egyhazak esetén 95%

6.3. Projektméret
Az intézkedésben a projektenként megitélhetd legmagasabb tdmogatas: max. ..................... Ft

6.4. Tamogatas modja:
- Hagyomanyos

7. Megvalésitas tervezett iddintervalluma:
2016. jalius — 2020. december

8. Kimeneti indikatorok:
a. Tamogatott projektek szama (db): minimum
b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva:

8.1.8. Intézkedés megnevezése:

Hagyomanyorzo és értékteremto fesztivalok és rendezvények tamogatasa

Specifikus cél: A térségben a helyi tarsadalom identitastudatat, Osszetartozdsat, egyiittmiikodését
szolgalo, helyi termékek és szolgaltatasok népszerlsitését, piacra jutasat eldsegitd hagyomanyokra
¢épiil6 rendezvények tamogatasa. Helyi életmindség javitasa.

1. Indoklas alatamasztas:

A térség népessége — kiilondsen a kistelepiiléseken — folyamatosan csokken. A csdkkenés legfobb oka
az elvandorlas. A kistelepiilések lakossagmegtartd képességét negativan befolyasolja az életmindséget
javitoé programok, projektek hidanya is. A térségi hagyomanyok (kézmiivesség, gasztronomia, amatdr
mivészeti csoportok) 6rzése veszélyben van, a probléma a 24. oraban jar. Az életmindség javitasa
érdekében szervezett kdzdsségi rendezvényeket, melyeket a szabadidd, sport, egészséges életmodra
nevelés, esélyegyenldség, kornyezettudatossag, hagyomanyorzés €s innovacio teriiletén szerveznek,
tamogatni sziikséges. A HACS teriiletén hagyomanyokkal rendelkezd, partnerségre épiilé térségi
rendezvények tamogatasa (fesztivalok, varosnapok, vidékfejlesztési napok, kiilonb6zé versenyek)
szintén fontos.

2. A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatarozasa:
Telepiilési_szintii rendezvény: A Helyi Akciocsoport telepiilésein megrendezésre keriilld telepiilési
szintll rendezvény szervezése, mely lehetdséget biztosit a telepiilésen €s a térségben eldallitott helyi
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termékek, szolgaltatasok bemutatasara, népszerlsitésére és értékesitésére, tovabba mely programjaban
helyt ad helyi kulturalis és hagyomany6rzo tevékenységet végzo eléaddknak, mesterségeknek.

Térségi rendezvény: A Helyi Akcidcsoport teriiletén megrendezésre keriil, minimum harom
szervezet egyittmikodésében megvalosuld, nagyobb volumen(i térségi hagyomanyokkal bird
rendezvény szervezése, mely lehetdséget biztosit a térségben eldallitott helyi termékek, szolgaltatasok
bemutatasara, népszeriisitésére és értékesitésére, tovabba mely programjaban helyt ad térségi kulturalis
és hagyomany6rz6 tevékenységet végzé eldaddknak, mesterségeknek (versenyek, fesztivalok,
kulturalis és szakmai rendezvények, stb.).

Kiskozosségi rendezvény: A Helyi Akciocsoport teriiletén, kis kozosségek altal szervezett, a hatranyos
helyzetli rétegek felzarkoztatasat elGsegitd, kozosségfejlesztési, esélyegyenloséget, egészséges
¢letmodra nevelést segitd kisléptékii rendezvények (szakmai eldadas, csaladi, -sport, -egészségnapok,
tematikus taborok, kiallitasok, vasarok stb.) szervezése.

Onalléan nem tamogathaté tevékenységek:
- Rendezvényekhez kapcsolddd eszkdzbeszerzes
- Rendezvények helyszinéiil szolgalo terek kialakitasa, tereprendezés
- Marketingtevékenység

Nem tamogathaté:

- A tamogatast igényld szervezet tevékenységét kozvetleniil szolgalo székhelyek, egyéb
épiiletek, infrastrukturalis beruhazasai

- Jarmiibeszerzés

- Vendég el6ado utikdltsége, szallas dija

- Honlap kialakitas, fejlesztés

3. Kiegészito jelleg, lehatarolas:
A telepiilési és térségi rendezvények tamogatasara, egyéb Operativ Programokbol forrasigénylési
lehetdség nincs. Az intézkedés kiegésziti a GINOP, a VP és az EFOP programokat, mivel lehetdséget
biztosit az azokban létrejott fejlesztések népszertsitésére, értékesitésére, szférak kozotti gazdasagi és
tarsadalmi egyiittmiikodések l1étrehozasara.

4. A jogosultak kore:
A Helyi Akciocsoport teriiletén székhellyel rendelkezd:
- Civil szervezetek — Egyesiilet, Alapitvany, Szévetség® (ide nem értve a szakszervezetet és a
partot) — a telepiilési dnkormanyzat tdimogatd nyilatkozataval
- Egyhazak — a telepiilési 6nkormanyzat tdmogatd nyilatkozataval
- Onkormanyzatok, dnkorményzati tarsulasok, nemzetiségi dSnkormanyzatok

5. Kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

- Olyan rendezvény tamogathatd, amely legalabb a megrendezést6l szamitott 30 nappal
korabban a LEADER HACS honlapjan meghirdetésre kertil

- A helyi 6nkormanyzat tamogatdi nyilatkozataval kell rendelkeznie a palyazonak, illetve
Onkormanyzati palyazo esetén testiileti hatarozat sziikséges a fejlesztésrol

- Telepiilési szintd és térségi rendezvény megvalositasara telepiilésenként évente kizarolag egy
szervezet jogosult

- Telepiilési szintli rendezvény esetén a tdmogatast igénylé vallalja, hogy a rendezvényen
minimum 5 db a Helyi Akcidcsoport teriiletén el6allitott terméket/szolgaltatist megjelenit és
biztositja a termék/szolgaltatas értékesitésének lehetOségét, tovabba minimum 3 db a Helyi
Akcidcsoport  teriiletérél érkezd eldadd misoranak helyet ad €és minimum 2 db
hagyomanydrzo kézmiives mesterséget bemutat.

A szovetség olyan egyesilet, amely két tag részvételével is alapithatd, miikodtethetd. A szovetség tagja egyesilet, alapitvany, egyéb jogi
személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet vagy civil tarsasag lehet; szovetség tagja természetes személy nem lehet.
Amennyiben a szervezet elnevezésében a ,szOvetség” szo szerepel, az nem feltétleniil jelenti, hogy szévetség formaban m(kodik.
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6.

Térségi rendezvény esetén a tamogatast igényl6 vallalja, hogy a rendezvényen minimum 10 db
a Helyi Akciocsoport teriiletén eldallitott terméket/szolgaltatast megjelenit és biztositja a
termék/szolgaltatas értékesitésének lehetdségét, tovabba minimum 5 db a Helyi Akcidéesoport
tertiletérol érkezo el6add misoranak helyet ad és minimum 3 db hagyomany6rz6 kézmiives
mesterséget bemutat.

Kisk6zosségi rendezvény esetén a tamogatast igénylo vallalja, hogy a rendezvényen minimum
1 db a Helyi Akcidcsoport teriiletén eldallitott terméket/szolgaltatast megjelenit és biztositja a
termék/szolgaltatas értékesitésének lehetdségét, tovabba minimum 1 db a Helyi Akcidcsoport
tertiletérdl érkezd el6add misoranak helyet ad €s minimum 1 db hagyomany6rz6 kézmiives
mesterséget bemutat.

A projektgazda vallalja, hogy a kotelezd nyilvanossagi elemeken tul a rendezvény helyszinén,
illetve a marketing anyagokon a HACS logojat megjeleniti

A projektgazda a rendezvényrdl a megvalositast kovetd 15 napon belill szoveges beszamolot
készit fotodokumentacioval, a LEADER HACS honlapjan torténé megjelenitéshez

A tamogatdst igényld abban az esetben részesiilhet tamogatdsban, amennyiben az
intézkedéshez rendelt pontozasi szempontrendszer szerint eléirt minimum ponthatart eléri

A palyazonak vallalni kell, hogy a rendezvény szervezése és lebonyolitdsa soran az alabbi
jogszabalyoknak/rendeletnek megfelelden jar el:

o 23/2011. (III. 8.) Korm. rendelet a zenés, tdncos rendezvények miikodésének
biztonsagosabba tételérdl

0 az 5/2006. (II. 7.) EGiM rendelet

0 54/2014. (XI1. 5.) BM rendelet az Orszagos Tiizvédelmi Szabalyzatrol

Tervezett forras

6.1. Az intézkedésre allokalt forras: max. ..................... Ft

6.2. A tamogatas aranya:

onkormanyzatok, Onkormanyzati tarsulasok, nemzetiségi Onkormanyzatok, civil szervezetek

(egyesiilet, alapitvany, szovetség) és egyhazak esetén 95%

6.3.Projektméret:
Az intézkedésben a projektenként megitélhetd legmagasabb tamogatas:

Telepiilés szint rendezvény: maximum . Ft
Térségi rendezvény: maximum .. Ft
Kisk6zosségi rendezvény: maximum .. Ft

6.4. Tamogatas modja:
- Hagyomanyos

7. Megvaldsitas tervezett idéintervalluma:
2016. julius — 2020. december

8. Kimeneti indikatorok:
a. Tamogatott projektek szama (db): minimum
b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva:

8.2. Egyiittmiikodések
- Nemzetkozi egylittmiikodések

Specifikus cél:
A kialakitott kapcsolatok tovabbfejlesztése, kiilonos tekintettel a turizmusra a helyi termékek
értékesitésének eldsegitésére. A fiatalok bevonasa a vidékfejlesztési program megvalositasara,
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megismertetése a fenntarthaté fejlesztés Gtleteivel és modszereivel, a hagyomanyOrzés lehetdségeivel
¢és szerepével a XXI. szazadban annak érdekében, hogy ésszerlien és feleldsségteljesen apoljak a
néphagyomanyokat, a kulturalis 6rokséget a tamogatasi és gazdasagi lehetdségeket a tarsadalmi és
gazdasagi fejlodés érdekében.

Indokolas, alatamasztas:

A Csengeri Jaras Leader Kozhasznu Egyesiilet teriiletén mitkodo szervezetek és a hataros romaniai
szervezetek kozotti kapcsolat régre vezethetd vissza. Az elmilt vidékfejlesztési ciklusban mindkét
oldali szervezetek palyaztak kiilonb6z6 tamogatasokra pl.: egymas rendezvényeinek felkeresése, a
szakmai tanulmanyutak mellett a szakmai egyiittgondolkodasban, tovabbfejlesztésében is egymas
segitésére voltak a szervezetek.

Térségek kozotti egylittmitkodés

Specifikus cél:

Meglévo gyalogos és kerékparos utvonalak mellett tovabbi utvonalak kialakitasa, ehhez kapcsolodo
szolgaltatasok fejlesztése. Lovas, tirakenus utvonalak kialakitasa ehhez kapcsolodo szolgaltatasok
fejlesztése egyiittmiikddve a Bejarhaté Magyarorszag Programban résztvevokkel.

Indokolas, alatamasztas:

A Bejarhato Magyarorszag Program nagyszert lehetdséget ad az orszag természeti és kulturalis
attrakcioinak a megismerésére. LehetOséget biztosit a belfoldi turizmus élénkitésére, a honismeret,
hazaszeretet erdsitésére, nagy hangsulyt helyez az egészségmegdrzésre és a kornyezettudatos
szemlélet kialakitasara is. A program 5 teriileten keresztiil kivanja elérni a turistakat: természetjaras, a
kerékparturizmus, a vitorlazas, a tura kajak-kenuzas és a lovas turizmus. Az akcioteriilt megfelel6
kinalattal rendelkezik természetjaras, kerékparozas, kajak-kenuzas, lovaglas teriiletén is. A BMP
eldsegiti a piacképes turisztikai kinalat megismertetését a célkozonséggel.

8.3. A stratégia megvalositasanak szervezeti és eljarasi keretei

A Csengeri Jaras Leader Kozhasznii Egyesiilet szervezet jogi formaja egyesiilet (6nallo jogi
személyiségii tarsadalmi szervezet), mely 1995-ben alakult Szatmar-Beregi Telepiilések ¢és
Kozosségek Szovetsége néven. A szervezet a 2015-ben atalakitasra keriilt a Leader program 2014-
2020 id6észak kozotti megvalositasahoz kapcsolodo jogszabalyi eldirasok alapjan.

Az egyesiilet fobb tevékenységi korei:

mikodési teriiletének felzarkoztatasa az Eurdpai Uni6 altal tamasztott kovetelményekhez, a
briisszeli kihivasoknak megfelelés. Az ehhez kapcsolodd vidékfejlesztés, ezen beliil a
lehetoségek felkutatasa és legoptimalisabb kihasznalasa, stratégia kidolgozasa az dnkéntesség
¢s partnerség elvei alapjan. Az egyesiilet megalakulasakor kiemelt céljanak tekinti a LEADER
programhoz valé csatlakozas feltételeinek megteremtését Az egyesiilet céljait mas civil
szervezetekkel Osszefogva, az egyesiileti tagok tevékenységének Osszehangolasa és a térségi
kozos érdekek érvényesitésére szolgaldo mechanizmusok kialakitasa és miikodtetése utjan
valositja meg. Az egyesiilet céljai kdzé tartozik a tarsadalmi egyiittmiikodés erdsitése €s a
szegénység, valamint a hatranyos megkiilonboztetés elleni kiizdelemhez a vidéki térségekben.
az érintett teriiletre vonatkozo6 tanulmanyok készitése;

a terliletre ¢s helyi fejlesztési tervre vonatkozo tajékoztatasra iranyulo intézkedések;

a helyi fejlesztési terv el6készitésében és végrehajtdsaban kdzremitkodo személyzet képzése;
promocios rendezvények és vezetOképzés;

helyi fejlesztési terv végrehajtasa.

a jol azonositott szubregionalis vidéki teriiletekre iranyuld teriiletalapti, helyi fejlesztési
stratégiak kidolgozasa, multiszektorialis tervezése és végrehajtasa, a helyi gazdasag kiilonb6zo
agazatainak szerepl6i és projektjei kozotti kdlcsonhatason alapulva;
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helyi koz- és maganszférabeli partnerségek kialakitasa;

a helyi fejlesztési stratégiak megvalositasara vonatkozd dontéshozatal;

az Egyesiilet miikodésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok és tevékenységek;

a helyi fejlesztési terv/stratégia megvaldsitasanak pénziigyi igazgatasa;

részvétel a belfoldi és europai halozatok talalkozoi;

a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban meghatarozott animacidos és halozatépitési
(networking) feladatok teljesitése;

helyi vidékfejlesztési tervre/stratégiara vonatkozd informacidszolgaltatas;

az emberi eréforrdsok fejlesztése a helyi egylittmiikodés és partnerség eldsegitése érdekében,
konfliktuskezelés;

a helyi vidékfejlesztési terv/stratégia megvaldsitasat célzd projektek vonatkozasdba a tobb
szektorra kiterjedd egyiittmikodések 0sztonzése és tamogatasa;

az Egyesiilet tevékenységének népszerisitése;

a helyi vidékfejlesztési terv/stratégia megvalositasaban résztvevo partnerek képzése;

az Egyesiilet tagjainak képzése a helyi vidékfejlesztési terv/stratégia végrehajtasa érdekében;
az érintett teriiletekre vonatkoz6 tanulmanyok készitése;

az Egyesiilet képviselete kiilonbozo tanacskozasokon és eseményeken.

a fenti célok megvalodsitasdhoz az egyesiilet kozosséget hoz 1étre és tdmogat. Ilyen jellegi
nemzetkdzi szervezetbe tagként beléphet, kiadvanyokat készit és terjeszt, rendezvényeket
szervez. A célok érdekében allami és tarsadalmi szervekkel mitkodik egyiitt

biztositja az alapszabaly szerinti, jogszabalyoknak megfelel6 mitkodését

a Leader kozosségi fejlesztések koordindldsa, program-elokészitése, lebonyolitdsa és
elkészitése.

az Europai Unidhoz valo csatlakozas elonyeinek széles korben torténé megismertetése. Hazai
¢s kiilfoldi programok, tapasztalatcserék és tanulmanyutak szervezése.

térségi logisztika kiépitésében vald kozremiikddés, tevékenységének hazai és nemzetkozi
ismertetése

gazdalkodasi tevékenységgel Osszefiiggd ismeretek terjesztése.

a feladatok megvalositasahoz sziikséges személyi, targyi- €s pénziigyi eszkdzok feltételeinek
biztositasa, az abban érdekelt allami, dnkormanyzati, gazdalkodd és tarsadalmi szervezetek
bevonasaval.

az Eurépai uniés projektmenedzsment és palydzatkészités kultirajanak meghonositisa és
hatékonysaganak fokozasa.

az egyesillet mikodéséhez szikséges személyi és targyi feltételek biztositasa, esetleges
gazdasagi vallalkozasi tevékenység végzésével is. Az egyesiilet azonban vallalkozasi
tevékenységet csak céljai megvalositdsa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.
Gazdalkodasa soran elért eredményt nem osztja fel, az a 1étesitd okiratban meghatarozott
tevékenységére forditja. Kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fiiggetlen és azoknak anyagi timogatdst nem nyujt

az egyesiilet olyan nyilvantartast koteles vezetni, amelybél a vezetészerv dontésének tartalma,
idépontja és hatalya, illetve a dontést tamogatok és ellenzOk szamaranya megallapithato.

az egyesiilet 0sztondijat és egyszeri timogatast is nyujthat, valamint az egyesiileti célok mind
hatékonyabb megvaldsitasa érdekében f6- és mellékallast alkalmazottat is foglalkoztathat

a Szatmar térségének felzarkoztatasa, az Eurdpai Unio altal tamasztott kdvetelményeknek és
kihivasoknak valo megfelelése, az Euroatlanti integracio elosegitése;

a térség kozosségi egylittmiikddéseinek kialakitasa, serkentése €s tdimogatasa, a mindeniranyu
fejlédés lehetségeinek megteremtése;

a Csengeri Jaras gazdasagi, infrastrukturalis fejlédésének tamogatasa;

a Csengeri Jaras illetve a Szatmar nemzetkozi €és hataron atterjed6 kapcsolatainak kialakitésa,
apolasa és fejlesztése;

a Szatmar térségére vonatkozd komplex vidékfejlesztési program megfogalmazasa, az
elorelépés lehetdségeinek felkutatasa és kihasznaldsa - az Onkéntesség és az egyiittmiikodés
szellemében,;
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- az egyesiilet kiemelten torekszik a munkanélkiiliség csokkentésére, a foglalkoztatottsag
nodvelésére az ehhez kapcsolodo tevékenység megtervezésében bonyolitdsdban, timogatasaban
val6o kézremiikodésre;

- egyittmiikodés a kornyezet és természetvédelmi kovetelményeknek megfelelésben, az oktatas
¢s sport fejlesztésben, a kulturalis, emberi értékek megorzésében valo kdzremiikddésre;

- kozremiikodés a mezOgazdasagi vallalkozok tevékenységének tdmogatasaban, a falusi-és
okoturizmus kialakitasaban, a helyi kisebbségek tamogatasaban;

- az egyesiilet tovabbi célja a Csengeri Jaras gazdasagi, kozlekedési, idegenforgalmi, kulturélis,
fejlodésének eldsegitése, a térségi logisztika létrehozasanak eldmozditasaval, a hatarmenti és
nemzetkézi egyiittmiikodési kapcsolatok erdsitésével, a térség befektetéi adottsagait
felhasznalo lehetdségek feltardsaval, az ezzel kapcsolatos marketing munka biztositdsaval, a
kozosségi gondolkodasmod vidékfejlesztést és térségfejlesztést atdleld szemléletével;

- azegyesiilet kiilonds gondot fordit tagjainak képzésére és onképzésére;

- egyittmiikodés a kiilonféle szocialis tevékenységek (csaladsegités, gyermek-és
ifjisagvédelem, iddskoruak és hatranyos helyzetliek tdmogatasa) kialakitasaban,
miikodtetésében;

- kozremikodés az egészségmeglrzés, valamint az egészséges életmod (sport, egészséges
taplalkozas, kozosségi tevékenységek) kialakitasaban, elterjesztésének tdmogatasaban;

- részvétel az oktatas, a tudatformalas valamint a képzés (ismeretterjesztés, képességfejlesztés,
gyermek és felnottképzés), tovabba a tudomanyos szintli kutatas minden terén és minden
szintjén;

- részvétel a kozrend és a kozlekedés(biztonsag) kialakitasaban, annak minden szinti €s jellegli
tamogatasa, kiemelten kezelve a megel6zést és a probléma megoldast;

- kozremiikodés a hatranyos helyzetli csoportok, az etnikai kisebbségek tamogatasaban,
rehabilitacidjdban,  érdekképviseletében, tovabba a  kozOsségi  egylittmiikodés
megteremtésében;

- a természeti, taji, kulturalis Orokségek valamint a térségi szokdsok és hagyomanyok
megOrzése, védelme és felelevenitése, az erre irdnyuld probalkozasok és kezdeményezések
tamogatasa;

- a Szatmar fenntarthatdé mez6-és erd6gazdalkodasanak kialakitasa, megteremtése, minden
szinten torténd tamogatasa, serkentése;

- aktiv k6zremiikodés a fenntarthato turizmus feltétel-rendszerének kialakitasaba, mikodésének
tamogatasaban,;

- az egyesilet eziranyu céljainak megvalositasa érdekében egyiittmiikodik kiilonosen a
Miniszterelnokség Agrar-vidékfejlesztésért Felelds Allamtitkérsaga, mint a Vidékfejlesztési
Program Iranyitd Hatdsdgaval és illetékes szervezeti egységeivel, valamint a Mezdgazdasagi
¢és Vidékfejlesztési Hivatal illetékes szervezeti egységeivel, illetéleg mas minisztériumokkal
¢és egyéb szervekkel.

- tevékenységével kapcsolatban tagjai érdekében érdekképviseletet lat el.

A Csengeri Jaras Leader Kozhasznu Egyesiilet tagsdga szférak szerinti megbontdasban 2015.
decemberi dllapot szerint.

Csenger 1 15 24
Csengerujfalu 1 2 1
Csengersima 1 2 2
Komlodtotfalu 1 nincs nincs
Patyod 1 3 nincs
Porcsalma 1 1 2
Szamosangyalos 1 1 2
Szamosbecs 1 2 1
Szamostatdrfalva 1 nincs nincs
Tyukod 1 1 2
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Ura 1 2 1
11 29 35
OSSZESEN: 75
1467% | 3867% | 46,66%

A Csengeri Jaras Leader Kozhasznt Egyesiilet szervei:

1. A kozgytilés

A kozgytlés kizarolagos hataskorébe tartozik:

- az alapszabaly, a szervezeti €s miikodési szabalyzat megallapitasa és modositasa;

- azelndkség beszamolojanak elfogadasa;

- hosszl- és kozéptavu fejlesztési program elfogadasa;

- azegyesiilet mas egyesiilettel vald egyesiilésérél dontés,

- a vezetd szervek illetve vezetd tisztségvisel6k megvalasztasa; kiemelten az Elnok, Alelndk,
Elndkség és a Feliigyel6 Bizottsag megvalasztasara;

- az éves koltségvetés, illetéleg a koltségvetési beszamold ,mérleg, valamint az egyesiilet éves
tevékenységérol, gazdalkoddsarol szold beszamolod elfogadasa; g 3 a tagdij mértékének
megallapitasa;

- mindazok a kérdések, amelyeket jogszabaly, vagy az alapszabaly a kozgyiilés hataskorébe
utal,

- atagfelvételi kérelmet elutasitdo dontés elleni jogorvoslat elleni elbiralas;

- az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

- avezet0 tisztségviseldo megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

- az éves beszamolo - ezen beliil az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl szolo
jelentésének - elfogadasa;

- a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld az
egyesiilette]l munkaviszonyban all;

- az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviselGjével, a feliigyelObizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval kot;

- ajelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok és a feliigyeldbizottsagi tagok
vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérol vald dontés;

- afelligyelGbizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazadsuk megallapitasa;

- avalasztott konyvvizsgalo megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa; és

- aveégelszamolo kijelolése.

2. Az elndkség (elnok, alelnok, elndkségi tagok)
Az Elnokség feladatkorébe tartozik
- az egyesiilet napi iigyeinek vitele, az {ligyvezetés hatdskorébe tartozo tigyekben a dontések
meghozatala;
- a beszamolok elokészitése és azoknak a kdzgylilés elé terjesztése;
- az éves koltségvetés elkészitése és annak a kdzgylilés elé terjesztése;
- az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a kozgytilés
hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;
- az egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitdsanak és a tisztségviselok
megvalasztatasanak elokészitése;
- részvétel a kozgytiilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;
- a tagsag nyilvantartasa;
- az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;
- az egyesiilet mitkodésével kapcsolatos iratok megérzése;
- az egyesiiletet érinté megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak bekovetkezte
esetén a Ptk-ban eldirt intézkedések megtétele; és
- az alapszabaly felhatalmazéasa alapjan a tag felvételérol és tagsaggal kapcsolatos dontés.
- az egyesiilet torvényes és alapszabalyszerii mikodésének biztositasa és feliigyelete, a kozgyiilési
hatarozatok végrehajtasa és a végrehajtas ellendrzése;
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- az egyesiilet mikodésével kapcsolatos szabalyzatok megallapitasa és modositasa, az Alapszabaly és
az SZMSZ kivételével,

- az egyesiilet rovid tavu fejlesztési programjanak meghatarozasa;

- az egyeslilet nemzetkozi tevékenységének iranyitasa, nemzetkozi kapcsolatainak szervezése;

- a hataskorébe utalt jogorvoslati kérelmek elbiralasa;

- dontés az egyesiilet pénzeszkozeinek felhasznalasarol,

- az egyesiilet részére ingatlanvagyon megszerzése, megterhelése, elidegenitése, hitelfelvétele, jogrol
val6 lemondds, gazdasagi vallalkozasi tevékenység elhatdrozdsa, valamint olyan hatdrozat
meghozatala, amelyek alapjan az egyesiilet szdmara jelentdés vagyoni terhek vagy kotelezettségek
keletkezhetnek;

- donthet mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly, vagy az alapszabaly, illetdleg az
egyeslilet nem utal a kdzgytlés hataskorébe;

- képviseldt delegalhat egyéb szervezetekbe;

- munkaszervezet vezetésért felelés Munkaszervezet vezetd kivalasztasa;

- dontés a helyi vidékfejlesztési stratégia/terv végrehajtasa soran delegalt feladat ellatasaval
Osszefiiggd, munkaszervezet vezetd altal Osszeallitott kérelem elfogadasarol, esetleges
visszautasitasarol;

- dontés az Elndk altal felterjesztett timogatasi rangsor(ok) alapjan a forras(ok) allokacidjarol;

- utasitasi jog az EInok vonatkozasaban: a forrasallokacio soran feltart eljarasi hibak kijavitasara;

- jovahagyja a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot (SZMSZ), javaslatot tesz annak modositasara.

Az egyesiilet ligyvezetése az elndkség hataskorébe tartozik. Az elndkségben sem a kozszféra, sem
egyetlen mas érdekcsoport nem rendelkezik a szavazati jogok 49% at meghaladoé hanyadaval.

Az Elnok jogai és kotelességei:

- az Egyesiilet képviselete,

- kezeli az egyesiilet pénzeszkozeit, ennek keretében utalvanyozasi jogkort gyakorol, kezeli az
egyesiilet iratait, bevételi és kiadasi bizonylatait,

- vezeti az egyesiilet tagnyilvantartasat,

- vezeti a hatarozatok tarat, 6rzi a hatarozatokat tartalmazo jegyzokonyveket

- szervezi az Elnokség és a kozgylilés munkajat;

- Osszehivja és vezeti az Elnokség iiléseit, vezeti a kozgytilést;

- intézkedik és dont a kozgyiilés, az elndkség altal hataskorébe utalt tigyekben;

- tevékenységérol beszamol az Elndkség soron kdvetkezo iilésén;

- felvilagositast, tajékoztatast ad az Egyesiilet tevékenységérol;

- gondoskodik a kdzgylilés és az Elndkség hatarozatainak végrehajtasarol;

- munkaltatdi jogokat gyakorol az Egyesiilet munkaszervezet vezetdje felett;

- minden, amit az alapszabaly az Elnok hataskorébe utal.

A Csengeri Jards Leader Kozhaszni Egyesiilet Elnoksége:

Forjén Zsolt elndk Csenger Varos Onkorményzata kozszféra

Zsiga Mihaly alelnok Csengertijfalu Kézség Onkorményzata kozszféra

Pethd Andrés elndkségi tag | Patyod Kozség Onkorményzata kozszféra

Kany6 Imre elnokségi tag | Porcsalma Nagykodzség Onkorményzata kozszféra
Adorjan Gyorgy elndkségi tag | Szamosangyalos K6zség Onkormanyzata kozszféra

Balogh Attila elnokségi tag | Ifj. Fehér Jozsef DSZSE civil szféra
Bartha Gyula elndkségi tag | Csengeri Reformétus Egyhdzkozség civil szféra

Orosz Mihaly elnokségi tag | Csenger és Térsége Gazdakor civil szféra
Takacs Miklos elnokségi tag | Csengertjfalu Sportegyesiilet civil szféra
Juhész Ferenc elnokségi tag | Nagygécért Kozhasznu Egyesiilet civil szféra
Farkas Miklos elnokségi tag | Pallér - 2 Kft. vallalkozo6i szféra
Szécsi Csaba elnokségi tag | Szécsi Csaba egyéni vallalkozo vallalkozo6i szféra
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Barcsay Ferenc Attila | elnokségi tag | Barcsay Ferenc Attila egyéni vallalkozo vallalkozoi szféra
Papp Jozsef elnokségi tag | Pappok Kift. vallalkozoi szféra
Vaszusz Janos elnokségi tag | Evigrét Kft. vallalkozo6i szféra

3. A Feliigyel Bizottsag
A feliigyelObizottsag feladata:

- az egyesiileti szervek, valamint a jogszabalyok, az alapszabaly és az egyesiileti
hatarozatok, végrehajtasanak, betartasanak ellendrzése.

- az egyesiilet pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata;

- a tarsadalmi szervezetek gazdalkodéasara vonatkozo jogszabalyok és egyéb kotelezd
eldirasok betartasanak ellenOrzése;

- tagdijak befizetésének ellenérzése;

- az éves mérleg feliilvizsgélata;

- a gazdalkodas célszeriiségének, szabalyszeriiségének, az eldiranyzott bevételek és
kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgalata;

- a szamviteli rend, és bizonylati fegyelem betartasanak ellenorzése;

- az egyesiileti vagyon megdvasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellendrzése.

A Csengeri Jards Leader Kozhasznu Egyesiilet Feliigyeld Bizottsdga:

Karacsony Sandor Zoltan | elndk Ura Kdzség Onkormanyzata kozszféra

Gaal Sandor tag Szamosbecs K&zség Onkormanyzata kozszféra
Lakatos Illés tag Tyukodi Reformétus Egyhdzkozség civil szféra

Téth Janos tag Szatmari Ifjisagért Kozhasznu Alapitvany | civil szféra
Kovacs Agnes tag Szamos-Balparti Kft. vallalkozoi szféra
Kis Ferencné tag Kiss Ferencné egyéni vallalkozo vallalkozoi szféra

4. Munkaszervezet (munkaszervezet vezetd, munkaszervezeti dolgozok)
A munkaszervezet az Egyesiilet adminisztrativ szervezete, az Egyesiilet tevékenységét segitd iroda.
Szervezeti felépitése, feladatai, 1étszama az egyesiilet tevékenységeihez igazoddan valtozhat, amely a
szervezeti és miikodési szabalyzatban keriil meghatarozasra, koltségvetését és létszamkeretét éves
koltségvetésében a kozgylilés hagyja jova. A munkaszervezet munkajat az iroda vezetdjeként a
munkaszervezet vezetd iranyitja. A Munkaszervezet vezetd kivalasztasarol az elndkség gondoskodik.
A munkaszervezet dolgozodi tevékenységiiket munkaviszony keretében latjak el. A munkaltatoéi jogkort
a Munkaszervezet vezetd gyakorolja.
A Munkaszervezet vezeto:
- gondoskodik a munkaszervezet vezetésérol;
- gyakorolja a munkaltatoi jogokat a Munkaszervezet dolgozo6i vonatkozasaban;
- eljar és dont a kozgytilés és az elndkség altal hataskorébe utalt ligyekben;
- gondoskodik az Egyesiilet nyilvantartasainak vezetésérol,
- gondoskodik az Egyesiilet Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak (SZMSZ) elkészitésérol,
javaslatot tesz annak modositasara.
- az Elndk vagy az Alelndk akadalyoztatasa esetén a bankszamla felett a nem akadalyozott
tisztségviselovel egyiittesen rendelkezhet.
- a rabizott feladatok kapcsan a jogszabalyok betartasa mellett, a jo gazda gondossagaval jar el

Az Egyesiilet a kdzponti rendelet alapjan benyujtott kérelmek értékeléséhez, az értékelés és dontés
elokészités érdekében végzendd feladatokat nem szervezheti ki. Az Egyesiilet gazdasagi (pl.
konyvelés, konyvvizsgalat), jogi tevékenységéhez az Egyesiilettel szerzédéses kapcsolatban 1év6 kiilsé
szervezeteket, szakértoket vehet igénybe.
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Leader HACS Iroda:

A Csengeri Jaras Leader Kozhasznu Egyesiilet Leader HACS irodaja a Csengeri Jaras, illetve térség
kozpontjaban, tomegkdzlekedéssel és személygépjarmiivel jol megkdzelithetd helyen, a Csenger
Varos Onkormanyzatanak Polgarmesteri Hivataldban (4765 Csenger, Ady E. u. 14.) kapott helyet,
amely akadalymentesen megkdozelithet6. Az iroda internet elérhetdséggel, vezetékes telefonvonallal,
tovabba alapveté infrastrukturalis eszkozokkel (szamitogépek, fénymasold, nyomtatd stb.)
rendelkezik. A munkaszervezet egyéb feladatai kozé tartozik a palyazatfigyelés, az Egyesiiletet érintd
palyazatok kidolgozasa, benyujtasa, megvalositasa. A helyi fejlesztési lehetdségekhez kapcsolodd
kiilsd-bels¢ forrasok feltarasa érdekében folyamatos kapcsolattartds a regionalis- és megyei
teriiletfejlesztési  hivatalokkal, a Magyar Nemzeti Vidéki Halézat szakembereivel, a
Kormanyhivatalokkal, a Kamarakkal és a jaras képviseldivel, a térségi és foglalkoztatasi, valamint
vidékfejlesztési idegenforgalmi szervezetekkel, intézményekkel, mikro-tarsulasokkal, vallalkozokkal,
civil szervezetekkel. A projektgeneralasi, szaktanacsadasi feladatokat a munkaszervezet latja el.

Az egyesiilet tevékenységeiben biztositottak a Leader-szerti miikodés feltételei:

- teriilet alap, multi-szektoralis, integralt stratégidk alkalmazasa, amelyek célja a helyi
gazdasagi potencidl egészének hasznositasa,

- alulrdl jovo kezdeményezések felkarolasa,

- ahelyi lakossag aktivizalasa, bevonasa a fejlesztési folyamatokba,

- kapcsolatteremtés, ¢él6 kapcsolatrendszer és egyiittmiikodés kialakitasa a vidéki térségek
kozott a megszerzett tudas €s tapasztalatok k6zos hasznositasa végett,

- az innovacid novelése,

- ahelyi partnerség erdsitése.

A Csengeri Jards Leader Kozhasznu Egyesiilet, mint Helyi Akciocsoport szervezeti felépitése:

MUNKASZERVEZET l MUNKASZERVEZETI
VEZETO DOLGOZOK

Az értékelés/kivalasztas folyamatanak bemutatdsa (folyamatos pdlydztatds és szakaszos értékelés
mellett:

68



sProjekt elékészitése (folyamatosan)
sPdlyazat benyujtasa (folyamatosan)

*Pdlydzat befogaddsa, megfeleltetése a HFS-nek
sMegfeleltetés az értékelési rendszernek

* rangsorolds a pontozas figyelembevételével (dontés megfeleld
hatarozatképesség mellett, egyszer( tdbbséggel)

sutdellendrzés
*palydzo értesitése

epdlydzat megvaldsitdsa

8.4. Kommunikacids terv

A kommunikécios terv célja, hogy a Helyi Fejlesztési Stratégia megvalositasat eldsegitse, tdimogassa,
a stratégia eldrehaladasarol, valamint az elért eredményekrél az érintettek szdmara informaciot,
tajékoztatast nyujtson a kommunikacidé megfeleld eszkozeivel. A Csengeri Jaras Leader Kozhasznu
Egyesiilet a Helyi Fejlesztési Stratégia Osszedllitasa, illetve a stratégia megvalositdsa soran kiemelt
fontossagot biztosit a kommunikacidra és a nyilvanossag tajékoztatasara. A Helyi Fejlesztési Stratégia
Osszeallitasa, illetve megvaldsitasa soran a nyilt, kozérthetd tajékoztatas elso 1épés a stratégia sikeres
megvaldsitasa felé, valamint a megvaldsitasra érdemes, a stratégia céljaihoz igazodd fejlesztési
projektek kivalasztasahoz elengedhetetlen. A tervezés soran forumokat, egyesiileti iiléseket tartottak,
hogy az informaciok minél szélesebb korben eljussanak az érintettekhez, tajékoztatast kaptak tehat
valamennyi a térségben érdekelt szférak tagjai, illetve a teljes lakossdg. A tervezés soran bevondsra
keriiltek az 6nkormanyzat, a civil szervezet, valamint a helyi vallalkozasok képvisel6i is, hiszen 6k a
palyazati felhivasok célcsoportjai.

A teljes nyilvanossag hozzajarul a térség igényeihez igazoddé stratégia kidolgozasdhoz, illetve a
rendelkezésre all6 fejlesztési forrasok hatékony felhasznalasahoz.

A nyilvanossag biztositasa érdekében alkalmazott kommunikacios eszk6zok:

- Férum: célja a személyes kapcsolattartas, az informaciok kozvetlenebb atadasa, a kozérthetdség
biztositasa, a lakossag szobeli tajékoztatdsa, informacidcsere, a tapasztalatok, esetleges kérdések
megtargyalasa.

Utemezése: idészakos.

- Honlap (internet): a Helyi Akciocsoport sajat honlapot mitkodtet (www.csengerleader.hu), melynek
célja a széleskorl elérhet6ség, igy az informaciok atadasanak gyors és folyamatos biztositasa.
Utemezése: folyamatos.

- Kozosségi média (helyi nyomtatott sajté, elektronikus sajto, TV, radio, Facebook): az
informéciok atadasat meggyorsitja és megkonnyiti pl.: sajtotajékoztatd, kozlemény, riport.

Utemezése: folyamatos.

- Felhivas, hirdetés, kiadvany, hirlevél: célja a Helyi Fejlesztési Stratégia kidolgozasa soran a
folyamat ismertetése, vélemények, észrevételek dsszegyiijtése, valamint a tervezési folyamatba torténd
bevonas, a stratégia megvaldsitdsa soran pedig a palyazati kiirasokra valo figyelemfelhivas.
Utemezése: idészakos.

- Elektronikus és postai levelezés: Elektronikus és postai levél alkalmazasaval az informaciok
kozvetlen az érdeklddok felé jut el, melybdl gyorsan értesiilhetnek az aktualis folyamatokrol.
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http://www.csengerleader.hu/

Utemezése: folyamatos.

- Kérddéiv: célja a nyilvanossdg széleskori véleményének, észrevételeinek Osszegylijtése, mely a
Helyi Fejlesztési Stratégia kidolgozasa soran is segitségre volt, illetve a Helyi Akcidcsoport
munkajanak mindségének felmérésére is alkalmazando.

Utemezése: id6szakos.

- Személyes és telefonos konzultacio, kapcsolattartas, fogadoérak: A Helyi Akcidcsoport
személyes és telefonos kapcsolattartas keretében munkaszervezeti irodajaban, elére meghatarozott
nyitvatartdsi idoben biztositja a nyilvanossagot a Helyi Fejlesztési Stratégia Osszeallitdsa soran,
valamint folyamatosan, a stratégia megvalositasa soran. A Helyi Akcidcsoport a stratégia Osszeallitasa
soran, a palyazati felhivasok megjelenését kovetden folyamatosan biztositja a dokumentumokba
torténd betekintést minden érdekl6dd szdmara. Ennek célja az atlathatdsdg biztositdsa. A kiviilrdl
érkezd dokumentumok érkeztetése, iktatdsa folyamatos, nyomon kovethetd, a Helyi Akcidcsoport
bels6 dokumentumai pedig irattarozasra keriilnek.

Utemezése: folyamatos

- Kozvetlen megszolitas: folyamatosan aktualizalt sajat adatbazisbol tdjékoztatas és konzultacio a
civil-, koz-, és tizleti szféra képviseldi felé.

Utemezése: folyamatos

A kommunikacids tervben foglaltak betartasa és elvégzése a munkaszervezet feladatkorébe tartozik,
minden olyan felmerild probléma esetén, melyben a munkaszervezet az alapszabalyban
megfogalmazott feladatain tGlmendéen mar nem kompetens az elndkség hoz dontést. Az elndkség
dontése alapjan a végrehajtas a munkaszervezeten keresztiil torténik.

Kiemelt kommunikacios célok:

- A HACS teriiletén €16k tajékoztatdsa az Operativ Programokrol, kiemelten a Vidékfejlesztési
Programrdl és a palyazati lehetdségekrol.

- A HACS térségi bevezetése, beagyazottsaganak megszilarditasa, bemutatasa, tevékenységének
megismertetése a lakossaggal.

- A széles nyilvanossag bizalmanak elnyerése, az érdeklddés felkeltése.

- A LEADER ismeretek minél szélesebb kornek torténd atadasa.

- Tapasztalat- és informacidocsere mas akcidcsoportokkal, belfoldi és kiilfoldi partnerekkel
egyarant.

- A kotelez6 elemeken tul, jo kapcsolat fenntartasa az Iranyité Hatdsaggal, a Kozremiikodo
Szervezetekkel, Minisztériumokkal, Allamtitkarsagokkal.

Bels6 kommunikacié: Az Akciocsoport tagjai, vezetdsége, bizottsagai, munkaszervezete tobb
kommunikacids csatornan is kapcsolatot tartanak fenn egymassal és kozottiik az informacio-aramlas
szabadon torténik. A bels6 kommunikacido sordn hasznalt eszkdzok: személyes megbeszélés,
tajékoztato, beszamold, telefon, internet, elektronikus levelezés; hagyomanyos levelezés.

Kiils6 kommunikacié: A HACS kiilsé kommunikacidja az Iranyitd Hatosaganak eldirasainak
megfelelé6 modon és arculati elemek hasznalataval torténik. A HACS a tevékenységét, benne a HFS
tervezését, végrehajtasat mind a széles nyilvanossag (hazai és kiilfoldi partnerek) és mind a palyazok
célcsoportja felé kommunikalja. A palyazok célcsoportjat kiemelten a HACS-hoz palyazatot benytjtok
alkotjak.

8.5. Monitoring és értékelési terv

A 8.5 fejezetet a végleges HFS benyiijtasahoz sziikséges kidolgozni!!!

9. Indikativ pénziigyi terv

A 9. fejezetet a végleges HFS benyujtasahoz sziikséges kidolgozni!!!
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